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[bookmark: _Toc118479677]1.	INFORMACIÓN GENERAL

	1.1 Fecha de Informe:
	20 diciembre DE 2022

	1.2 Periodo Evaluado:
	CUARTO TRIMESTRE DE 2022

	1.3 Proceso y/o Dependencia: 
	OFICINA CONTROL INTERNO

	1.4 Líder del Proceso y/o Dependencia:
	JOSÉ WILLIAM CASALLAS FANDIÑO




[bookmark: _Toc118479678]2.	OBJETIVO

Verificar y reportar el grado de cumplimiento y avance en la implementación de las disposiciones establecidas en la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Información Pública Nacional, con el fin de identificar aquellos aspectos por mejorar y generar las recomendaciones a que haya lugar. 


[bookmark: _Toc118479679]3.	ALCANCE

La evaluación se realizará sobre la información que se encuentra disponible en el enlace de transparencia de la página web de la entidad, a corte cuarto  Trimestre de 2022.así: 
https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/contol/reporte-de-control-interno


[bookmark: _Toc118479680]4.	CRITERIOS

Para la evaluación se tendrán en cuenta los siguientes criterios:
· Constitución Política de Colombia de 1991 (CP), Artículo 209
· Artículo 269 CP 
· Ley 1712 de 2014
· Decreto 103 del 20 de enero de 2015
· Norma técnica NTC 5854
· Norma técnica NTC 6047


[bookmark: _Toc118479681]5.	SEGUIMIENTO

El seguimiento se realizó teniendo en cuenta cada uno de los ítems de la matriz de cumplimiento dispuesta por la Procuraduría General de la Nación “Guía para el Cumplimiento de Transparencia Activa de la Ley 1712 de 2014”, sobre la información registrada y publicada en la página web de la Entidad en el enlace. https://www.ssf.gov.co/web/guest/home







[bookmark: _Toc118479682]6.	RESULTADO DEL SEGUIMIENTO

A continuación, se detallan los aspectos observados en el seguimiento al informe del tercer trimestre de 2022 y los aspectos identificados en la presente revisión para el cuarto Trimestre de 2022, que merecen atención por parte de las áreas responsables del manejo y administración de la información publicada en la página web de la Entidad.


[bookmark: _Toc118479683]6.1	Seguimiento a los aspectos observados en el informe del tercer Trimestre de 2022
	

[bookmark: _Toc118479684]6.1.1	Información de interés

En el Botón de “Transparencia” de la página web, en el Capítulo “2. Información de interés” para el numeral 2.2. “Estudios, investigaciones y otras publicaciones”, la Oficina de Control Interno realizó la consulta para la sección “Preguntas Frecuentes”, el cual fue ya solucionado como se aprecia en la siguiente imagen.

[image: ]
Estudios, investigaciones y otras publicaciones
[image: ]
Fuente: https://www.ssf.gov.co/transparencia/informacion-de-interes/estudios-investigaciones-y-otras-publicaciones


Estudios, investigaciones y publicaciones/Preguntas Frecuentes 
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[bookmark: _Toc118479685]6.1.2	Información de interés – Glosario.
        
En el Botón de “Transparencia” de la página web, en el Capítulo “2. Información de interés “Para el numeral “2.5. Glosario”, que muestra el conjunto de términos que usa la entidad o que tienen relación con su actividad. La oficina de control interno pudo evidenciar que ya fueron corregidos los audios y estos son reproducibles para ser escuchados: En los siguientes índices alfabéticos: (D, R y S) en imágenes capturadas el día 17 de diciembre de 2022.

Director Administrativo.
Revisor Fiscal.
Subsidio de Vivienda. 

Link: https://www.ssf.gov.co/transparencia/informacion-de-interes/glosario

Glosario
[image: ]

Fuente:https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/informacion-de-interes/glosario/-/categories/234001

[image: ]
Fuente:https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/informacion-de-interes/glosario/-/categories/234009

[image: ]
Fuente:https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/informacion-de-interes/glosario/-/categories/234010

[bookmark: _Toc118479686]6.1.3	3. Estructura orgánica y talento humano.

En el menú el Botón del menú principal botón “Transparencia” de la página web, se despliega en el Capítulo “3. Estructura orgánica y talento humano” y al desplegarse se visualiza en el Ítem “3. Organigrama” evidenciando que este se encuentra ya actualizado como se ve en la siguiente imagen:

[image: ]

En el menú el Botón de “Transparencia” de la página web, en el Capítulo “3. Estructura orgánica y talento humano”  al desplegar el menú del cual ya fue corregido en dónde se veía la sección “transparencia” como se ilustra en la imagen anexa. 

[image: ]
https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano


En el Capítulo “3. Estructura orgánica y talento humano en el Item “3.5 Directorio de información de servidores públicos y contratistas”, al momento de seleccionar la opción de “Directorio de Funcionarios” y si se toma la opción de ver el detalle en la plataforma SIGEP esta no está Funcionando para que se pueda acceder sin limitaciones de acceder a la información dado que esta solicita Usuario y Contraseña lo cual no es lo que indica el Art. 9, lit c), Ley 1712 de 2014 Art. 5, Dec 103 de 2015 Par.1. 
[image: ]
https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/directorio-de-informacion-de-servidores-publicos-y-contratistas/directorio-defuncionarios


[image: ]
https://www.funcionpublica.gov.co/dafpIndexerBHV/login/auth


En el numeral “3.6. Directorio de Entidades”, se muestran el listado de entidades que integran el sector/rama/organismo, con enlace al sitio Web de cada una de éstas, en el caso de existir. 

La oficina de control interno verifico y valido los datos y evidenció que estos ya fueron actualizados en su número de teléfonos y se incluyó el prefijo del país +57 y el número significativo nacional (indicativo nacional) como fue para el caso del número PBX de la sede principal del ministerio de trabajo, Sena, Colpensiones, unidad administrativa especial servicio público de empleo,  como lo determinó la Comisión de Regulación de Comunicaciones, desde el 1 de septiembre del 2021 y según el Anexo Técnico 2 de la Resolución 1519 de 2020.

Como se anexa en imágenes.

3.6 Directorio de entidades.
[image: ]

Se anexa imagen de la página web de Mintrabajo en donde muestra los números de contacto que son totalmente diferentes a los registrados en la página web de la SSF.
[image: ]


[image: ]
Fuente: https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/frio-de-entidades


En el Botón de “Transparencia” de la página web, en el Capítulo “3. Estructura orgánica y talento humano” para el numeral “3.7 Directorio de Agremiaciones”, listado de agremiaciones que integran se evidencia que los números de teléfono de cada una de las agremiaciones allí registradas, se realizó la actualización del prefijo de país +57 y el número significativo nacional (indicativo nacional) que determine la Comisión de Regulación de Comunicaciones, desde el 1 de septiembre del 2021 y según el Anexo Técnico 2 de la Resolución 1519 de 2020.

[image: ]
Fuente:https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/directorio-de-agremiaciones

En el Botón de “Transparencia” de la página web, en el Capítulo “3. Estructura orgánica y talento humano” para el numeral “3.8. Ofertas de empleo”, Oferta de empleos para los cargos a proveer. La oficina de control interno valido la información encontrando que NO hay ofertas actualmente, tal como se reportó en el informe anterior y como se muestra en la siguiente imagen:

3.8 Ofertas de empleo
[image: ]
Fuente:https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/gestion-del-talento-humano/ofertas-de-empleo


En el Botón de “Transparencia” de la página web, en el Capítulo “3. Estructura orgánica y talento humano” para el numeral en la sección “Gestión del Talento Humano”. Para la sección Acuerdos de Gestión se Evidencia que NO existe ninguna actualización realizada en los últimos 5 años dado que su última publicación fue del PRIMER SEMESTRE DEL 2017. Como se muestra en las siguientes imágenes.
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Gestión Talento Humano / Acuerdos de Gestión. 
[image: ]
Fuente: https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/gestion-del-talento-humano/acuerdos-de-gestion


En el Botón de “Transparencia” de la página web, en el Capítulo “3. Estructura orgánica y talento humano” para el numeral en la sección “Gestión del Talento Humano” y para el numeral Tabla Salarial, no se evidencia la normatividad del decreto para la vigencia del Año 2022, que corresponde al Decreto 0473 / 29-03-2022 que Fija remuneraciones de empleos desempeñados por empleados públicos de la Rama Ejecutiva, Corporaciones  Autónomas Regionales y de Desarrollo Sostenible y se dictan otras disposiciones. Como se muestra en la siguiente imagen:


















Gestión Talento Humano / Tabla Salarial.
[image: ]
Fuente:https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/gestion-del-talento-humano/tabla-salarial


En el Botón de “Transparencia” de la página web, en el Capítulo “3. Estructura orgánica y talento humano” para el numeral en la sección 3.9 Gestión del Talento Humano, luego “Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo” se puede evidenciar que NO EXISTE “plan anual del sistema de seguridad y salud en el trabajo 2020”, como se muestra en la siguiente imagen.
























Gestión Talento Humano / Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.
[image: ] 
Fuente: https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/gestion-del-talento-humano/sistema-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo

En el Botón de “Transparencia” de la página web, en el Capítulo “3. Estructura orgánica y talento humano” sección “3.9 Gestión del Talento Humano”, y en el numeral sección “Evaluación de Desempeño”, para esta sección se reitera lo reportado en el informe de seguimiento del tercer trimestre del 2022, en donde no se evidencia el registro en la página web del el Informe de Evaluación de Desempeño del año 2022 I semestre.

[image: ]
Fuente:https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/gestion-del-talento-humano/evaluacion-de-desempeno


[bookmark: _Toc118479687]6.1.4	4. Normatividad 

En el Botón de “Transparencia” de la página web, en el Capítulo “4 Normatividad” y en la sección 4.4 Notificaciones y Actuaciones, se reitera lo reportado en el informe del tercer trimestre, una vez se ejecuta esta opción lo lleva o dirige a otra aplicación que es la sede “electrónica” https://gtss.ssf.gov.co/  y una vez allí no permite regresar al menú desde donde se hizo la solicitud, que fue la sección de la página WEB de la SSF, para lo cual se debe revisar su funcionabilidad.

[image: ]




[bookmark: _Toc118479688]6.1.5	5. Presupuesto. 

En el Botón de “Transparencia” de la página web, en el Capítulo “5 Presupuesto” en la sección  “5.3 Estados Financieros”, se reitera que no se está publicando el estado financiero del mes de noviembre 2022, dado que este corresponde a la publicación con frecuencia mensual.
[image: ]

Fuente:https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/presupuesto/informaci%C3%B3nfinanciera/estados-financieros


[bookmark: _Toc118479689]6.1.6	6. Planeación.

En el Botón de “Transparencia” de la página web, en el Capítulo “6 Planeación” la sección “6.4 Metas, objetivos e indicadores de gestión y/o desempeño”, en los  “Indicadores de gestión”, de conformidad con sus programas operativos y demás planes exigidos por la normatividad. Se debe publicar su estado cada año por parte del área de planeación en la página web de la SSF. 
La oficina de control interno evidenció que se realizó la corrección en la publicación, para el Año 2022 como se había indicado en el informe de seguimiento del Tercer Trimestre, como se puede observar en la imagen en el siguiente link: https://bit.ly/3FDHEAt

[image: ]
6.4 Metas, objetivos e indicadores de gestión y/o desempeño / Indicadores de Gestión.

En la sección “6.6 Informes de Empalme” se evidencia nuevamente que existe informes solo hasta el primer semestre del 2020, tal como se había indicado en el informe del tercer trimestre del 2022. Faltando el informe de empalme para el año 2022, Como se presenta en la siguiente imagen:
[image: ]
https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/contol/informes-gestion-control-y-auditoria/informes-de-empalme

En la sección de “6. Planeación” y en el índice “6.12 Certificación”, se sigue evidenciando que no existe contenido o no tiene información, como se aprecia en la imagen:
[image: ]
https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/planeacion/certificaci%C3%B3n
En la sección de “6. Planeación” y en el índice “6.13 Informes”, se evidencia que no existe informe de gestión del primer semestre del AÑO 2022, como se aprecia en la imagen:

[image: ]
https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/contol/informes-degesti%C3%B3n-control-y-auditoria/informe-de-gestion
En la sección de “6. Planeación” y en el índice “6.13 Informes”, se evidencia que no existe informe al congreso de los periodos 2020 al 2021, así como como del 2021-2022, como se aprecia en la imagen:
[image: ]
https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/contol/informes-de-gestion-control-y-auditoria/informe-al-congreso



[bookmark: _Toc118479690]6.1.7. 9. Trámites y servicios. 

En el Botón de “Transparencia” de la página web, en el Capítulo “9. Trámites y servicios” para este capítulo se reitera lo reportado en el tercer trimestre del 2022, en donde se presentan fallas o enlaces que no contienen ninguna información en las secciones así:

https://www.ssf.gov.co/web/guest/tramites

· Recepción-Validación-Cargue de información de los datos CCF
https://www.ssf.gov.co/web/guest/recepci%C3%B3n-validaci%C3%B3n-carge-de-informaci%C3%B3n-de-los-datos-ccf

· Reportes de elusión en el pago de aportes CCF (inactivo concepto DAFP).
https://www.ssf.gov.co/web/guest/reportes-de-elusi%C3%B3n-en-el-pago-de-aportes-ccf


[image: ]

En la sección”2.Otros Procesos Administrativos OPA”, existe enlaces que no contienen información como se visualiza en la siguiente imagen.
[image: ]
En la sección “Reportes de elución en el pago de aportes CCF Inactivo concepto DAFP” al hacer clikc en el mismo nos lleva o se direcciona a la sede electrónica presentando un error.

[image: ]

En sección “aplicaciones móviles CCF Servicios CCF”, al dar click sobre este nos direcciona a la página web de participación en la formulación de políticas, para lo cual se debe verificar si es correcto el que se direccione a esa sección en la página web lo cual no guarda relación con aplicaciones móviles, como se ilustra en la siguiente imagen.
.
[image: ]


[bookmark: _Toc118479691]6.1.8  10. Instrumentos de gestión de información pública.

[bookmark: _Toc118479692]6.1.8.1 10.6 Tablas de Retención Documental 

En el Botón de “Transparencia” de la página web, en el Capítulo “10. Instrumentos de gestión de información pública”, sección “10.8  Registro de publicaciones” se evidencio que se corrigió el error en donde se mostraba con el índice 10.7  al momento de seleccionarlo en su contenido así:
[image: ]
https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/registro-de-publicaciones


[bookmark: _Toc118479693]6.1.9  11. Transparencia Pasiva.

En el Botón de “Transparencia” de la página web, en el Capítulo “11. Transparencia pasiva” sección “11.2. Formulario para la recepción de solicitudes de información pública” Habilitación para el uso de niños, niñas y adolescentes, El formulario debe estar habilitado para que tanto niños y niñas como adolescentes puedan hacer solicitudes de información pública. El área de control interno no pudo evidenciar que existiera una caracterización para niños o adolescentes tal como se reportó en el informe del segundo y tercer Trimestre del 2022.


















Habilitación para el uso de niños, niñas y adolescentes
[image: ]
Fuente:https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button


[bookmark: _Toc118479694]6.1.9.1  11.2. Formulario para la recepción de solicitudes de información pública

En el Botón de “Transparencia” de la página web, en el Capítulo “11. Transparencia pasiva” sección “11.2. Formulario para la recepción de solicitudes de información pública”, en el diligenciamiento del formulario en la opción País, Nombre o denominación con el que se identifica una Nación, región o territorio que forma una unidad geográfica, política y cultural. Para el caso, corresponde al país de la persona que radica la solicitud de información, el cual debe corresponder a una lista desplegable para que el usuario haga la elección. La oficina de control interno evidencio que existe el campo de País, sin embargo no despliega ninguna lista  como lo menciona la matriz de cumplimiento y tal como se reportó en el informe anterior.





Formulario para la recepción de solicitudes de información pública.






[image: ]Fuente: https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/wizard.do#no-back-button


El campo de correo electrónico para notificaciones judiciales correspondiente al acuse de recibido automáticamente, la oficina de control interno realizo el diligenciamiento de la solicitud en la plataforma GTSS (Link:
https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button donde se genera el Código de solicitud generado: QTWL9DZC6X  y terminó el proceso 

[image: ]

[image: ]
[image: ]

[image: ]
Como se puede evidenciar en la imágenes anteriores los datos que se registran no contienen validación como es cuando se solicita país, No contiene opciones, y se tiene un texto libre, lo cual no permite verificación alguna lo mismo sucede que se continua y en la selección de departamento se toman solo los de COLOMBIA, al igual que las ciudades del territorio colombiano, lo cual no permite una validación y así tener una mejor caracterización y calidad en los datos dado que se ha seleccionado opciones con menores de EDAD.

Por último cuando se ha recibido la notificación y se solicita volver a la página está genera un ERROR como se muestra en la imagen previamente.


6.1.9.2  15. Observatorio.

En el menú Estadística General del Sistema de Subsidio Familiar, en el botón “Plan de Difusión.” Se puede evidenciar que este no tiene ningún contenido al respecto tal como se puede ver en la siguiente imagen, para lo cual es se solicita revisarlo sobre la página web su funcionalidad tal como está allí “A continuación podrá visitar los temas asociados con este ítem.”.

[image: ]
https://observatorio.ssf.gov.co/estadistica_general_del_subsidio_familiar/#documentos_metodologicos


En el icono de accesibilidad podemos evidenciar en la página web https://observatorio.ssf.gov.co
Está contiene más opciones que la misma página web principal www.ssf.gov.co como se muestra en las siguientes imágenes lo cual no es consistente:
[image: ]
https://observatorio.ssf.gov.co/

https://www.ssf.gov.co/web/guest/home
[image: ]







6.1.9.3  16. Hojas de Vida.

[bookmark: _Toc118479695][image: ]



En el Menú de Transparencia Ítem 16. Hojas de Vida,  al seleccionarse, se está generando un error en la cual no contiene información. Adicionalmente se puede evidenciar que este hace la petición a un sitio WEB “aspirantes.presidencia.gov.co”, para lo cual es necesario la revisión y verificación del mismo. Es importante que sea revisado este numeral para que este en la sección adecuada de acuerdo al anexo técnico No 2. Resolución 1519 de 2020. “Publicar la hoja debida de aspirantes, junto con el email para presentar comentarios por parte de la ciudadanía. Para el caso de las entidades de orden nacional, el requisito se cumple mediante link al Portal de Aspirantes de la Presidencia de la República, disponible en: https://aspirantes.presidencia.gov.co.

 
[image: ]


7.	Recomendaciones

De acuerdo con los resultados del seguimiento realizado en cuanto a la información mínima a publicar en la página WEB de la Entidad, la Oficina de Control Interno recomienda:

· Se recomienda seguir mejorando la interacción entre los usuario(s) de la página web para que sea más ágil, eficaz dado que es dispendioso las búsquedas a interior de la página web mediante búsquedas consecutivas para un mismo proceso tal es el caso de los “botones de Transparencia en todos sus capítulos”. de conformidad a los lineamientos de acceso a la información pública establecidos en la Ley 1712 de 2014 y las disposiciones normativas respectivas

· Se recomienda tener la revisión del contenido al respecto y los lineamientos del menú “Participa”  Para cumplir con el requisito, de informar: a. ¿De qué se trata el Menú Participa? b. ¿Cuáles son las secciones que lo integran? c. ¿Cómo se puede participar? Se entenderá como cumplido sólo si se publica la información completa de estos tres elementos. La cual está bajo la normatividad de la Resolución 1519 de 2020, Anexo técnico 2, Lineamientos para publicar información en el Menú Participa sobre participación ciudadana en la gestión pública Versión 1.

· Se recomienda reforzar las herramientas al interior de la página Web que faciliten el acceso a personas en situación de discapacidad visual, extendiendo esta mejora a otras secciones y que no sea limitado solamente al glosario, preguntas frecuentes, ósea que en la página de inicio tenga ayuda “auditiva” para los botones principales. De acuerdo con la Ley 1712 de 2014 en el “Artículo 8°. Criterio diferencial de accesibilidad y con la NTC 5854 de accesibilidad web, que como objeto tiene facilitar que las poblaciones específicas accedan a la información que particularmente las afecte, los sujetos obligados, a solicitud de las autoridades de las comunidades, divulgarán la información pública en diversos idiomas y lenguas y elaborarán formatos alternativos comprensibles para dichos grupos.

· Se recomienda revisar y actualizar el enlace o Link Como lo es el acceso a ver sin limitaciones el contenido en el menú transparencia, como: numeral 3.Estructura orgánica y talento humano en el Item “3.5 Directorio de información de servidores públicos y contratistas” no permite el libre acceso a ver en el directorio de función pública, solicita un usuario y contraseña, de la misma manera se debe revisar el link que direcciona el numeral 16. Hojas de Vida.

· Se recomienda introducir enlaces o link dentro de la página de recepción de solicitudes que permitan a los niños, jóvenes o menores de edad la interacción con la página web de la SSF, con lo anterior se da cumplimiento al numeral 11.2. Formulario para la recepción de solicitudes de información pública, literal a. Habilitación para el uso de niños, niñas y adolescentes o menores de edad. De acuerdo a la norma del Anexo técnico 2 -Resolución 1519 de 2020- , Acuerdo 060 del 2001.

· Se recomienda que el formulario de peticiones, quejas y reclamos sea configurado un botón que despliegue un listado de “países” para dar cumplimiento al requerimiento de la matriz de Cumplimiento en el numeral 11.2. Formulario para la recepción de solicitudes de información pública, literal o. País. Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 2015 y Resolución MinTIC 3564 de 2015. 

· Se recomienda registrar o documentar y verificar toda la información faltante en algunos documentos como se mencionó a lo largo del informe.

· Se recomienda que sea actualizado el archivo Índice de información clasificada y reservada, colocando la fecha de generación de información como se mencionó en este informe.


[bookmark: _Toc118479696]7.1.	Matriz ITA Seguimiento

· Se recomienda a los responsables del contenido y publicación de la página WEB de la SSF, como sujeto obligado y tener presente la versión expedida por la procuraduría general y que se encuentra todo el detalle e instructivos para mayor claridad en la publicación del contenido y para el cumplimiento de los requisitos sobre identidad visual y articulación con portal único del estado colombiano GOV.CO, “Resolución MinTIC 1519 del 2020 Estándares de publicación y divulgación información” Anexos 1, 2, 3 y 4. 
Así como los aspectos a tener en cuenta por parte del sujeto obligado de la ley 1712 de 2014, en la de verificar sus obligaciones de divulgación de información que debe cumplir conforme con la normativa que le aplique y publicarla en el respectivo menú (ver anexo Matriz ITA Cumplimiento Normativo ley 1712 Versión 1 – 2021).
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/ita.aspx 

Hay que tener presente que se dio una directiva en la que se amplió el plazo del diligenciamiento del Índice de Transparencia y Acceso a la Información como se ve en la Directiva No. 0014 de fecha 30 agosto de 2022. En el siguiente link:
https://www.procuraduria.gov.co/portal/media/docs/DIRECTIVA2022ITA30DEAGOSTODE20221.pdf

Para lo cual la Superintendencia del Subsidio Familiar, debió realizar lo pertinente para el diligenciamiento del Índice de Transparencia y Acceso a la Información  Pública (ITA). En el Portal https://apps.procuraduria.gov.co/ita/login/




De manera general, la Oficina de Control Interno sugiere a los líderes de cada uno de los procesos para que de manera articulada con junto con la oficina de tecnologías de la información y las comunicaciones, atender las recomendaciones mencionadas en los componentes y subcomponentes del presente informe, con el propósito de que la Entidad cumpla plenamente con lo dispuesto con la normatividad vigente y lo descrito en el Manual de Comunicaciones y así dar cumplimiento a la ley 1712 de 2014 donde se definen los requisitos materia de acceso a la información pública, accesibilidad web, seguridad digital y datos abiertos, así como  Resolución 1519 de 2020 anexos 1,2,3 y 4 cumpliendo con los estándares emitida por MINTIC que se han reiterado en los 3 informes trimestrales y no encontramos las modificaciones o ajustes al contenido de la página web de la SSF. 

	
Atentamente, 


JOSE WILLIAM CASALLAS 
Jefe Oficina de Control Interno


Elaborado: José Alberto Forero T.
Contratista Oficina de Control Interno

Adjunto: MatrizITAHerramientaparalaVigilanciadelCumplimientoNormativoLey1712-VER_ 2021
ITA_MatrizCumplimiento_Sujeto_Obligado_Tradicional_V3-2020
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Ministerio del Trabajo

El Ministerio de Trabajo no esté concebido para apagar incendios, sino para construir acuerdos, promover el empleo digno,
proteger los derechos de 22 millones de colombianos en capacidad de trabajar, construir mas y mejores empresas,
fomentar la calidad del talento humano y buscar que en Colombia no haya un solo trabajador sin proteccién social

El Ministerio de Trabajo no esta dedicado a arreglar confrontaciones, autorizar despidos masivos y asumir actitudes
pasivas frente a las inequidades de género.

‘Su objetivo es generar empleos de calidad -con derechos a la proteccion sociak, construir acuerdos con el propésito de
lograr una paz laboral duradera, capacitar y formar el talento humano y convertir el trabajo como eje del desarrollo
‘humano: wwwmintrabajo gov.co
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« Carrera 10 No. 72- 33 Torre B Piso 11 Bogoté D.C.- Colombia

Teléfonos:
+ PEX+57(601)2170100

Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias

La Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias s a nueva entidad creada por el Presidente de a Repblica en el
‘marco de las facultades extraorainarias otorgadas por el Congreso de 3 Repbiica para reestructurar el Estago, entidad que asume
1as funciones de Dansocial para a promocion, el fomento y el fortalecimiento de las organizaciones soligarias en Colombia
(cooperativas, fondos de empieados, mutuales, arupos de voluntariado, asociaciones, Corparaciones, fndaciones y organizaciones
comunales)

Para mayor informacidn viste s/ ogsolidaras. gov.co

Unidad Administrativa Especial Servicio Piblico de Empleo.

‘Somos un equipo de trabajo comprometido con establecer el sistema mediante el cual los trabajadores pueden encontrar un empleo
‘adecuado a su perfily los empleadores contratar trabajadores apropiados a sus necesidades.

880

La Unidad de Servicio Piblico de Empleo es el medio que hace mas eficiente [a relacion entre oferta y demanda de trabajo

Pagina Web:

La Unidad | Servicio Publico e Empleo (serviciodeempleo. gov.co)

Direccién:
+ Cra 69 #256-44 Piso 7. Bogotd D.C

Teléfonos:
= PBX+57 (601) 7560009 Opc. 1.
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ITA_MatrizCumplimiento_Sujeto_Obligado_Tradicional_V3-2020.pdf
iNDICE DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
Matriz de Cumplimiento
Versién 1-2021-

ASPECTOS A TENER EN CUENTA POR PARTE DEL SUJETO OBLIGADO DE LA LEY 1712 DE 2014:

1. Cada sujeto obligado debe verificar las obligaciones de divulgacién de informacién que debe cumplir conforme con la normativa que le aplique, y publicarla en el respectivo mend o seccién. En caso que el sujeto obligado encuentre una excepcion de publicacién de informacién, conforme con la normativa que le aplique, es importante que mencione expresamente las razones juridicas por las cuales no debe

publicar la informacién en cuestion. Igualmente, es necesario informarlo en la seccién

del ment de

yaccesoalai

(Numeral 2.4.2 Anexo No. 2).

2.La presente matriz de excel NO SUSTITUYE EL DILIGENCIAMIENTO DEL iNDICE DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION; Esta herramienta contiene las preguntas que el aplicativo ITA contendrd a la hora de ser diligenciado en el sitio web de la Procuraduria General de la Nacién, por medio de la siguiente URL: https://www.procuraduria.gov.co/portal/ITA.page.

ANEXO TECNICO 1. ACCESIBILIDAD

ANEXO TECNICO 1. ACCESIBILIDAD
WEB.

Directrices de Accesibilidad Web.

2. éLos elementos no textuales (p. ej. imgenes, diagramas, mapas, sonidos,
vibraciones, etc.) que aparecen en el sitio web tienen texto alternativo?

Proporcione un enlace o URL donde se puede visualizar un certificado emitido por el
representante legal de la entidad/empresa, o de cualquiera de sus funcionarios of
empleados responsables del cumplimiento regulatorio que tenga capacidad para|
emitirlo, en el que se acredite el cumplimiento de este criterio.

Ley 1712 de 2014, articulo 8; Decreto 1081 de 2015, articulos|
21.1.2.2.1 y siguientes; Resolucién 1519 de 2020 MinTIC, Anexo 1, X
criterio 1.

No pudo verificar este punto, para el cumplimiento y se requiere firma del documento por parte del Rep Legal e indicar donde se estara
publicando.

b.elos Itimed v
3 texto?
(enlos  para las
I delos

entes centrales de cada sector del Gobierno Nacional).

Proporcione los enlaces o URL donde estén ubicados los videos o elementos|
multimedia del sitio web, y donde se evidencie que estos tienen subtitulos, audio|

v de texto.
Ley 1712 de 2014, articulo 8; Decreto 1081 de 2015, articulos.
Para las entidades piblicas, en los siguientes casos proporcione los enlaces o URL|2.1.1.2.2.1 y siguientes; Resolucion 1519 de 2020 MinTIC, Anexo 1, X
donde aparezcan los videos o elementos multimedia con lengua de sefias: i)|criterios 2y 3.
alocuciones  presidenciales, ii) informacién sobre desastres y emergencias, il

informacion sobre seguridad ciudadana, iv) rendicién de cuentas anual de entes|
centrales de cada sector del Gobierno Nacional

NO Se evidencia el cumplimiento para la incorporacion de lenguajes de sefias para los videos registrados en la pagina WEB. para las alocuciones
presidenciales, informacién sobre desastres y emergencias, informacion sobre seguridad ciudadan, rendicion de cuentas anual de los entes
centrales de cada sector del Gobiemo Nacional

. ¢El texto usado en el sitio web es de minimo 12 puntos, con contraste de|
color que permita su visualizacin, y con posibilidad de ampliacién hasta el
200% sin desconfiguracién del contenido?

Proporcione un enlace o URL donde se puede visualizar un certificado emitido por el
representante legal de la entidad/empresa, o de cualquiera de sus funcionarios of
empleados responsables del cumplimiento regulatorio que tenga capacidad para|
emitirlo, en el que se acredite el cumplimiento de este criterio.

Ley 1712 de 2014, articulo 8; Decreto 1081 de 2015, articulos|
211221 y siguientes; Resolucion 1519 de 2020 MinTIC, Anexo 1, X
criterios 4y 5.

No se Evidencia el enlace o URL donde se puede visualizar un certificado emitido por el representante legal de la entidad/empresa, para que EI
texto usado en el sitio web es de minimo 12 puntos, con contraste de color que permita su visualizacion, y con posibilidad de ampliacién hasta el
200% sin desconfiguracion del contenido.

d.¢Elco pr 6 , o
lenguaje de marcado bien utilizado y comprensible sin tener en cuenta el

Proporcione un enlace o URL donde se puede visualizar un certificado emitido por el . .
P P PO %!l ley 1712 de 2014, articulo 8; Decreto 1081 de 2015, articuios|

aspecto visual del sitio web, con una estructura organizada,

legal de la o de cualquiera de sus funcionarios o 5
€ N 211221 y siguientes; Resolucién 1519 de 2020 MinTIC, Anexo 1, X

coherente y unificada de los enlaces yconla
de una navegacion lineal y continua con esos enlaces, incluyendo un
buscador?

responsables del regulatorio que tenga capacidad para|

crterios 7, 8,10, 11,12, 13y 14.
emitirlo, en el que se acredite el cumplimiento de este criteric v

No se Evidencia el enlace o URL donde se puede visualizar un certificado emitido por el representante legal de la entidad/empresa, para El codigo
de programacion y el contenido del sitio web estd ordenado, con lenguaje de marcado bien utilizado y comprensible sin tener en cuenta el aspecto
visual del sitio web, con una estructura organizada, identificacion coherente y unificada de los enlaces (vinculos/botones), y con Ia posibilidad de
una navegacién lineal y continua con esos enlaces, incluyendo un buscador?

Adicional "EL Buscador” internos, su resultado no direcciona a los contenidos.

¢los formularios o casilas de. informacién tienen advertencias e|;

instrucciones claras con varios canales sensoriales (p. ej. Campos con
. colores, ayud: dscula sostenida)?

Proporcione los enlaces o URL donde estén ubicados los formularios o casillas del
informacién para que se verifique si tienen advertencias bien ubicadas y sefialadas,
que se puedan leer un software yen|
colores diferentes.

Ley 1712 de 2014, articulo 8; Decreto 1081 de 2015, articulos|
21.1.2.2.1 y siguientes; Resolucion 1519 de 2020 MinTIC, Anexo 1, X
criterio 15

No se puede verificar este punto, para indicar los enlaces o URL donde estén ubicados los formularios o casillas de informacion para que se
verifique si tienen advertencias bien ubicadas y sefialadas, que se puedan leer adecuadamente con un software o aplicativo de accesibilidad, y en
colores diferentes.

1. ¢Al navegar el sitio web con tabulacién se hace en orden adecuada y|
resaltando la informacion seleccionada?

Proporcione un enlace o URL donde se puede visualizar un certificado emitido por el
representante legal de la entidad/empresa, o de cualquiera de sus funcionarios of
empleados responsables del cumplimiento regulatorio que tenga capacidad para|
emitirlo, en el que se acredite el cumplimiento de este criterio

Ley 1712 de 2014, articulo 8; Decreto 1081 de 2015, articulos|
21.1.2.2.1 y siguientes; Resolucion 1519 de 2020 MinTIC, Anexo 1, X
criterios 16,17y 32.

NO Se evidencia el cumplimiento para el manejo de la tecla de tabulacion, de manera ordena y que se resalte en todo el contenido de las
diferentes paginas y menus, y submenus. Asi Mismo no se puede ubicar un enlace o URL donde se puede visualizar un certificado emitido por el
representante legal de la entidad/empresa, o de cualquiera de sus funcionarios lead del I tenga
capacidad para emitirlo, en el que se acredite el cumplimiento de este criterio.

&. iSe permite control de contenidos con movimientos y parpadeo y de|
eventos temporizados?

Proporcione un enlace o URL donde se puede visualizar un certificado emitido por el
representante legal de la entidad/empresa, o de cualquiera de sus funcionarios of
empleados responsables del cumplimiento regulatorio que tenga capacidad para|
emitirlo, en el que se acredite el cumplimiento de este criterio.

Ley 1712 de 2014, articulo 8; Decreto 1081 de 2015, articulos|
21.1.2.2.1 y siguientes; Resolucion 1519 de 2020 MinTIC, Anexo 1, X
criterios 19 20.

No tiene habilitada la opcién para que Se permite control e contenidos con movimientos y parpadeo y de eventos temporizados, ni se ve el
enlace o URL donde se puede visualizar un certificado emitido por el legal de la o de cualquiera de sus

o empleados del regulatorio que tenga capacidad para emitirlo, en el que se acredite el cumplimiento de
este criterio

h. ¢€l lenguaje de los titulos, paginas, seccion, enlaces, mensajes de error,
campos de formularios, es en espafiol claro y comprensible (siguiendo la guia
de lenguaje claro del DAFP, en el caso de las entidades publicas,

Proporcione un enl: n jsualizar un certficado emitido por el
roporcone un elace o URL donde se puede visualzar un certificado emitido por€ll o 4715 4o 2014, artculo 8 Decreto 1081 de 2015, artculos

en hitps://y

legal de I lquier ncionari
eeal de la © de cualquiera de sus funcionaros 0|, 1 15 1y siguientes; Resolucién 1519 de 2020 MInTIC, Anexo 1, X

nsables del regulatori n i i
responsables del ¢ egulatorio que tenga capacidad para| o ioc 03 24, 25, 26, 27, 28,

para-servidores-publicos.pdf ).

enel

No se evidencia el seguimiento y cumplimiento basado en la guia de lenguaje claro del DAFP, en el caso de las entidades publicas, disponible en:

publicos.pdf

1/20






MENU NIVEL |

Subnivel

MENU NIVEL Il

i. éLos documentos (Word, Excel, PDF, PowerPoint, etc.) cumplen con los
crterios de accesibilidad establecidos en el Anexo 1 de la Resolucion 1519 de|
2020 para ser consultados facilmente por cualquier persona?

EXPLICACION NORMATIVIDAD

Proporcione un enlace o URL donde se puede visualizar un certificado emitido por el
representante legal de la entidad/empresa, o de cualquiera de sus funcionarios of
empleados responsables del cumplimiento regulatorio que tenga capacidad para|
emitirlo, en el que se acredite el cumplimiento de este criterio.

Ley 1712 de 2014, articulo 8; Decreto 1081 de 2015, articulos|
2.1.1.2.2.1 y siguientes; Resolucion 1519 de 2020 MinTIC, Anexo 1,
capitulo 3, accesibilidad en documentos digitales para publicacion,

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y/O JUSTIFICACION DE N/A

Existen enlaces que no funcionan, no contienen informacion y estos se ha reportado desde el "Segundo, Tercero y Cuarto Trimestre del 2021y
primer y segundo Trimestre del 2022 ya que no se han corregido en su totalidad, adicional no hay un enlace o URL donde se puede visualizar un
certificado emitido por el representante legal de la entidad/empresa, o de cualquiera de sus funcionarios o empleados responsables del
cumplimiento regulatorio que tenga capacidad para emitirlo, en el que se acredite el cumplimiento de este criterio.

NOTA 3

La siguientes es la estructura de contenidos el anexo técnico 2 expedida por el Ministerio de Tecnologfas de la Informacién y Comunicaciones, que comprende los items correspondientes de: REQUISITOS SOBRE IDENTIDAD VISUAL Y ARTICULACION CON PORTAL UNICO DEL ESTADO C(

ANEXO TECNICO 2:
ESTANDARES DE PUBLICACION SEDE ELECTRONICA Y WEB

1A Y ACCESO A LA INFORMACION; MENU PARTICIPA; MENU ATENCIGN Y SERVICIOS A LA CIUDADANIA; SECCIGN DE NOTICIAS.

obligue.

.CO; MENU DE

bligad la estructura de contenidos para la divulgacién de informacion publica que posea o genere. Las personas naturales y juridicas referidas en el los literales c), d), f), g) del articulo 5 de la Ley 1712 del 2014, publicaran la informacién que se produzca en relacién con el ejercicio de la funcién publica, servicio publico, ejercicio de autoridad, o sobre fondos publicos que reciban o intermedien, y a las que la normativa vigente les

REQUISITOS SOBRE IDENTIDAD VISUAL Y ARTICULACION CON PORTAL UNICO DEL ESTADO COLOMBIANO GOV.CO.

REQUISITOS SOBRE IDENTIDAD
VISUAL Y ARTICULACION CON
PORTAL UNICO DEL ESTADO
COLOMBIANO GOV.CO.

Top Bar (GOV.CO).

a. Top Bar o barra en la parte superior del sitio web, que
redireccione al Portal Unico del Estado Colombiano GOV.CO.

Para entidades de la rama ejecutiva de los niveles nacional y territorial del

sector central y descentralizado por servicios o territorialmente (numeral

2.1.1 de la Resolucién 1519 de 2020) : Deberén acondicionar una barra

superior completa con acceso al Portal Unico del Estado colombiano -

GOV.CO, que estard ubicada en Ia parte superior, la cual debera aparecer en |Anexo Técnico 2 de la Resolucién 1519 de 2020.
todas sus paginas  vistas. La barra de GOV.CO contendrd su respectivo

logotipo el cual deberd dirigir al sitio web https://www.gov.co y demds

referencias que sean adoptadas en el lineamiento grfico que expida el

MinTIC.

Footer o pie de pagina.

Los sujetos obligados deberén incluir un footer o pie de pégina que
contenga los siguientes items:

Paralas entidades de la rama ejecutiva de los niveles nacional y territorial
del sector centraly las descentralizadas por servicios o territorialmente
deberén cumplir con la totalidad de items de este subnivel.

Para todos los demds sujetos obligados: sélo debers cumplirse con los.
literales b, ¢,y d entes a este subnivel,

6 el disefio referido en | i
acondicionamiento grafico de sitios web a GOV.CO.

https://www.ssf.gov.co/web/guest

ps: . p:

Para las entidades de la rama ejecutiva de los niveles nacional y territorial
del sector central y las iz por sel itori: su
. publicacion es obligatoria. De igual modo, para las entidades territoriales la
fn;z:g:;:cz‘ Pz:‘irﬁ;":" del Estado Colombianoy ellogo de la | o1 e colores podra variar, conforme con los colores institucionales del | Anexo Técnico 2 de la Resolucién 1519 de 2020. X Esta el Logo en el pie de pagina pero no contiene un link que direccione a marca pais Co https://www.colombia.co
respectivo sujeto obligado.
Para todos los demés sujetos obligados: este item no es obligatorio
b .Nombre de la entidad. Como minimo, una direccién incluyendo del departamento (si aplica) y Anexo Técnico 2 de la Resolucién 1519 de 2020, www.ssf.gov.co
municipio o distrito.
Para las entidades de la rama ejecutiva de los niveles nacional y territorial
del sector centraly las s ios o territori La
autoridad deberd, en virtud del articulo 16 del Decreto 2106 de 2019, y del
) capitulo V del Decreto Nacional 1080 de 2014, y demés normas expedidas Nose registra en el Pie de Pagina sino en el Encabezado, que no e lo reglamentado
c. Vinculo a redes sociales, para ser redireccionado en los botones . 4
respectivos. por el Archivo Geverzl dela l"laclon re\vacmnadas, disponer de lo necesario Anexo Técnico 2 de la Resolucién 1519 de 2020. X www.ssf.gov.co
para que la emision, recepcion y gestion de comunicaciones oficiales, a
través de los diversos canales electrénicos, asegure un adecuado
tratamiento archivistico y estar debidamente alineado con la gestién
documental electrdnica y de archivo digital
DATOS DE CONTACTO:
hitps://www.ssf.gov.co/web/guest
Todas las lincas telefénicas deberén incluir el prefijo e pals 457, y el Se debe revisar los datos al interior de paginas en la seccién de transparencia
a. Teléfono conmutador. numero significativo nacional (indicativo nacional) que determine la Anexo Técnico 2 de la Resolucion 1519 de 2020. X ” | | N
Comisi6n de Regulacion de Comunicaciones o f g & ! o
b Linea gratuita o linea de servicio a a ciudadania/usuario. [Anexo Técnico 2 de la Resolucién 1519 de 2020. [Anexo Técnico 2 de la Resolucién 1519 de 2020. ww
Para las entidades de Ia rama ejecutiva de los niveles nacionaly territ Se debe incluir el Codigo Pais (+57) dado que es lo que hace falta.
del sector centraly las izadas por servicios o territor la
publicacion es obligatoria. https: 1. web/guest/home?p p_id=com liferay portal search web_portlet SearchPortlet&p p lifecycle=08&p p_state
o os p mode=view& com liferay portal search web portlet SearchPortlet mvcPath=%2Fview content.isp& com lifera
. Linea anticorrupcion. Paraiosdemds suletos oblgados: solodebe hacerse s uenta con 2 Anexo Técnico 2 de la Resolucion 1519 de 2020. X portal search web_portlet SearchPortlet redirect=https%3A%2F%2F f.g0v.co%2Fweb%2Fguesto2Fhome%3Fp p id%3Dco
m liferay portal search web_portlet SearchPortlet%26p p D0%26p p_state%3D: 60 D_mode%3Dview%26
Todas las lineas telefénicas deberdn incluir el prefijo de pais +57, y el com liferay portal search web portlet SearchPortlet cur%3D1%26 com liferay portal search web portlet SearchPortlet assetT
ntmero significativo nacional (indicativo nacional) que determine Ia Names.raw%3D%26_com liferay portal search web portlet SearchPortlet mvcPath%3D%252Fsearch.jsp%26_com liferay portal
Comisi6n de Regulacion de Comunicaciones search web portlet SearchPortlet asset %30%26 com liferay portal search web portlet SearchPortlet_entryClassNa
%3D%26 com liferav portal search web portlet SearchPortlet keywords%3Dcorrupcion%26 com liferay portal search web p
d. Canales fisicos y electronicos para atencién al publico. | Anexo Técnico 2 de la Resolucién 1519 de 2020. Anexo Técnico 2 de la Resolucion 1519 de 2020. ps:) f.8 ion-al-ci d 3%B3n

2/20



https://www.ssf.gov.co/web/guest

https://www.ssf.gov.co/web/guest

http://www.ssf.gov.co/

http://www.ssf.gov.co/

http://www.ssf.gov.co/

http://www.ssf.gov.co/

https://www.ssf.gov.co/web/guestSe debe revisar los datos al interior de paginas en la sección de transparencia

https://www.ssf.gov.co/web/guestSe debe revisar los datos al interior de paginas en la sección de transparencia

https://www.ssf.gov.co/web/guestSe debe revisar los datos al interior de paginas en la sección de transparencia

https://www.ssf.gov.co/web/guestSe debe revisar los datos al interior de paginas en la sección de transparencia

http://www.ssf.gov.co/

https://www.ssf.gov.co/web/guest/atencion-al-ciudadano/canales-de-atenci%C3%B3n



MENU NIVEL |

Subnivel

MENU NIVEL Il

e. Correo de notificaciones judiciales.

EXPLICACION

[ Anexo Técnico 2 de la Resolucién 1519 de 2020.

NORMATIVIDAD

Anexo Técnico 2 de la Resolucién 1519 de 2020.

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y/O JUSTIFICACION DE N/A

f. Enlace para el mapa del sitio.

|Anexo Técnico 2 de la Resolucién 1519 de 2020.

Anexo Técnico 2 de la Resolucién 1519 de 2020.

. Enlace para vincular a las politicas que hace referencia en el
numeral 2.3 (Términos y condiciones, Politica de privacidad y
tratamiento de datos personales, Politica de derechos de autor y/o
autorizacién de uso sobre los contenidos y otras politicas que
correspondan conforme con la normatividad vigente).

Anexo Técnico 2 de la Resolucién 1519 de 2020.

Anexo Técnico 2 de la Resolucin 1519 de 2020.

a. Términos y condiciones.

Todos los sujetos obligados deberdn publicar los términos y condiciones
para el uso de todos sus sitios web, plataformas, aplicaciones, tramites y
servicios, servicios de pasarela de pago, consulta de acceso a informacién
pblica, otros procedimientos administrativos, entre otros. Como minimo.
deberan incluir o siguiente: condiciones, alcances y limites en el uso;
derechos y deberes de los usuarios; alcance y limites de la responsabilidad
de los sujetos obligados; contacto para asuntos relacionados con los
términos y condiciones; referencia a la politica de privacidad y tratamiento
de datos personales; referencia a la politica de derechos de autor.

Anexo Técnico 2 de la Resolucién 1519 de 2020.

b. Politica de privacidad y tratamiento de datos personales.

Todos los sujetos obligados deberan publicar su politica de privacidad y
tratamiento de datos personales, conforme las disposiciones de la Ley 1581
del 2012, y demss instrucciones o disposiciones relacionadas, o aquellas que
las modifiquen, adicionen o deroguen.

Anexo Técnico 2 de la Resolucién 1519 de 2020.

c. Politica de derechos de autor y/o autorizacion de uso sobre los
contenidos.

Los sujetos obligados deberan publicar su politica de derechos de autor y/o
autorizacion de uso de los datos y contenidos, en la cual, deberan incluir el
alcance y limitaciones relacionados con el uso de datos, informacion,
contenidos y cédigos fuente producidos por los sujetos obligados.

Anexo Técnico 2 de la Resolucién 1519 de 2020.

d. Otras politicas que correspondan conforme con la normativa
vigente.

Anexo Técnico 2 e la Resolucién 1519 de 2020

Anexo Técnico 2 de la Resolucién 1519 de 2020.

itos minimos en menii destacado.

a. Men de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

b. Men de Atencién y servicios ala Ciudadania.

Los sujetos obligados tendran que habilitar como minimo tres mends

¢ Mend "Participa"

en el header do del sitio web (parte superior del sitio
web), y en todo caso, en la parte inferior de la barra superior (top bar, o
men de opciones principal superior), incluyendo los items de: 1.
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 2. Atencién y Servicios la
Ciudadania y 3. Participa.

Anexo Técnico 2 de la Resolucién 1519 de 2020

d to-con-el iticas-d dad-de-l -del-
https: 1. d to-con-el iticas-d dad-de-| -del-
sitio-web-y-proteccion-de-datos-personales

http: 1. de-contacto-con-el politicas-de-seguridad-de-l -del-
sitio-web-y-proteccion-de-datos-personales

https:, f. d to-con-el-suj i de-seguridad-de-I -del-
sitio-web-y-proteccion-de-datos-personales

http: 1. de-contacto-con-el politicas-de-seguridad-de-l -del-
sitio-web-v-proteccion-de-datos-personales

www.ssf.

www.ssf.

www.ssf.gov.co

(TEMS DEL MENU DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

1.1.a. Mision y visién.

De acuerdo con la normativa que le a

fones internas,

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 14 Art. 42,

No Se encuentra en el Menu de Transparencia esta, localizado en el menu principal en Quienes Somos

. : X ssf.gov.c
incluyendo norma de creacion y sus modificaciones. Dec. 103, Nim.. 4 P &
n, funciones y deberes.
e acverdo cont . e atiaue y s defnciones int No Se encuentra en el Menu de Transparencia esta, localizado en el menu principal en Quienes Somos
e acuerdo con la normativa que le aplique y las definiciones internas,
1.1b. Funciones y deberes. 2 q plique y Art. 9, lit a), Ley 1712 de 2014 X b ssf.gov.c
incluyendo norma de creacion y sus modificaciones
e
"‘f"'"‘“‘“": delas :"’;“”"“ o ""’i’""”“:" ortensiones v @l enos o No Se encuentra en el Menu de Transparencia esta, localizado en el menu principal en Quienes Somos
. . correo electrénico de los mismos, informando los nombres, apellido y cargo
1.2 Estructura organica - organigrama. 1.2.2. Organigrama. Art. 9, lta), Ley 1712 de 2014. X : . q
red! rganigs rganigt de la persona que sea responsable de la respectiva drea. ) Ley P ssf.gov.c
Se deberan informar los procesos y procedimientos aplicables para a toma Se encuentra en el Menu de Transparencia pero en el de Planeacién y Procesos con Numero 6
1.3 Mapasy cartas descriptivas de los de decisiones conforme con sus competencias. Los mapas y cartas
I P 1.3.a. Mapas y cartas descriptivas de los procesos. pueden entenderse de igual modo como mapas de Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 15. X https: f procesos
L g caracterizacién o flujogramas relacionados con los procesos propios de la
estisn del sujeto obligado. https://www.ssf. web/guest/quienes-
Se cumple con el requisito publicando la misma informacién de datos de
contacto especificada en el numeral 2. 2. 1, numeral 4 del Anexo 2 -Footer
0 pie de pagina-a. Teléfono conmutador, b.Linea gratuita o linea de servicio
ala ciudadaniausuario, . Linea anticorrupcién (segun la naturaleza del
L4 Informacién de contacto sujeto obligado), d. Canales fisicos y electrénicos para atencién al piblico, e. [Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 15, Direccién st gowco
. : gov.
Correo de notificaciones judiciales, f. Enlace para el mapa del sito, g. Enlace [de Ia sede principal, Art. 9, lit a) Ley 1712 de 2014
para vincular a las politicas que hace referencia en el numeral 2.3 (Términos
y condiciones, Politica de privacidad y tratamiento e datos personales,
Politica de derechos de autor y/o autorizacién de uso sobre los contenidos
Y otras politicas que correspondan conforme con Ia normatividad vigente).
irectorio Institucional i Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 15, Direccion de lasede | Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 15, Direccién )
1.4. Directorio Institucional incluyendo sedes, |1 ; 1, {bicacign fisica (nombre de la sede si aplica). e s https:, 1. web, d to-con-el-sujeto-oblig para-la- 9%B3n-al-
oficinas, sucursales, o regionales, y principal, Art. 9, It a) Ley 1712 de 2015. de la sede principal, Art. 9, it ) Ley 1712 de 2014, -
' 3%B3n-%C3%AD: I gionales-h d%C3%ADas-d i%C I-p%C3%Babli

1.4.c. Direccion (incluyendo el departamento si aplica) y municipio
o distrito (en caso que aplique, se deberd indicar el nombre el
corregimiento).

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 15, Direccién de la sede
principal, Art. 9, it a) Ley 1712 de 2016,

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 15, Direccién
de la sede principal, Art. 9, lit a) Ley 1712 de 2014

La superintendencia no cuenta con sedes, dreas, regionales diferentes a las reportadas en la pagina web de la entidad. Su Gnica sede se encuentra
ubicada en la ciudad de Bogota.

1.4.d. Horarios y dias de atencién al publico.

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 15, Direccién de la sede
principal, Art. 9, it a) Ley 1712 de 2017.

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 15, Direccién
de la sede principal, Art. 9, lit a) Ley 1712 de 2014,

. jismos-d J-su i para B3n-al-
B3n-f%C: I gionales-h -P%C3%BAblico
https:, f. ‘web/g d para-la-atencion-al-
ciudadano
ps: 1. 1 d B3n
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1. INFORMACION DE LA ENTIDAD.
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MENU NIVEL Il

1.4.e. Datos de contacto especificos de las dreas de contacto o

EXPLICACION

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 15, Direccién de la sede

NORMATIVIDAD

Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 15, Direccion

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y/O JUSTIFICACION DE N/A

1.5 Directorio de servidores piblicos,

https: ‘ -l de-atenci%C3%B3n
dependencias (en caso de que aplique). principal, Art. 9, lit a) Ley 1712 de 2018 de la sede principal, Art. 9, lt ) Ley 1712 de 2014. tips. web/guest/atencion-al-ciudadano/canales-de

De conformidad con el Articulo 2.1.1.2.1.5. -Directorio de Informacién de

servidores piblicos, empleados y

contratistas- del Decreto 1081 de 2015, este requisito s6lo es de obligatorio https:, f. 'web/g tura-organica-ytal io-de-informacion-de-servidores-

1.5.1. Nombres y apellidos completos.

cumplimiento para las entidades de naturaleza piblica; no obstante, su
elaboracion por los sujetos obligados sefialados en los literales ¢, d, e y f sera
entendido como como una buena practica de gestién piblica.

Decreto 1081 de 2015, Articulo 2.1.1.2.1.5.

1.5.2. Pais, Departamento y Ciudad de nacimiento.

De conformidad con el Articulo 2.1.1.2.1.5. -Directorio de Informacién de
servidores piblicos, empleados y.

contratistas- del Decreto 1081 de 2015, este requisito solo es de obligatorio
cumplimiento para las entidades de naturaleza piblica; no obstante, su
elaboracion por los sujetos obligados sefialados en los literales ¢, d, e y f sera
entendido como como una buena practica de gestion piblica.

Decreto 1081 de 2015, Articulo 2.1.1.2.1.5.

Hittps: 1, web/g;

ra-organica-ytals

io-de-informacion-de-servidores-

publicos-y-contratista

1.5.3. Formacién académica.

De conformidad con el Articulo 2.1.1.2.1.5. -Directorio de Informacién de
servidores pblicos, empleados y

contratistas- del Decreto 1081 de 2015, este requisito sélo es de obligatorio
cumplimiento para las entidades de naturaleza pablica; no obstante, su
elaboracion por los sujetos obligados sefialados en los literales c, d, e y f serd
entendido como como una buena practica de gestion publica.

Decreto 1081 de 2015, Articulo 2.1.1.2.1.5.

http: 1. g

estructura-organic: I

torio-de-informacion-de-servidores-

publicos-y-cor torio-

1.5.4. Experiencia laboral y profesional.

De conformidad con el Articulo 2.1.1.2.1.5. -Directorio de Informacién de
servidores piblicos, empleados y

contratistas- del Decreto 1081 de 2015, este requisito solo es de obligatorio
cumplimiento para las entidades de naturaleza piblica; no obstante, su
elaboracion por los sujetos obligados sefialados en los literales ¢, d, e y f sera
entendido como como una buena practica de gestion piblica.

Decreto 1081 de 2015, Articulo 2.1.1.2.1.5.

https:, f web/g;

ra-organica-y-tall

torio-de-informacion-de-servidores-

publicos-y-contratistas/direct

1.5.5. Empleo, cargo o actividad que desempefia.

De conformidad con el Articulo 2.1.1.2.1.5. -Directorio de Informacién de
servidores pblicos, empleados y

contratistas- del Decreto 1081 de 2015, este requisito s6lo es de obligatorio
cumplimiento para las entidades de naturaleza pablica; no obstante, su
elaboracion por los sujetos obligados sefialados en los literales c, d, e y f serd
entendido como como una buena practica de gestion piblica.

Decreto 1081 de 2015, Articulo 2.1.1.2.1.5.

http: f. g

estructura-organic: I

torio-de-informacion-de-servidores-

publicos-y-cor torio-

1.5.6. Dependencia en la que presta sus servicios en la entidad o
institucion.

De conformidad con el Articulo 2.1.1.2.1.5. -Directorio de Informacién de
servidores pblicos, empleados y

contratistas- del Decreto 1081 de 2015, este requisito solo es de obligatorio
cumplimiento para las entidades de naturaleza pblica; no obstante, su
elaboracién por los sujetos obligados sefialados en los literales ¢, d, e y f sera
entendido como como una buena practica de gestion piblica.

Decreto 1081 de 2015, Articulo 2.1.1.2.1.5.

b f. g

tructura-organic:

torio-de-informacion-de-servidores-

publicos-y-cor io-

1.5.7. Direccion de correo electrénico institucional.

De conformidad con el Articulo 2.1.1.2.1.5. -Directorio de Informacién de.
servidores piblicos, empleados y

contratistas- del Decreto 1081 de 2015, este requisito solo es de obligatorio
cumplimiento para las entidades de naturaleza piblica; no obstante, su
elaboracion por os sujetos obligados sefialados en los literales c, d, e y f serd
entendido como como una buena practica de gestién piblica.

Decreto 1081 de 2015, Articulo 2.1.1.2.1.5.

https:, f web/g;

ra-organica-y-tal

torio-de-informacion-de-servidores-

publ tratistas/direct

1.5.8. Teléfono Institucional.

De conformidad con el Articulo 2.1.1.2.1.5. -Directorio de Informacién de
servidores pblicos, empleados y

contratistas- del Decreto 1081 de 2015, este requisito solo es de obligatorio
cumplimiento para las entidades de naturaleza pblica; no obstante, su
elaboracién por los sujetos obligados sefialados en los literales ¢, d, e y f sera
entendido como como una buena practica de gestion piblica.

Decreto 1081 de 2015, Articulo 2.1.1.2.1.5.

No Figura los Telefonos sobre la pagina Web de la SSF, se debe ir a la pagina de Funcion Publica para verlo alli,y solo esta el numero del PBX.

1.

contratistas/directorio-defuncionarios

1.5.9. Escala salarial segin las categorias para servidores piblicos.
/0 empleados del sector privado.

De conformidad con el Articulo 2.1.1.2.1.5. -Directorio de Informacién de
servidores piblicos, empleados

contratistas- del Decreto 1081 de 2015, este requisito solo es de obligatorio
cumplimiento para las entidades de naturaleza piiblica; no obstante, su
elaboracién por los sujetos obligados sefialados en los literales ¢, d, e y f serd
entendido como como una buena practica de gestion piblica.

Decreto 1081 de 2015, Articulo 2.1.1.2.1.5.

Se Observa en la pagina la escala salarial y Viaticos. pero no muestra basado como se encuentra en SIGEP - Funcion Publica

.

contratistas/directivos?p_p_i

_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_mvcPatl
f.

com_liferay_portal_search_web_portlet

p_p_|
5%2Fview_content jsp& com_lifera

de-servidores-publicos-v-

y_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_

De conformidad con el Articulo 2.1.1.2.1.5. -Directorio de Informacién de
servidores piblicos, empleados

1.5.10. Objeto, valor total de los h fecha d d tratistas- del Decreto 1081 de 2015, est o s6lo es de obligat hitps: s el = on-de-a-informacion-contractual
eto, valor total de los honorarios, fecha de inicioy de | contratistas- del Decreto 1081 de 2015, este requisito sélo s de obligatorio ’
" ¢ v N au & Decreto 1081 de 2015, Articulo 2.1.1.2.15.
terminacion, cuando se trate contratos de prestacin de servicios. | cumplimiento para las entidades de naturaleza publica; no obstante, su . o
elaboracién por los sujetos obligados sefalados en los literales ¢, d, e y  sera Ds: 2022
entendido como como una buena prctica de gestion publica.
Para partidos o movimientos politicos: se cumple con este item con la
16.1. Listad i tegran el blicacin del enlace web de las entidad: tén directament
1.6. Directorio de entidades. ntegran e publicacion del enface web de [as entidades que estan clrectamente Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 15.
con enlace al sitio Web de cada una de éstas, en el caso de existir. | relacionadas con estas organizaciones, a saber: Consejo Nacional Electoral, . )
Ministerio del Interior, Registraduria, etc. p: truct torio-de-entidades
17. : 171 otros grupos de _Elsujeto obligado debers nformar os gremios o asociaciones enlas que | L e . . . uctura organicay-al o
Y otros grupos de interds. interés. participe como asociado, para o cual, debera publicar el enlace al sitio web
T8.1. Servicio a publico, . formul tocolos ) . ) .
ervicio al pblico, normas, formularios y protocolos de Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 15 Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 15. https: f web/guest/tramites

atencion.
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https://www.ssf.gov.co/web/guest/atencion-al-ciudadano/canales-de-atenci%C3%B3n

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-ytalento-humano/directorio-de-informacion-de-servidores-publicos-y-contratista

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-ytalento-humano/directorio-de-informacion-de-servidores-publicos-y-contratista

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-ytalento-humano/directorio-de-informacion-de-servidores-publicos-y-contratista

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-ytalento-humano/directorio-de-informacion-de-servidores-publicos-y-contratista

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/directorio-de-informacion-de-servidores-publicos-y-contratistas/directorio-defuncionarios

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/directorio-de-informacion-de-servidores-publicos-y-contratistas/directorio-defuncionarios

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/directorio-de-informacion-de-servidores-publicos-y-contratistas/directorio-defuncionarios

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/directorio-de-informacion-de-servidores-publicos-y-contratistas/directorio-defuncionarios

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/directorio-de-informacion-de-servidores-publicos-y-contratistas/directorio-defuncionarios

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/directorio-de-informacion-de-servidores-publicos-y-contratistas/directorio-defuncionarios

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/directorio-de-informacion-de-servidores-publicos-y-contratistas/directorio-defuncionarios

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/directorio-de-informacion-de-servidores-publicos-y-contratistas/directorio-defuncionarios

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/directorio-de-informacion-de-servidores-publicos-y-contratistas/directorio-defuncionarios

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/directorio-de-informacion-de-servidores-publicos-y-contratistas/directorio-defuncionarios

https://www.ssf.gov.co/web/guest/contratos-celebrados-2022

https://www.ssf.gov.co/web/guest/contratos-celebrados-2022

https://www.ssf.gov.co/web/guest/contratos-celebrados-2022

https://www.ssf.gov.co/web/guest/contratos-celebrados-2022

https://www.ssf.gov.co/web/guest/contratos-celebrados-2022

https://www.ssf.gov.co/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/directorio-de-entidades

https://www.ssf.gov.co/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/directorio-de-entidades

https://www.ssf.gov.co/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/directorio-de-entidades

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/directorio-de-agremiaciones

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/mecanismos-de-contacto-con-el-sujeto-obligado/atencion-al-usuario

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/mecanismos-de-contacto-con-el-sujeto-obligado/atencion-al-usuario

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/mecanismos-de-contacto-con-el-sujeto-obligado/atencion-al-usuario



MENU NIVEL |

Subnivel

1.8 Servicio al publico, normas, formularios y
protocolos de atencion.

MENU NIVEL Il

1.8.2. Normas.

EXPLICACION

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 15.

NORMATIVIDAD

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 15.

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y/O JUSTIFICACION DE N/A

eof aow 30 n idornm lifaray nortal coarch weh nortlet SearchDartlat®n n liferurle=gn n ct

1.8.3. Formularios.

Resolucin 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 15

Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 15.

hittps://www.ssf. gov co/web/guest/tramites?p_p_id=com_liferay_portal_search_web_portlet_ P
ed&p_p_mode=view&_com_liferay_portal_search_web. ponlet SearchPortlet_mvcPath=%2Fview_content. jsp& com_liferay_portal_search_web_
portlet _p_id%3Dcom_liferay_portal_search_web_po

1.8.4. Protocolos de Atencion.

Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 15

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 15.

rtlet SearchPortlet%26n_n lifecurle%3n0%26n o <¢a¢>%7nmmﬂmwnd%7ﬁn n_mode%3Dviewt26_com liferav_nortal search weh nortlet Searc
Thttps: w51 Gov.cofweb/ guest/tramites 7., m_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortiet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=maximiz
ed&p_p_mode=views_com_liferay_portal_search web _portlet_SearchPortlet_mvcPath=3:2Fview_content jspg_com_iferay_portal_search_web_

portlet_SearchPortlet_ ssf.gov. g id%3Dcom_iferay_portal_search_web_po
et n n  modaSA ieuO8 o ifray notal coarrh wah noctlat Saare
El sujeto obligado debe publicar la descripcién de los procesos y
para tomar [19.1 para tomar decisiones en s |PTOCedimientos para a toma de decisiones en [as diferentes dreas. Para las
. a 8 isi !
i h . entidades de naturaleza publica, se entendera como cumplido el requisito | Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 15, http: 1. p
nes en las diferentes areas. diferentes 4reas ) "
con la publicacién de los actos administrativos relacionados con la toma de
decisiones en Ia entidad.
1.10. Mecanismo de presentacién directa de f.g i de-g f i para-pr quej I I

solicitudes, quejas y reclamos a dispos
del publico en relacién con acciones u

1.10.1. Mecanismo de presentacion directa de solicitudes, quejas y
reclamos.

Para las entidades de naturaleza publica, se entenderd como cumplido este
item con Ia publicacién correspondiente de su canal de PORSD,

Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2.

con-omisiones-o-acciones-del-sujeto-obligado

omisiones del sujeto obligado. . d I I
1.11. Calendario de actividades. 1.11.1. Calendario de actividades. El suleto obligado habilita un calendarlo de eventos y fechas clave Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 15, https 1. macion-de- io-de-actividades
relacionadas con sus procesos misionales.
1.12 Informacién sobre de Publicar el contenido de toda decision y/o politica que haya adoptado
’ 1.12.1. Informacién sobre decisiones que puede afectar al pblico. : v/o polfica que hayaadoptadoy |\ 45 pec. 103, Nam. 4. https: 1 planeacion/pol%C3%ADticas-estrategias-manuales-y-guias
pueden afectar al publico. afecte al publico, junto con sus fundamentos e interpretacion.
1.13.1. Nombre de la entidad. Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 16. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 16. https: 1. ] de-contol-que-vigilan-a-la-entidad-y de-supervision
1.13.2. Direccién. Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 16. Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 16. https: f ] d ] lan-a-la-entidad d vision
1.13.3. Teléfono. Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 16. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 16. https: 1. ] de-contol-que-vigilan-a-la-entidad-y de-supervision
1.13 Entesy autoridades que lo vigilan.  |1.13.4. E-mail Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 16. Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 16. htps: f. ] d I I I dad d vision
1.13.5. Enlace al sitio web del ente o autoridad. Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 16. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 16. https: 1. ] de-contol-que-vigilan-a-la-entidad- de-supervision
1.13.6. Informar el tipo de control (fiscal, social, politico, . s s
P L P Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 16. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 16. https:, . I d I lan-a-l dad d vision
regulatorio, etc.).
1.13.7. Mecanismos internos de supervision, notificacion y vigilancia . . i i
Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 16. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 16. https: 1. ] de-contol-que-vigilan-a-la-entidad- de-supervision

pertinente del sujeto obligado.

1.14. Publicacién de hojas de vida.

1.14.1. Publicacién de hojas de vida.

Publicar a hoja debida de aspirantes, junto con el email para presentar
comentarios por parte de la ciudadania. Para el caso

de las entidades de orden nacional, el requisito se cumple mediante link al
Portal de Aspirantes de la Presidencia de la Repiblica, disponible en

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 16.

No se visualizan las hojas de vida de los aspirantes en el menu de transparencia, gestion del talento humano.

2. NORMATIVA,

2.1. Normativa de la entidad o autoridad.

https:/ idencia.gov.co.
201, Leyes De acuerdo con las leyes que le apliquen Resolucion 1519 de 2020, Anexo técnico 2, Pagina 19 https:, £ web/g bligados-del-orden-nacional
. De acuerdo con el decreto tnico reglamentario (s aplica).
2.1.2. Decreto Unico Reglamentario. ® (si aplica) Resolucién 1519 de 2020, Anexo técnico 2, Pagina 19
https: £ web/guest bligados-del-orden-nacional
Decretos, resoluciones, circulares, directivas presidenciales, actos
administrativos, autos o fallos judiciales que le apliquen (siempre que sea
obligacion su publicacién) y que no se encuentren compilados, y demss ;
2.1.3. Normativa aplicable. ' P! )y P! M Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 19. https:, . ‘web/guest, bligados-del-orden-nacional
normativa, incluyendo para entes territoriales las ordenanzas y los acuerdos
municipales o distritales.
Todas las entidades de los niveles nacional, terrtorial
auténomos, deberan incluir el vinculo al Diario Oficial,y para el casode |Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 19. Articulo
2.1.4. Vinculo al Diario o Gaceta Ofcial entidades territoriales, se deberd incluir un link para consultar las gacetas | 119 de la Ley 489 de 1998. Articulo 379 del Decreto Ley 1333 de
1986 https: 1 web/g; bligados-del-orden-nacional

oficiales que les aplique. hipervinculos que direccionen a estas normas
especificas.

2.1.5. Politicas, lineamientos y manuales.

Cada sujeto obligado debera publicar sus politicas, lineamientos y manuales,
, segin le aplique.

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 16.

2.1.5.a. Politicas y lineamientos sectoriales.

Cada sujeto obligado debera publicar sus politicas, lineamientos y manuales,
, segin le aplique.

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 19.

https:, 1. il

3%ADticas-estrategias-manuales-y-guias

2.1.5.b. Manuales.

Cada sujeto obligado debers publicar sus politicas, lineamientos y manuales,
, segin le aplique.

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 19.

https:, f planeacion/pol%C3%ADticas-estrategias-manuales-y-guias
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https://www.ssf.gov.co/planeacion/procesos

https://www.ssf.gov.co/transparencia/informacion-de-interes/calendario-de-actividades

https://www.ssf.gov.co/transparencia/planeacion/pol%C3%ADticas-estrategias-manuales-y-guias

https://www.ssf.gov.co/transparencia/control/entes-de-contol-que-vigilan-a-la-entidad-y-mecanismos-de-supervision

https://www.ssf.gov.co/transparencia/control/entes-de-contol-que-vigilan-a-la-entidad-y-mecanismos-de-supervision

https://www.ssf.gov.co/transparencia/control/entes-de-contol-que-vigilan-a-la-entidad-y-mecanismos-de-supervision

https://www.ssf.gov.co/transparencia/control/entes-de-contol-que-vigilan-a-la-entidad-y-mecanismos-de-supervision

https://www.ssf.gov.co/transparencia/control/entes-de-contol-que-vigilan-a-la-entidad-y-mecanismos-de-supervision

https://www.ssf.gov.co/transparencia/control/entes-de-contol-que-vigilan-a-la-entidad-y-mecanismos-de-supervision

https://www.ssf.gov.co/transparencia/control/entes-de-contol-que-vigilan-a-la-entidad-y-mecanismos-de-supervision

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/normatividad/sujetos-obligados-del-orden-nacional

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/normatividad/sujetos-obligados-del-orden-nacional

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/normatividad/sujetos-obligados-del-orden-nacional

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/normatividad/sujetos-obligados-del-orden-nacional

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/normatividad/sujetos-obligados-del-orden-nacional

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/normatividad/sujetos-obligados-del-orden-nacional

https://www.ssf.gov.co/transparencia/planeacion/pol%C3%ADticas-estrategias-manuales-y-guias

https://www.ssf.gov.co/transparencia/planeacion/pol%C3%ADticas-estrategias-manuales-y-guias
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EXPLICACION

NORMATIVIDAD

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y/O JUSTIFICACION DE N/A

Cada sujeto obligado deber publicar sus politicas, ineamientos y manuales,
2.15.. Otros lineamientos y manuales que le aplique. cepinie apl\quge P P v Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 19. https: £ ion/poI%C3%ADticas-estrategias-manuales-y-guias
Incluir en orden cronol6gico la agenda regulatoria, identificando claramente
si ha sido adicionada o modificada. De conformidad con lo establecido por el
2.16. Agenda Regulatoria. Decreto 1273 de 2020, Ia obligacion de cumplir con la Agenda Regulatoria es [Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 19, x se debe revisar por estar en con el Ministerio de trabajo si aplica o no para la SSF
exclusiva para los Ministerios y Departamentos Administrativos de la Rama
Ejecutiva del Poder Piblico.
22.1. Sistema Unico de Infc i6n Normativa — Deberd habilitarse la f lidad d Ita localizada y el vincul https:, f. ‘web/guest; bligados-del-ords ritorial, q lan-|
istema Unico de Informacin Normativa cbers habiitarse a uncionalidad de consuta localzaday elvineulo para [ o agina 19 p g
SUIN. acceder al SUIN del Ministerio de Justicia y del Derecho. entidad
2.2, Bisqueda de normas.
) €l sujeto obligado podra publicar su propio mecanismo de bisqueda de
2.2.2.Sistema de biisquedas de normas, propio de la s
i . prop normas para las normas que expida, sancione o revise en el marco de sus |Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 19. https; f web/g; bligados-del-orden-nacional
competencias.
Publicar los proyectos normativos para comentarios, indicando los datos de
2.3.1 Proyectos normativos. contacto y plazo para que los interesados se pronuncien. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 19. X Verificar contenido y s aplica a la SSF
En cada proyecto normativo se deber publicar copia de los comentarios.
allegados (protegiendo Ia informacién personal o sensible segin
2.3.2. Comentarios y documento de respuesta a disposiciones de ley, email y demss datos de contacto, informacion de s
2.3. Proyectos de normas para comentarios. v P P v yden A Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 19. X Verificar contenido y si aplica a la SSF
comentarios. carcter reservado allegada); asi mismo, se publicar el documento de
respuesta a los comentarios. Esta obligacion podrd cumplirse a través del
SUCOP, una vez entre en vigencia
233, Participacién ciudadana en la expedicion de Conforme los lineamientos que expida el Departamento Nacional de
pa P . que expida & Dep: Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 19. X Verificar contenido y si aplica a la SSF
normas a través el SUCOP. Planeacion, las autoridades deberén publicar sus proyectos normativos.
Plan anual de adquisiciones de Ia entidad, junto con las https: f web/g; b anuales/planes/plan-anual-de-
modificaciones que se realicen, para lo cual, deberd informar que Ia version -anual-de-:
3.1.1. Plan anual de adquisiciones de la entidad, junto con las a P q quela Art. 9, Lit. e), Ley 1712 de 2014 Art. 74, Ley 1474 de 2011 Dec. adauisiciones/plan-anual-de-adquisiciones
3.1, Plan Anual de Aday del documento ha sido ajustada, e indicar la fecha de la actualizacion. La_
modificaciones que se realicen. o A " 103 de 2015.
publicacion se puede surtir con el link que_direccione ala informacién en el
e https: f web/guest planeacion/politic: I-de-
i adquisiciones/plan-anual-de-adquisiciones
Los sujetos obligados que contratan con cargo a recursos piiblicos o recursos
publicos y privados, deben publicar la informacién de su gestién contractual
.2 Publicacion de la informacion contractual. en el SECOP, conforme lo disponen [a Ley 1150 del 2007,y el Decreto Unico
3.2 Publicacién de Ia informacion contractual. |, ) | ¢ - ci6n de gestion contractual en el SECOP. g P e pvell Art.10, Ley 1712 de 2014 Arts. 8 y 9, Dec. 103 de 2015, ps: . D de-l actual
Reglamentario 1082 del 2015. £n la pégina web del sujeto obligado debe
indicarse en link para redireccionar a las biisquedas de procesos
contractuales en el SECOP Iy SECOP I (segiin aplique).
Publicar el estado de la ejecucién de los contratos, indicando:
No se evidencia la Fecha Fin Contrato:
33.1. Fecha de inicio y finalizacién. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 19. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 19. x
3. CONTRATACION. f de-la-inf |
3.3.2. Valor del contrato. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técico 2, Pagina 19. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 19. x .
3.3. Publicacién deIa ejecucion de los ps: 1. o actual
contratos.
N dencia el % d 6
3.3.3. Porcentaje de ejecucion. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 19. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 19. X o e saenae e % de ejecucion - §
. . “ . No se evidencia los recursos totales desembolsados
3.3.4. Recursos totales desembolsados o pagados. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 19. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 19. x ! S !
3.35. Recursos pendientes de ejecutar. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 19. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 19. x o se evdencialos recusos pendientes de cjecutar .
. i . , ) No se evidencia los otrosis a contratos
3.36. Cantidad de otrosfes y adiciones realizadas (y sus montos). | Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 19. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 19. X o )
3.4 Manual de contratacién, adquisicién y/o  [3.4.1. Manual d ue contiene los
“ v ‘ o ! A1, Lit g), Ley 1712 de 2014 Art .9, Dec. 103 de 2015 Art.11, Lt g), Ley 1712 de 2014 Art 9, Dec. 103 de 2015. o . publicacion-de-pr liticas-en-materia-de-adquisicion-y-compras
compras. lineamientos y politicas en materia de adquisicién y compras.
3.5 Formatos o modelos de contratos o 3.5.1. Publicar los formatos o modelos de contrato y pliegos tipo, en ; . , .
> ror ¥ PIIEOS R0 €N | pesolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 19. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 19. X Revisar si aplica formatos o pliegos tipos
pliegos tipo. caso de que aplique.
Para el efecto, deberd indicar que la versién del documento ha sido ajustada
1. [ 3 1.1.P | , 6 f lizacis ) )
9.1 Presupuesto general de ingresos, gastos e [4.1.1.Publcar e presupuesto general de ingresos, gastos ¢ nversio e indicarl fecha de o actualzacién. S debers nclir un anexo que Indiaue | 3o 1) 11215 4o 2014, Arts 78 y 77 Ley 1474 de 2011,
inversién. de cada afto fiscal, incluyendo sus modificaciones. Ias rentas o ingresos, tasas y frecuencias de cobro en formato abierto para https: 1 presupuesto-general-asignado
consulta de los interesados.
4.2 Ejecucion presupuestal, 4.2.1publicar I nformacién de I ejecuci presupuestal aprobada | Publicara informacidn de fa ejecucidn presupuestl aprobada y elecUtada | 1 o 1 o1 e 2010 ars 7ay 77 Ley 1474 de 2011
¥ ejecutada de ingresos y gastos anuales. de ingresos y gastos anuales. https: . u historica-anual
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CUMPLIMIENTO
MENU NIVEL |

EXPLICACION

NORMATIVIDAD
Subnivel

OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y/O JUSTIFICACION DE N/A

PLAN DE ACCION:

Publicar anualmente, antes del 31 de enero de cada afio, los planes a que
hace referencia el articulo 74 de la Ley 1474 del 2011 el Decreto 612 del
2018 de acuerdo con las orientaciones del Manual Operativo del Modelo

Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG). Conforme lo dispone el

aragrafo del articulo 74 de Ia Ley 1474 del 2011 Ias “empresas industrial

del Estado Economia Mixta estarén

o aCB L 38 Soc eraTes — Art.9, lit e), Ley 1712 de 2014 Art. 74, Ley 1474 de 2011

exentas de publicar la informacién relacionada con sus proyectos de X
w— Decreto 612 del 2019

4.3.1. Objetivos.

https: f.g ‘web/guest/transparencia/planeacion/pol%C3%ADtic

-estrategias-manuales-y-guias

https: f.g

guest/transparencia/planeacion/politic:

Los sujetos deberdn, cada tres (3) meses, publicar la informacién relacionada
con Ia ejecucion de metas, objetivos, indicadores de gestion y/o
desempefio, de conformidad con sus programas operativos y los demés
planes exigidos por la normativa vigente.

Publicar anualmente, antes del 31 de enero de cada afio, los planes a que

hace referencia el articulo 74 de la Ley 1474 del 2011 el Decreto 612 del

2018 de acuerdo con las orientaciones del Manual Operativo del Modelo

Integrado de Planeacin y Gestion (MIPG). Conforme lo dispone el
argrafo del articulo 74 de la Ley 1474 del 2011 las “empresas industrial

b eléstadoy s de Economis Mists estardn Art. 9,lit e), Ley 1712 de 2014 Art. 74, Ley 1474 de 2011

exentas de publicar Ia informacion relacionada con sus proyectos de X
version” Decreto 612 del 2020

4.3.2. Estrategias.

Los sujetos deberdn, cada tres (3) meses, publicar la informacién relacionada
con Ia ejecucion de metas, objetivos, indicadores de gestion y/o
desempefio, de conformidad con sus programas operativos y los demés
planes exigidos por la normativa vigente.

Publicar anualmente, antes del 31 de enero de cada afio, os planes a que
hace referencia el articulo 74 de la Ley 1474 del 2011y el Decreto 612 del
2018 de acuerdo con las orientaciones del Manual Operativo del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG). Conforme lo dispone el
4 articulo 74 de la Ley 1474 del 2011 las “empresas industrial
v ales del E s Sociedades de E Mixta estard
stadoy conomia Mixta estaran Art.9, lit e), Ley 1712 de 2014 Art. 74, Ley 1474 de 2011
exentas de publicar Ia informacion relacionada con sus proyectos de X
" Decreto 612 del 2021

4.3.3. Proyectos.

https:, f. ‘web/guest/transpat

historica-anual/proyectos-de-inversion

Los sujetos deberdn, cada tres (3) meses, publicar la informacién relacionada
con Ia ejecucion de metas, objetivos, indicadores de gestion y/o
desempefio, de conformidad con sus programas operativos y los demés
planes exigidos por la normativa vigente.

Publicar anualmente, antes del 31 de enero de cada afio, los planes a que
hace referencia el articulo 74 de la Ley 1474 del 2011y el Decreto 612 del
2018 de acuerdo con las orientaciones del Manual Operativo del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG). Conforme lo dispone el

4 articulo 74 de la Ley 1474 del 2011 las “empresas indust
v del E: las Sociedades de Economia Mixta estaré: 8 ia/planeacion b d d

stadoy conomia Mixta estaran Art.9, lit e), Ley 1712 de 2014 Art. 74, Ley 1474 de 2011 -
4.3.4. Metas exentas de publicar Ia informacion relacionada con sus proyectos de X
de Decreto 612 del 2022

4.3. Plan de Accin. inversion”.

%Blo

g parencia/planea do-de-pl 83
Los sujetos deberdn, cada tres (3) meses, publicar la informacién relacionada
con Ia ejecucion de metas, objetivos, indicadores de gestion y/o

de con sus programas operativos y los demds
planes exigidos por la normativa vigente.

Publicar anualmente, antes del 31 de enero de cada afio, los planes a que
hace referencia el articulo 74 de la Ley 1474 del 2011 el Decreto 612 del
2018 de acuerdo con las orientaciones del Manual Operativo del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG). Conforme lo dispone el

grafo del articulo 74 de la Ley 1474 _del 2011 las “empresas industrial

del E de E i

stadoy conomia Mixta estarén Art.9, lite), Ley 1712 de 2014 Art. 74, Ley 1474 de 2011 https: f. web/guest/transpar b
exentas de publicar Ia informacién relacionada con sus proyectos de X
version” Decreto 612 del 2023.

4.3.5. Responsables.

%810
Los sujetos deberdn, cada tres (3) meses, publicar la informacién relacionada
con Ia ejecucion de metas, objetivos, indicadores de gestion y/o
desempefio, de conformidad con sus programas operativos y los demés
planes exigidos por la normativa vigente.
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4. PLANEACIGN.
"Presupuesto e Informes’

Subnivel

MENU NIVEL Il

4.3.6. Planes generales de compras.

EXPLICACION

Publicar anualmente, antes del 31 de enero de cada afio, los planes a que
hace referencia el articulo 74 de Ia Ley 1474 del 2011y el Decreto 612 del
2018 de acuerdo con las orientaciones del Manual Operativo del Modelo
Integrado de Planeacin y Gestion (MIPG). Conforme lo dispone el

del articulo 74 de Ia Ley 1474 del 2011 las “empresas industrial

NORMATIVIDAD

¥ Estado y las Sociedades de Economia Mixta estaran
exentas de publicar la informacion relacionada con sus proyectos de
wersién”.

Los sujetos deberdn, cada tres (3) meses, publicar la informacién relacionada
con la ejecucion de metas, objetivos, indicadores de gestion y/o
desempefio, de conformidad con sus programas operativos y los demés
planes exigidos por la normativa vigente.

Art. 9,lite), Ley 1712 de 2014 Art. 74, Ley 1474 de 2011
Decreto 612 del 2024

CUMPLIMIENTO

https:,

OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y/O JUSTIFICACION DE N/A

ion/politica: -manuales/planes

4.3.7. Distribuci6n presupuestal de proyectos de inversién junto a
los indicadores de gestion.

Publicar anualmente, antes del 31 de enero de cada afio, los planes a que
hace referencia el articulo 74 de la Ley 1474 del 2011y el Decreto 612 del
2018 de acuerdo con las orientaciones del Manual Operativo del Modelo

Integrado de Planeacin y Gestion (MIPG). Conforme lo dispone el

fo del articulo 74 de Ia Ley 1474 del 2011 las “empresas industriale
¥ iales del Estado y i de Economia Mixta estaran
exentas de publicar la informacién relacionada con sus proyectos de
wersion”.

Los sujetos deberan, cada tres (3) meses, publicar la informacion relacionada
con Ia ejecucion de metas, objetivos, indicadores de gestion y/o
desempefio, de conformidad con sus programas operativos y los demds.
planes exigidos por la normativa vigente.

Art.9, lite), Ley 1712 de 2014 Art. 74, Ley 1474 de 2011
Decreto 612 del 2025

2.3.8. Presupuesto desagregado con modificaciones.

Publicar anualmente, antes del 31 de enero de cada afio, los planes a que
hace referencia el articulo 74 de la Ley 1474 del 2011y el Decreto 612 del
2018 de acuerdo con las orientaciones del Manual Operativo del Modelo

Integrado de Planeacin y Gestion (MIPG). Conforme lo dispone el

fo del articulo 74 de la Ley 1474 del 2011 las “empresas industriale
¥ del y i Economia Mixta estarén
exentas de publicar la informacion relacionada con sus proyectos de
wersién”.

Los sujetos deberan, cada tres (3) meses, publicar la informacion relacionada
con la ejecucion de metas, objetivos, indicadores de gestion y/o
desempefio, de conformidad con sus programas operativos y los demds
planes exigidos por la normativa vigente.

Art. 9,lit e), Ley 1712 de 2014 Art. 74, Ley 1474 de 2011
Decreto 612 del 2026.

http:

planeacion/politic:

4.4, Proyectos de Inve

4.4.1. Publicar cada proyecto de inversién, segin la fecha de
inscripcion en el respectivo Banco de Programas y Proyectos de

Publicar cada proyecto de inversién, segin la fecha de inscripcion en el
respectivo Banco de Programas y Proyectos de Inversién, conforme lo
dispone el articulo 77 de la Ley 1474 del 2011, asi como cada tres (3) meses
el avance de ejecucién de dichos proyectos. Para el caso de las “empresas

dustriales y comerciales del Estado y las Sociedades de Economia Mixta
estardn exentas de publicar la informacion relacionada con sus proyectos
de inversin”.

Articulo 77 y paragrafo de La ley 1474 de 2011

acion/politic de-accion

4.5. Informes de empalme.

4.5.1. Informe de empalme del representante legal y los
ordenadores del gasto, cuando haya un cambio del o de los mismos.

Publicar el P
del gasto, cuando se den cambios de los mismos.

legal,y los

Ley 951 de 2005, Res. 5674 de 2005 y Circular 11 de 2006 de la
Contraloria General de la Repiiblica

ontol/inforr I d

4.6. Informacion publica y/o relevante.

4.6.1. Divulgar los informes o comunicados de informacién
relevante.

Divulgar los informes 0 comunicados de informacién relevante que
publiquen ante | ia Financiera, y/o la d
Sociedades, las empresas industriales y
comerciales del Estado, o Sociedad de Economia Mi

5

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, pag. 19.

https:

‘www.ssf.gov.co/noticias

4.7.1. Informe de Gestion.

Publicar anualmente, antes del 31 de enero de cada afio, el informe de.
gestion a que hace referencia el articulo 74 de la Ley 1474 del 2011.
Conforme lo dispone el paragrafo del articulo 74 de

la Ley 1474 del 2011 las “empresas industriales y comerciales del Estado y.

[ iedades de Economia Mixta la
i relacionada con su ion”.

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, pag. 20.

ontol/infort I-y-aud

4.7.2. Informe de rendicion de cuentas ante la Contraloria General
de la Republica, o a los organismos de Contralorfa o Control
territoriales.

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2,

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, pag. 20.

https:,

ol/informes-de-gestion-control-y-auditoriai d d

1%C3%B3n

4.7.3. Informe de rendicion de cuentas a la ciudadani

Publicar los informes de rendicién de cuenta sobre resultados, avances de la
gestion y garantia de derecho de rendicion de cuentas, incluyendo un
informe de respuesta a las solicitudes o inquietudes presentadas por los
teresados (antes, durante y después del ejercicio de la rendicion). En esta
seccion se debe incluir los informes de rendicion de cuentas relacionados
con Ia implementacion del proceso de paz, y los demés que apliquen
conforme con Ia normativa vigente, directrices presidenciales o conforme.
con los lineamientos de la Politica de Gobierno Digital.

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, pag. 20.

d ontrol-y-auditoria/inf d d

C3%B3n
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Subnivel

4.7 Informes de gestién, evaluacién y
it

MENU NIVEL Il

4.7.4. Informes a organismos de inspeccion, vigilancia y control (sile
aplica).

EXPLICACION

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2.

NORMATIVIDAD

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, pdg. 20

4.7.5. Planes de mejoramiento:

Publicar los Planes de Mejoramiento vigentes exigidos por los entes de
control o auditorfa externos o internos. De acuerdo con los hallazgos
el i i d

e blecid
por éste. Asi mismo, el sujeto obligado debe contar con un enlace al

elaborado en relacién con el sujeto obligado. De igual forma debe publicar
los planes de de los efercicios de rendici
cuentas ante la ciudadania y grupos de valor.

4.7.5.2. Publicar los Planes de Mejoramiento vigentes exigidos por
los entes de control o auditoria externos o internos.

De acuerdo con los hallazgos realizados por el respectivo organismo de
control, los planes de mejoramiento se deben publicar de acuerdo con la
periodicidad establecida por éste.

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, pag. 21

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y/O JUSTIFICACION DE N/A

transparencia/contol/informes-de-gestion-control-y-auditoria/informe-de

sparencia/control/plan-d

4.7.5.b. Enlace al organismo de control donde se encuentren los.
informes que éste ha elaborado en relacion con el sujeto obligado.

Enlace al organismo de control donde se encuentren los informes que éste
ha elaborado en relacién con el sujeto obligado.

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, pag. 21.

https:

f.g transparencia/contol/informes-de-gestion-control-y-auditoria/informe-d d ecci%C3%B3n

4.7.5.c. Planes de mejoramiento derivados de los ejercicios de
rendicion de cuentas ante la ciudadania y grupos de valor.

Planes de mejoramiento derivados de los ejercicios e rendicion de cuentas
ante la ciudadania y grupos de valor.

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, pag. 21.

VERIFICAR SI Existe Plan de Mejora X Rendicién de Cuentas ...y ver link

Publicar el informe relacionado con el mecanismo de seguimiento al
delas ¥ obl contenidas en el Plan

Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano, segun los lineamientos del https://www.sst. transparencia/contol/reporte-de-control-interno
4.8.1. Informe pormenorizado. paony P j Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2 o o o
Departamento Administrativo de la Funcion Piblica y demis autoridades
4.8 Informes de I Oficina de Control Interno. competentes, al que hace referencia el articulo 9 de la Ley 1474 del 2011,y
elarticulo 5 del decreto reglamentario 2641 del 2012.
4.8.2. Otros informes y/o consultas a bases de datos o sistemas de https: f.gov.co/transparencia/contol/reporte-de-control-interno
: W Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2 o o o
informacion, conforme le aplique.
€l requisito se entendera como cumplido con el
4.9 Informe sobre Defensa Piblica y 4.3.1. Informe sobre Defensa Pblica y Prevencion del redireccionamiento al sistema eKOGUI de Ia Agencia de . , https: f.gov.co/transparencia/contol/def dicial
- Delensa P - h : ma ey Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2
Prevencién el Dafio Antijuridico. Dafio Antijuridico. Defensa Juridica de la Nacién, y sdlo seré de obligatorio cumplimiento para
Ias entidades de naturaleza pdblica
- itps. e parendia/instr r macion-publica/informe-de-peticiones quelas-reclamos-
4.10.1. Informe, en materia de seguimiento sobre las quejas y Conforme con lo establecido en el articulo 54 de Ia Ley 190 de 1995 y el ) )
Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2 denuncias-y-solicitudes-de-acceso-a-la-informacion

4.10- Informes trimestrales sobre acceso a
informacién, quejas y reclamos.

reclamos.

decreto reglamentario 2641 del 2012.

3.10.2. Informe sobre solicitudes de acceso a la
informacion, el cual debe contener lo siguiente:

p: f ransp. d formacion-publica/informe-de-pi quejas-reclamos-

4.10.2.a. numero de solicitudes recibidas. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2. denuncias-y-solicitudes-de-acceso-a-la-informacion/informes-de-pgrs
11025 Nimero de socitudes due foeron tasadadas s o https: e parencialinstr d macion-publica/informe-de-peticiones-quejas-reclamos-

b. Nimero de solicitudes que fueron trasladadas a otra

entidad. a Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2. denuncias-y-solicitudes-de-acceso-a-la-informacion/informes-de-pars
D 7 transparencia d publica/informe-de-p uelas reciamos-

4.10.2.c. Tiempo de respuesta a cada solicitud. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2. Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2. denuncias-y-solicitudes-de-acceso-a-la-informacion/informes-de-pars
4.10.2.d. ntimero de solicitudes en las que se negé el acceso a a . . . ssf.gov.c ia, de-ges macion-publica/informe-de-peticiones-quejas-reclamos-

a & Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2 Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2 P & ? publica/ o auel
informacién. denuncias-y-solicitudes-de-acceso-a-la-informacion/informes-de-pars

5. TRAMITES.

5.1, Trémites.

TRAMITES:

Esta seccion vinculara con el ment de tramites, conforme con la

a v
electrénica, tramites, otros procedimientos administrativos y consultas de
acceso a informacion publica para integrarlas al Portal Unico del Estado
colombiano, expedidas por MinTIC. De igual forma, de conformidad con lo
sefialado por el MinTIC (miércoles 16 de mayo de 2021), se precisd que el
nivel de tramits (Cral I si

Unico de Tramites -SUIT-, con lo cual se entendera como cumplido este
nivel con la publicacion correspondiente del enlace del SUIT en el sitio web.
del sujeto obligado de naturaleza piblica.

5.1.1 Normatividad que sustenta el tramite.

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2.

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2.

https:

1. informacion-detallada-de-los-tramites-y-servicios -la-ciudadania-usuarios-o-grupos-de-interes

5.1.2. Procesos.

Procesos para la realizacion del tramite.

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2.

https:

f. informacion-detallada-de-los-tramites-y-servicios -la-ciudadania-usuarios-

rupos-de-interes
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EXPLICACION

NORMATIVIDAD

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y/O JUSTIFICACION DE N/A

5.1.3.Costos asociados. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2. X p: f. detallada-de-Is % vici -la-ciudadania-usuarios-o-grupos-de-interes
5.1.4. Formatos y/o formularios asociados. Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2. X
: 3 detallada-de-| y-servic -1a-ciudadania-usuarios-o-grupos-de-interes
Para cumpir con el raisio, el sujeto obligado deberd informr: 2.0 QUE |L eyt b n
. se trata el Menii Participa? b. ¢Cudles son las secciones que lo integran? c. A
6.1.1. Descripcion General del Mend Participa. e publicar informacién en el Mend Participa sobre participacion X https: £ web/guest/participa
£C6mo se puede partiipar?. Se entendera como cumplido sélo s se publica | e
U ciudadana en la gestion publica Version 1.
la informacion completa de estos tres elementos.
Publicar la informacién sobre los mecanismos, espacios o instancias del
. P P Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para
6.1.2. Publicar a informacién sobre los mecanismos, espacios o | Men Participa establecidos por la normatividad especifica que obliga a a p .
: i, : publicar informacién en el Mend Participa sobre participacion X https: f web/g participacion-ciudadana-y-control-social
instancias del Mend Parti entidad y/o los que ofrece para la promocion de la participacion en la enel ¢
Y 2 ciudadana en la gestion publica Version 1.
descripcion general del Mend Participa.
Publicar a Estrategia de participacin ciudadana o generar
un enlace (hipervinculo) que redireccione a este documento, Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para N . P icar i o "
(hie )a A P No Se encuentra los Enlaces, como se indica Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para publicar informacion en el Mend
6.1.3. Publicar a Estrategia de participacion ciudadana en el marco de las publicaciones del plan insttucional que publicar informacién en el Mend Participa sobre partiipacion X LR n 1519 de 2
. : " en e Participa sobre participacin ciudadana en la gestién pablica Version 1.
se disponen en el Meni de Transparencia y Acceso a la ciudadana en la gestion publica Ver
Informacién para consulta general.
Publicar a Estrategia anual de rendicién de cuentas o generar un enlace
. N & Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para anuales/estrategia-de-rendicion-de-
. . (hipervinculo) que redireccione a este documento, en el marco de las " ¢ A 1105 par:
6.1.4. Publicar la Estrategia anual de rendicion de cuentas. « publicar informacion en el Mend Participa sobre participacién X
publicaciones del plan institucional que se disponen en el Mend de !
* . ciudadana en la gestion publica Version 1
Transparencia y Acceso a la Informacién para consulta general,
Publicar el Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano (PAAC) o generar
- . . un enlace (hipervinculo) que redireccione a este documento, en el marco de |Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para
6.1.5. Publicar el Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano. (hip ) ! A P
ool Ias publicaciones del plan institucional que se disponen en el Mentide | publicar informacién en el Mend Participa sobre participacion X s I-ciudad
- Transparencia y - DOCUMENTO OFICIAL - 1 8 Acceso a la Informacion para | ciudadana en la gestion publica Version 1.
consulta general.
Crear un enlace o hipervinculo que redireccione a la seccion de
Transparencia y Acceso a la Informacion en la cual estén publicados los
informes de rendicién de cuentas generales y, si le aplica, los informes de "
" 8 Yosile apl Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para
) ) rendicién de cuentas sobre la implementacién del Plan Marca de ¢ ! )
6.1.6. Publicacion de informes de rendicion de cuentas generales. . publicar informacién en el Mend Participa sobre participacion x .5 v 4 I-ciudad
Implementacién (PMI) del Acuerdo de paz. Para conocer las " L en el
ciudadana en la gestién publica Version 1.
responsabilidades de la entidad en este tema, consultar el micrositio del
sistema de rendicién de cuentas de la implementacion del acuerdo de paz
6. 1 Deseripcién General. (SIRCAP) en: https://www.funcionpublica.gov.co/sircap
Convocar ala participacion de Ia cludadania y grupos de valor en los
espacios, nstancias o acciones que ofrece la entidad en el Mend Particips, S . No se visualiza o menciona para Convocar a a participacién de Ia ciudadania y grupos de valor en los espacios, instancias o acciones que ofrece la
N - P . q . P Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para . e & N Lz i e vOor o & " ? N
6.1.7. Convocatorias para Ia participacion de laciudadania y grupos | es mportante que su difusion se enfoque en la poblacion objetivo que fue (12191 1919 ¢ 2920/Anexo tEeniea 3 Ineamienios pare X entidad en el Mend Participa, es importante que su difusién se enfoque enIa poblacién objetivo que fue definida en la caracterizacién de usuarios.
de valor en los espacios, instancias o acciones que ofrece la entidad. |definida en la caracterizacion de usuarios. La convocatoria debe detallar el Zu ciaco e s gotion pdblica Vers M"] particips La convocatoria debe detallar el tema, objetivo, antecedentes, requisitos o reglas de participacion, metodologia, resultados esperados, plazos y.
tema, objetivo, antecedentes, requisitos o reglas de participacion, etapas, etc.
metodologia, resultados esperados, plazos y etapas, etc.
N Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para
. o Incluir el calendario con las acciones y plazos propuestas en la estrategia . ¢ ; 110s par: N . . . »
6.1:8 Calendario de laestrategia anual de particpacidn ciudadana. | 2 BEEE B0 B AT publicar informacion en el Mend Participa sobre participacién X No se Visualiza o menciona el calendario con las acciones y plazos propuestas en la estrategia anual de participacion ciudadana.
ciudadana en la gestion publica Versin 1
Disponer de un formulario de inscripcién ciudadana a procesos de
participacion, instancias o acciones que ofrece la entidad en el Menu
Participa. Para mayor informacion sobre el formulario, consulte el
del i la Funcién Publica
“Lineamientos para publicar informacion en el Mend Participa sobre ; ;
camenos ! figel BT No se Visualiza o menciona para Disponer de un formulario de inscripcidn ciudadana a procesos de participacién, instancias o acciones que ofrece
participacion ciudadana en la gestion publica. Version 1", pagina 19, B ) o 8 h i ! : ¢
. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para la entidad en el Meni Participa. Para mayor informacién sobre el formulario, consulte el documento del Departamento Administrativo de la
6.1.9. Formulario de_inscripcién ciudadana a procesos de disponible en: ¢ A ) e ° : ) e .,
o rormuariode | publicar informacién en el Mend Participa sobre participacion x Funcién Pablica "Lineamientos para publicar informacién en el Ment Participa sobre participacién ciudadana en la gestion publica. Version 1,
participacion, instancias o acciones que ofrece la entidad. * enel ! .
ineami |<iud2dana en la gestion piiblica Ver pégina 19, disponible en:
+Participa
39830 +pHCINBADlca+-
+Versi%C3%B3n+1+-+Mayo+2021.pdf/38857fc0-flaa-cfd6-d21d-
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EXPLICACION

Disponer del canal que los participantes usaran para interactuar facilmente

6.1.10. Canal de interaccién ia para la
ciudadana.

enlas que se convoguen y llegar a los acuerdos sobre los
temas objeto de la participacién. Puede ser chat, foro virtual, blogs,
encuestas, mensajes de texto, programas radiales, entre otros.

6.2.1. Diagnstico e identificacion de problemas:

Vincular a ci [ en ion de
de la misma para identificar y explicar los problemas.

v
que les afectan.

Publicar los temas de interés sobre los cuales se adelantara el diagnéstico de

NORMATIVIDAD

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para
publicar informacién en el Ment Participa sobre participacion
ciudadana en la gestion publica Versién 1.

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y/O JUSTIFICACION DE N/A

No se visualiza o se iindica cual es el canal que los participantes usaran para interactuar fécilmente en las deliberaciones que se convoquen y llegar
a los acuerdos sobre los temas objeto de la participacion. Puede ser chat, foro virtual, blogs, encuestas, mensajes de texto, programas radiales,
entre otros.

No se Visualizan o se Publican los temas de interés sobre los cuales se adelantard el diagnéstico de necesidades e identificacion de problemas con

problemas desarrollados.

6.2.2. Planeacion y presupuesto participativo :

Planeacion Participativa: i i cualla
interesados deciden el rumbo de las politicas, planes, programas, proyectos
o tramites.

P icipativo: Proceso por medio del cual Ia ciudadania con el
gobierno, asignan un porcentaje de los recursos a programas y proyectos.

ciudadana en la gestion publica Versién 1.

6.2.1.a. Publicacién temas de interés. necesidades e identificacién de problemas con la participacién de los publicar informacién en el Meni Participa sobre participacion X s
e ! Ia participacién de los ciudadanos y grupos de valor.
ciudadanos y grupos de valor. ciudadana en la gestion publica Versién 1.
Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para
Conjunto de estrategias y recursos que utiliza la entidad para apoyar 5 . 5
6.2.1.b. Caja de herramientas. 5 s publicar informacién en el Men Participa sobre participacion 1.
pedagogicamente la apropiacién de un tema particular. e !
ciudadana en la gestion publica Versién 1.
Facilitar a los participantes una herramienta de evaluacién de las actividades |Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para " » - X
s ) g : ; . No se Visualiza o se Facilita a los participantes una herramienta de evaluacion de las actividades de diagndstico de necesidades e identificacién de
6.2.1.c. Herramienta de evaluacién, de diagnostico de necesidades e identificacion de problemas que haya publicar informacién en el Men Participa sobre participacion X
oo s problemas que haya adelantado la entidad.
adelantado la entidad ciudadana en la gestion publica Versién 1.
Divulgar entre los participantes los resultados de los Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para . - y
> . : ; . No se visualiza o se Divulga entre los participantes los resultados de los ejercicios de diagndstico de necesidades e identificacién de problemas
6.2.1.d. Divulgar resultados. ejercicios de diagnéstico de necesidades e identificacion de publicar informacién en el Men Participa sobre participacion X

desarrollados.

Publicar informacion sobre el porcentaje del presupuesto institucional ) )
! Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para ) _— ) " S
definido para el proceso de participacion, con base en el cual los ciudadanos ° A " No se Visualiza la Publicacién de informacién sobre el porcentaje del presupuesto institucional definido para el proceso de participacién, con base
6.2.2.2. Porcentaje del presupuesto para el proceso. ? publicar informacién en el Mend Participa sobre participacién X )
y grupos de valor podran priorizar los proyectos que respondan a sus enel n el cual los ciudadanos y grupos de valor podrén priorizar los proyectos que respondan a sus necesidades,
ciudadana en la gestion publica Version 1
necesidades
Habilitar los canales virtuales para la interaccidn con la ciudadania en las  |Resolucion 1519 de 2020, Anexo técnico 2, Lineamientos para ) ) ’ : \
) : e ! " No se Visualiza los canales virtuales para la interaccién con la ciudadania en las etapas definidas para a planeacién o para el presupuesto
6.2.2.b. Habilitar canales de interaccion y caja de herramientas. | etapas definidas para a planeacién o para el presupuesto participativo publicar informacién en el Mend Participa sobre participacion x bt cuade e
cuando aplique. ciudadana en la gestion pblica Version 1. CERTEEE BlfE)
Publicar a informacién sobre las decisiones que se tomaron con la Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para . \ ) ’ ) »
) ; ) e ! " No se Visualiza la informacién sobre las decisiones que se tomaron con la ciudadania y grupos de valor para la construccién de Ia planeacién y/o
6.2.2.c. Publicar a informacién sobre las decisiones. ciudadania y grupos de valor para la construccisn de la planeacién y/o publicar informacién en el Mend Participa sobre participacion x et ot
presupuesto participativo. ciudadana en la gestion pblica Version 1. ORI e
Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para o . " §
§ Visibilizar reportes de avance de las decisiones tomadas e indicar el estado : par No se muestra o se visualiza reportes de avance de las decisiones tomadas e indicar el estado de estas (semaforo) y Ias frecuencias de
6.2.2.d. Visibilizar avances de decisiones y su estado (semforo) ° : publicar informacion en el MenG Participa sobre participacién x *
de estas (semforo) y las frecuencias de participacion ; . participacion.
ciudadana en la gestion publica Versién 1
y aportes de i y grupos de interés con
6.2.3. Consulta Ciudadan: respecto a los proyectos, normas, politicas, programas o tramites
adelantados por la entidad antes de la formulacién de los mismos o la toma
de decisiones.
Identificar y establecer qué asunto se someters a consulta: normas, s
’ ey a : ) Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para ) ) ’ i} .
6.2.3.a. Tema de consulta (normas, poliicas, programas o |poliicas, programas, proyectos o tramites, también, definirlos objetivos, | o1 '=10r '>19 <8 2020/Rie Lente % eameniar pas X No se Muestra o se visualiza qué asunto se someterd a consulta: normas, pollticas, programas, proyectos o trémites, también, definir los objetivos,
proyectos) y resumen del mismo. antecedentes, requisitos normados para que la ciudadania y grupos de valor | e P particip: antecedentes, requisitos normados para que la ciudadania y grupos de valor participen, asi como el resultado esperado.
" ciudadana en la gestion publica Versién 1
participen, asi como el resultado esperado.
Habilitar los canales virtuales definidos para la consulta,y adicionalmente
crear una caja de herramientas con los elementos establecidos en el
documento del Departamento Administrativo de a Funcion Publica
*"Lineamientos para publicar informacién en el Menti Participa sobre
én ciudadana en fa gestion piblica. Version 1, disponible en
Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para No se visualiza o se tienen habilitados los canales virtuales definidos para la consulfta, y adicionalmente crear una caja de herramientas con los
6.2.3.b. Habilitar canales de consulta  caja de Lineami |publicar informacién en el Men Participa sobre participacién X elementos establecidos en el d del deIa Funcién Pdblica "Lineamientos para publicar informacion en el
3%BA+Participa+sociudadana en la gestion publica Versién 1 Meni Participa sobre participacion ciudadana en la gestién pblica. Versién 1, disponible en:
B3n+pC3%BAblica+-
+VersisC3%B3n+1+-+Mayo+2021.pdf/38857fc0-flaa-cfd6-d21d-
6ddb9724da7f?t=16210280456758download=true
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6. CONTENIDO DEL MENU PARTICIPA.

Subnivel

6.2 Estructura y Secciones del meni
"PARTICIPA".

MENU NIVEL Il

EXPLICACION

NORMATIVIDAD

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y/O JUSTIFICACION DE N/A

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para
6.2.3.c. Publicar observaciones y comentarios y s respuestas de | Publicar las observaciones y comentarios de los ciudadanos y grupos de : e par No se Visualiza la Publicacién de las observaciones y comentarios de los cludadanos y grupos de interés, asi como las respuestas que la entidad les
cor las publicar informacion en el Mend Participa sobre participacion x
proyectos normativos. interes, asi como las respuestas que la entidad les dio. one dio.
ciudadana en la gestion publica Versién 1
- ) Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para
) Crear un enlace o hipervinculo que redireccione a la Seccin Normativa, ;
6.2.3.d. Crear un enlace que redireccione a a Seccién Normativa. publicar informacién en el Mend Participa sobre participacion x No se visualiza un enlace que redireccione a fa Seccién Normativa.
donde se encuentra disponible el informe global de observaciones. ! e .
ciudadana en la gestion publica Version 1
Facilitar  los participantes una herramienta de evaluacion de las actividades |Resolucion 1519 de 2020, Anexo técnico 2, Lineamientos para : ) » .
X i ° A " No se visualiza o se le Facilita  los participantes una herramienta de evaluacion de las actividades para facilitar la participacion y consulta
6.2.3.e. Faciltar herramienta de evaluacién. para faciltar Ia participacién y consulta ciudadana a las normas, politicas o | publicar informacién en el Mend Participa sobre participacion x »
: e . ciudadana a las normas, politicas o programas o proyectos adelantadas o sobre tramites.
programas o proyectos adelantadas o sobre trémites ciudadana en la gestion publica Version 1
- . . i -
6.2.4.Colaboracién e innovacién: ! v tidades y abrir
canales para recibir ideas y propuestas de solucion.
Disponer de un espacio para la consulta sobre temas o problemticas para la
ciudadana y los grupos de interés a través de canales electrénicos, esto con
el fin de obtener aportes e ideas de ajuste, para ello puede usar No se Visualiza o se Disponer de un espacio para la consulta sobre temas o problemticas para la ciudadanay los grupos de interés a través de
herramientas interactivas que permitan priorizar y expresar preferencias.  |Resolucion 1519 de 2020, Anexo técnico 2, Lineamientos para canales electranicos, esto con el fin de obtener aportes e ideas de ajuste, para ello puede usar herramientas interactivas que permitan priorizary
6.2.4.2. Disponer un espacio para consulta sobre temas o ' : ; §
e Algunos ejemplos de estas herramientas de priorizacién son: mapasde | publicar informacién en el Mend Participa sobre participacion x expresar preferencias. Algunos ejemplos de estas herramientas de priorizacién son: mapas de retos, cruce de variables, sombrillas de
P retos, cruce de variables, sombrilas de oportunidades, arafias, dianas o ciudadana en la gestion publica Version 1 oportunidades, arafias, dianas o mapas de posicionamiento, entre otros. Al respecto, se puede consultar las publicaciones sobre innovacion del
mapas de posicionamiento, entre otros. Al respecto, se puede consultar fas Ministerio de las Tecnologias de Ia Informacién y las Comunicaciones (MinTIC)
publicaciones sobre innovacién del Ministerio de las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones (MinTIC)
Comvocat icipar de un reto d , 1 |Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para
onvocatoria para participar de un reto de cocreacién, con una pregunta : p ) ol . rcbmo e imai
6.2.4.b. Convocatoria con el reto. ocatorla para particip: preg! publicar informacion en el Mend Participa sobre participacion X No se Visualiza una Convocatoria para participar de un reto de cocreacién, con una pregunta tipo: écémo se imagina (...) en la entidad?
tipo: écomo se imagina (..) en la entidad? ! i
ciudadana en la gestion publica Versién 1
Publicar los retos vigentes para el proceso de colaboracién e innovacién . .
) ! Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para ) - ) )
6.2.4.c. Informar retos vigentes y reporte con la frecuencia de abierta, su estado de avance de acuerdo con el cronograma previsto y el e o e Do X No se visualiza os retos vigentes para el proceso de colaboracion e innovacién abierta, su estado de avance de acuerdo con el cronograma previsto
ublicar informacién en el Mend Participa sobre participacion ; "
votaciones de soluciones en cada reto. plazo de vencimiento. Cada reto debera contener un resumen del tema, sus | e e particips y el plazo de vencimiento. Cada reto deberd contener un resumen del tema, sus plazos y las propuestas recibidas.
ciudadana en la gestion publica Version 1
plazos y las propuestas recibidas
Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para — ; abilidad técn
6.2.4.d. Publicar la propuesta elegida y los criterios para su Publicar a propuesta elegida y los criterios de andlisis utilizados para su ¢ ! par No se visualiza a propuesta elegida y los criterios de andlisi utilizados para su seleccién desde el punto de vista de pertinencia, viabilidad técnicay
: " ! publicar informacion en el Mend Participa sobre participacion x
seleccion seleccion desde el punto de vista de pertinencia, viabilidad técnica y costos. | ) costos
ciudadana en la gestion publica Versién 1
) N Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para
6.2.4.¢.Divulgar el plan de trabajo para implementar la solucion| Divulgar el plan de trabajo para implementar la solucién disefiada frente al e ! " B .
i . publicar informacién en el Mend Participa sobre participacion x No se visualiza el plan de trabajo para implementar la solucién disefiada frente al reto.
isefada. reto. e :
ciudadana en la gestion publica Version 1
Publicar a informacién sobre los desarrollos o prototipos de solucién Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para . : R ; )
) Lol ) e ! " no se visualiza la informacién sobre los desarrollos o prototipos de solucién disefiados con base en el proceso de colaboracién e innovacién abierta
6.2.4.£ Publicar a informacién sobre los desarrollos o prototipos. | disefados con base en el proceso de colaboracién e innovacién abierta con | publicar informacién en el Men Participa sobre participacién X o e
: ) e : con la participacién ciudadana y de los grupos de interés
Ia participacién ciudadana y de los grupos de interés ciudadana en la gestion publica Version 1
. Obligacién de las autoridades de la administracién publica para informar
6.2.5. Rendici6n de cuentas: = (R0 v
plicar y
. . , Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para
6.25.a. Habilitar un espacio para que la ciudadania postule|Habilitar un espacio para que la ciudadania postule tematicas para la ¢ p par ; ; . .
! A publicar informacién en el Mend Participa sobre participacion x No se visualiza un espacio para que Ia ciudadania postule temticas para la rendicién de cuentasy que incluya los requisitos para su presentacién.
tematicas. rendicion de cuentas y que incluya los requisitos para su presentacion, enel
ciudadana en la gestion publica Versién 1
Revisar que la estrategia de rendicin de cuentas esté registrada en el Plan
: : Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para ; ;
6.25b. Estrategia de comunicacion para la rendicion de{Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano (PAAC) y que incluya la| (=20 E1on 199 (8 RBO/EIeNe Cene % [ meamanios b X No se visualiza la estrategia de rendicion de cuentas esté registrada en el Plan Anticorrupcidn y de Atencién al Ciudadano (PAAC) y que incluya la
cuentas. divulgacion de informacién continua, el desarrollo constante de espacios de| ™" ! iclp participi divulgacion de informacién continua, el desarrollo constante de espacios de interaccion y la publicacion de compror
: : ciudadana en la gestion publica Versién 1
interaccién y la publicacién de compromisos.
Identificar las actividades de informacién, dilogo y responsabilidad de la| . o s ; .
: ‘ 8OV resp Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para No se visualiza, as actividades de informacin, diélogo y responsabilidad de la estrategia de rendicién de cuentas, asi como los requisitos para
. estrategia de rendicion de cuentas, asi como los requisitos para participar y| ¢ (oenie ) . dae : .
6.2.5.c. Calendario eventos de didlogo. : . publicar informacién en el Mend Participa sobre participacion x participar y el resultado esperado con Ia par n de la ciudadania. Es importante que los eventos de dislogo articulen las actividades de
el resultado esperado con la participacion de la ciudadania. Es importante e :
> , ciudadana en la gestion publica Versién 1 rendicion de cuentas.
aue los eventos de didlogo articulen las actividades de rendicion de cuentas.
rendici%25C3%2583n-de-
Verificar la publicacion en el Mend de Transparencia y Acceso a la cuentas?_com_liferay_asset_publisher_web_portiet_ _INSTANCE | ¥
62,50, Aricular a los informes de rendicién de cuentas en of| MTMACeN de los informes de rendicion de cuentas sobreavances,|Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para 5 porte-d
.25.d. Atticular a los informes de rendicion de cuentas en el : ’ ! : )
Ment vansparendia resultados de la gestion y garantia de derechos, asi como los informes de|publicar informacién en el Mend Participa sobre participacion interno%3Fp_p_id%3Dcom_lferay_asset_publisher_web_portlet_AssetublisherPortlet_INSTANCE_pyFXbfXckwBA%26p_p_lifecycle3D0%26p_p_
rendicién de cuentas sobre la implementacion del acuerdo de pat, segin la|ciudadana en la gestion publica Versién 1 state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dviews26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_pyFXbfXckwBA_cur%3D
programacién para su publicacion. 0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portiet_/ C_INSTANCE_py \: y
89268
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6.2.5.e Habilitar un canal para eventos de didlogo Articulacion
con sistema nacional de rendicion de cuentas.

EXPLICACION

Definir las herramientas o canales electrénicos para los espacios o
mecanismos que propone la entidad para implementar las acciones de
informacién, didlogo y responsabilidad en la estrategia de rendicién de
cuentas como: conferencias masivas por plataformas electrénicas (Teams,
Zoom, Meet, etc.), transmisiones por redes sociales (YouTube, Facebook,
Instagram, etc.) o via streamin, desarrollo de pautas o programas radiaes
(en 6n con emisoras it llamadas con grupos
focalizados, etc. Estos pueden ser complementarios a eventos presenciales.

NORMATIVIDAD

Resolucin 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para
publicar informacion en el Menii Participa sobre participacion
ciudadana en la gestion publica Versién 1.

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y/O JUSTIFICACION DE N/A

1?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_/ ¢ t_INSTANCE_O 1. Fuweb
962Fguest%2Fnoticias’3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_OtnANBInIEgHS326p_p.lifecycle
%300%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_OtnANBI
nIEGH_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_OtnANBInIEgH_asse
tentryld%3n1172243

6.2.5.. Preguntas y respuestas de eventos de didlogo.

Publicar las preguntas presentadas por los ciudadanos y grupos de interés
en los eventos de didlogo para la rendicion de cuentas y las respetivas
respuestas dadas por la entidad a dichos los interrogantes.

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para
publicar informacion en el Menii Participa sobre participacion
ciudadana en la gestion publica Versin 1.

1. blisher/O1 T T
2022?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_ :_INSTANCE ¢ \_redi f. 3
webs%2Fguest2Fnoticias%3Fp_p_id%3Dcom_lferay_asset_publisher_web_portlet_/ t_INSTANCE lifecy

_p_|
_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_OtnA

NBInIEgH_¢ cur%anu%zsp pt rese(Cur%SDfalse%2s com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_OtnANBInIEgH_
2460

Publicar las memorias de cada evento de didlogo para la rendicion de|

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para

https://www.ssf.gov.co/web/guest/noticias

6.25.9. Memorias de cada evento. publicar informacién en el Mend Participa sobre participacién X X _
cuentas. o Se debe colocar un indice con las memorias para registro de rendicién de cuentas afios anteriores
ciudadana en la gestion publica Versién 1.
Publicar reportes del estado de avance de todas las acciones de didlogo . . " - " é
en e 8% V! pesolucin 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para No se visualiza, el reportes del estado de avance de todas las acciones de didlogo y responsabilidad para la rendicién de cuentas de acuerdo con el
responsabilidad para la rendicién de cuentas de acuerdo con el cronograma| ° ; " )
6.2.5.n. Acciones de mejora incorporadas. publicar informacién en el Mend Participa sobre participacién X cronograma previsto (semforo), los temas tratados, nimero de asistentes, conclusiones y las acciones de mejora como resultado de la rendicién

previsto (semaforo), los temas tratados, ndmero de asistentes, conclusiones
y las acciones de mejora como resultado de la rendicion de cuentas

6.2.6. Control social:

Mecanismo de vigilancia de la gestién publica y sus resultados de acuerdo|
con o establecido en la regulacién aplicable y correcta utilizacion de los
recursos y bienes piblicos.

6.2.6.2. Informar las modalidades de control social

Publicar la informacién sobre las modalidades de control social que ofrece la|
entidad para Ia vigilancia de la gestién publica.

ciudadana en la gestion publica Versién 1.

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para
publicar informacién en el Men Participa sobre participacion
ciudadana en la gestion publica Ver

de cuentas.

ed&p_p_mode=view&_com_liferay_| poml e web ponle\ Searcm‘or\\et mcPath %ZFvlew content |sp& com Merav ponal Y weh
portlet_¢ p_p_id%3Dcom_liferay_portal_search_web_por
tet p_p_| _com_iferay_portal_search_web_portlet_Searc
hPortlet._ f. b_p_i \_liferay_portal_search_

6.2.6.b. Convocar cuando inicie ejecucion de programa, proyecto o

Publicar la convocatoria a la ciudadania cuando la entidad inicie la

1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para

No se visualiza, la convocatoria a la ciudadania cuando Ia entidad inicie la ejecucion de un programa, proyecto, contrato o de la prestacién de un

de un programa, proyecto, contrato o de la prestacion de un servicio pblico| publicar informacién en el Ment Participa sobre participacion x aliz . "
contratos. A ' . servicio pblico para que Ia ciudadania y eierzala vigilancia

para que la ciudadania esté enterada y ejerza la vigilancia correspondiente. |ciudadana en la gestién publica Versién 1

Publicar informacién resumen de cada tema de interés ciudadano, para lo

cual, debe indicar el tema objeto de vigilancia ciudadana, asi como el avance| ) . No se visualiza, a informacién resumen de cada tema de interés ciudadano, para lo cual, debe indicar el tema objeto de vigilancia ciudadana, asi

* ° Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para " ¢ : > Indicar’ p

de los indicadores de gestion asociados, los recursos asignados, la : A i como el avance de los indicadores de gestion asociados, los recursos asignados, la metodologia de didlogo definida para interactuar con el grupo de
6.2.6.c. Resumen del tema objeto de vigilancia o : publicar informacion en el MenG Participa sobre participacién x 2 ° ¢ ara inte

metodologia de dlilogo definida para nteractuar con el grupo de contrl| %1 HOTPASCREn & FEC control social, los plazos, las observaciones recibidas y as respuestas dadas por la entidad. Para esto, a entidad podra disefar su propio tablero de

social, los plazos, las observaciones recibidas y las respuestas dadas por la & control.

entidad. Para esto, a entidad podré disefiar su propio tablero de control.

i algin plan, programa o proyecto de la entidad es objeto de vigilancia por| ) , ; . e .

lgun plan, programa o proys ! jeto de vigl POr Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para Se debe revisar si, la SSF lleva a cabo esta accién, plan, programa o proyecto de la SSF es objeto de vigilancia por parte de una veedurfa ciudadana,

parte de una veeduria ciudadana, debera publicar como minimo los dos| : A i A . o )
6.2.6.d. Informes del interventor o el supervisor °° [ publicar informacion en el MenG Participa sobre participacién x debera publicar como minimo los dos informes que el interventor o el supervisor hace frente al grupo de auditoria ciudadana, segun o establecido

informes que el interventor o el supervisor hace frente al grupo de auditoria[ Py o1 c T o7 MEN ParieES s ey

; " ciudadana en la gestion piblica Version en el articulo 72 de la Le e 2015.
ciudadana, segin lo establecido en el articulo 72 de la Ley 1757 de 2015. & P U
. ) Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para
. Faciitar a los participantes una herramienta de evaluacién de las actividades| : ! " .

6.2.6.¢. Faciltar herramienta de evaluacin de las actividades. publicar informacién en el Mend Participa sobre participacion X No se Visualiza, para los una de las actividades y espacios de control social adelantadas.

v espacios de control social adelantadas, . .

ciudadana en la gestion publica Versién 1
Publicar informacién, datos e indicadores que sirvan de insumos para el|Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Lineamientos para ’ .. ’ ’ . s
) ) ’ " ! ) ! " No se visualiza, la informacién, datos e indicadores que sirvan de insumos para el analisis de resultados y avances de la gestion en las acciones de
6.2.6.f. Publicar el registro de las observaciones de las veedurias.  |analisis de resultados y avances de la gestion en las acciones  de|publicar informacién en el Mend Participa sobre participacion x " °
: 7 o participacién para el control social  las veedurias ciudadanas.
participacion para el control social y as veedurias ciudadanas. ciudadana en la gestion publica Versién 1
Publicar la informacién sobre las acciones de mejora y correctivos|Resolucion 1519 de 2020, Anexo técnico 2, Lineamientos para
o . : o ) No se Visualiza, la informacion sobre las acciones de mejora y correctivos incorporados en la planeacién institucional que se tomaron con base en

6.2.6.8. Acciones de mejora. incorporados en la planeacién institucional que se tomaron con base en las| publicar informacién en el Meni Participa sobre participacion X

acciones de control social y veedurias ciudadanas.

ciudadana en la gestion piblica Version 1.

las acciones de control social y veedurias ciudadanas.
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7.1 Instrumentos de gestién de la informaci

EXPLICACION

7 publicar io
asf: 7.1 Instrumentos de gestién de la informacién
Publicar la informacién ion documental, -

istros de activos de informaci v
reservada, esquema cacior inf ded

informacién clasificada o reservada (indicando fecha de levantamiento de
la reserva), programa de gestion documental, tablas de retencién
documental.

La anterior informacion f los
i la Nacién. Si el suj 7 conla

registrada en el portal de

dato: i6n alli publicada.

7.1.1 Registros de activos de informacion:

De conformidad a lo establecido en el Decreto 103 de 2015, el Registro de
Activos de Informacion y el indice de Informacion Clasificada y reservada
deben estar publicados en el portal de datos abiertos del Estado
Colombiano www.datos.gov.co

NORMATIVIDAD

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y/O JUSTIFICACION DE N/A

7.1.1a. Nombre o titulo de a categorfa de la informacion. Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art. 35 y 36 del . . y
Término con que se da a conocer el nombre o asunto de Ia informacién. | Decreto 103 de 2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del Decreto 1081 del o
2015
7.1.1b. Descripcion del contenido la categoria de informacion Resolucitn 1519 de 2020,Anexe téenico 2, Art, 35y 36 del
. 3 . ‘ d "
Define brevemente de qué se trata la informacién. Decreto 103 de 2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del Decreto 1081 del i
2015
7.1.1c. \dioma. . .
Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art. 35y 36 del
) ” https: f.gov.co/transparencia/instr macion-publi indice-de-informacion-
Establece el dioma, lengua o dialecto en que se encuentra la informacién. | Decreto 103 de 2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del Decreto 1081 del
clasificada-y-reservada
2015
7.1.1.d. Medio de conservacion y/o soporte.
Establece el soporte en el que se encuentra la informacion: documento | Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art. 35 y 36 del https:/ . . ndice-ded g
fisico, medio electrénico o por algin otro tipo de formato audio visual entre | Decreto 103 de 2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del Decreto 1081 del "f' W . wormad
otros (fisico, analogo o digital- electrénico). 2015, clasificada-y-reservada
711e. Formato
Identifica a forma, tamafio 0 modo en la que s presenta la informacion o se |Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art. 35 y 36 del . . o
permite su visualizacién o consuilta, tales como: hoja de calculo, imagen, | Decreto 103 de 2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del Decreto 1081 del "
audio, video, documento de texto, etc. 2015, reservada
7LLf. Informacion publicada o disponible. - -
Indica i lainformacién esté publicada o disponible para ser solicitada, Resolucin 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art. 35 y 36 del f de-publi d
o . S e P ociponbe . Decreto 103 de 2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del Decreto 1081 del P
sefialando donde estd pubicada y/o donde se puede consultar o solctar, [+
7.1.1.g. Enlace a www.datos.gov.co.
Parégrafo del articulo 2.1.1.2.1.4 del Decreto 1081 del 2020; El Portal de
Datos Abiertos del Estado Colombiano, de difusion,
aros Ablerios de) Farado o bmoiano, como mecatismo de CHUSION M0 gesolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art. 35 y 36 del p 1. p tos
cuenta con la naturaleza juridica de ser un archivo digital, por lo que las "
) Decreto 103 de 2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del Decreto 1081 del
entidades y sujetos obligados contindan con sus obligaciones en materia de [ >°= B .
tablas de retencién documental y la gestién documental o de archivo que les D dat -amiliar-consolidad/2m5e-hjvb
aplique conforme con la normativa vigente.
De conformidad a o establecido en el Decreto 103 de 2015, el Registro de
[Activos de Informacién y el indice de Informacion Clasificada y reservada
7.1.2 Indice de informacién clasificada y reservada: "
e et L deben estar publicados en el portal de datos abiertos del Estado
Colombiano www.datos.gov.co.
Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art. 35y 36 del
., " parencialinstr macion-publi indice-de-informacion-
7.1.2.2. Nombre o titulo de la categoria de informacién. Término con que se da a conocer el nombre o asunto de Ia informacién. | Decreto 103 de 2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del Decreto 1081 del
2015
Palabra o frase con que se da a conocer el nombre o asunto de la Resolucion 1519 de 2020/Anexo técnico 2, At. 35 36 del f o Jasificad.
7.1.2.b. Nombre o titulo de la informacién. a Decreto 103 de 2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del Decreto 1081 del
informacién. reservada
2015
12 dioma Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art. 35 y 36 del . o sicada
2 " Establece el Idioma, lengua o dialecto en que se encuentra a informacién. | Decreto 103 de 2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del Decreto 1081 del B v
2015
Establece el soporte en el que se encuentra la informacion: documento | Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art. 35 y 36 del . a asificad
7.1.2.d. Medio de conservacin y/o soporte. fisico, medio electrénico o por algn otro tipo de formato audio visual entre | Decreto 103 de 2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del Decreto 1081 del o
otros, (fsico- anslogo o digital-electrénico) 2015
Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, At 35y 36 del N de-inf Jasificada-y-
7.1.2.e. Fecha de generacién de la informacion. Identifica el momento de la creacién de la informacién Decreto 103 de 2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del Decreto 1081 del B v
2015
Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art. 35 y 36 del
< de al nombre del érea, depend dad interna, o al nombr " t deinf lasificada-y-
7.1.2.f. Nombre del responsable de la produccion de la informacion. | (| < -Por o nomore del area, dependencia o unidad interns, 0 alnoMOI | o 015 103 de 2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del Decreto 1081 del asificadary
dela entidad externa que cred la informacion o reservada
Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art, 35 y 36 del
¢ de al nombre del drea, depend dad da de t deinf lasificada-y-
7.1.2.g. Nombre del responsable de la informacién. orresponde al nombre del area, dependencia o unidad encargada de fa Decreto 103 de 2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del Decreto 1081 del asificadary
custodia o control de a informacidn para efectos de permitirsu acceso. [0 reservada
La identificacion de la excepcion que, dentro de las previstas en los a Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art. 35 y 36 del . B o
7.1.2.h. Objetivo legitimo de a excepcion. 18 19 de la Ley 1712 de 2014, cobija la calificacién de informacion Decreto 103 de 2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del Decreto 1081 del resorvada
reservada o clasificada. 2015
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https://www.ssf.gov.co/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/indice-de-informacion-clasificada-y-reservada

https://www.ssf.gov.co/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/indice-de-informacion-clasificada-y-reservada

https://www.ssf.gov.co/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/indice-de-informacion-clasificada-y-reservada

https://www.ssf.gov.co/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/indice-de-informacion-clasificada-y-reservada

https://www.ssf.gov.co/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/indice-de-informacion-clasificada-y-reservada

https://www.ssf.gov.co/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/indice-de-informacion-clasificada-y-reservada

https://www.ssf.gov.co/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/indice-de-informacion-clasificada-y-reservada
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7.1 Instrumentos de gestion de la
informacién.
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EXPLICACION

NORMATIVIDAD

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y/O JUSTIFICACION DE N/A

€l fundamento constitucional o legal que justifican a clasificacion o la Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art. 35 y 36 del
7.1.2.. Fundamento constitucional o legal reserva, sefialando expresamente la norma, articulo, inciso o parrafo que la | Decreto 103 de 2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del Decreto 1081 del s
ampara. 2015
€l fundamento constitucional o legal que justifican a clasificacion o la Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art. 35y 36 del . o
7.1.2.. Fundamento juridico de la excepcién reserva, sefialando expresamente la norma, articulo, inciso o pérrafo que la | Decreto 103 de 2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del Decreto 1081 del i &
ampara 2015,
Segin sea integral o parcial a calificacion, las partes o secciones clasficadas | c>0LCIoM 1519 de 2020/Anexo técnico 2, At. 35 36 del fg d bl lasificada-y-
7.1.2.k. Excepcion total o parcial. 8! gralop: 12 P Decreto 103 de 2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del Decreto 1081 del & ¥
o reservadas povih reservada
Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art. 35 y 36 del - —
7.0.2..Plazo de la casificacién o reserva. €l tiempo que cobija la clasificacién o reserva, Decreto 103 de 2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del Decreto 1081 del i &
2015
Parégrafo del articulo 2.1.1.2.1.4 del Decreto 1081 del 2020: El Portal de
Datos Abiertos del Estado Colombiano, de difusion, ; .
cuentaconlanturlea ric de e un reiv el por o que s |[<2014n 119 e 2020 Anesotcnico 2, At 35 36 e
7.1.2.m. Enlace a www.datos.gov.co. ) - gtta, porio a Decreto 103 de 2021, articulo 2.1.1.2.1.4 del Decreto 1081 del https: f.8 informacion-d biertos
entidades y sujtos obligados contindan con sus obligaciones en materia e |2
tablas de retencién documental y la gestion documental o de archivo que les
aplique conforme con la normativa vigente.
7.1.3. Esquema de publicacién de la informacion:
’ i Palabra o frase con que se da a conocer el nombre o asunto de la Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art, 41y 42 del https f. instr d macion-publi de-publicacion-
7.1.3.2. Nombre o titulo de la informacién. ?
informacion. Decreto 103 de 2015, deinformacion
Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art. 41y 42 del https: f. instr d macion-publi de-publicacion-
7.03.b. Idioma. Establece el Idioma, lengua o dialecto en que se encuentra a informacién. v o
Decreto 103 de 2015, deinformacion
Establece el soporte en el tra la informacién: d t
; eiablece &) soporte en el que se encuentra [2 liformacion: dacumento 1 gosolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art. 41y 42 del https f. instr d macion-publi de-publicacion-
7.1.3.c. Medio de conservacién y/o soporte fisico, medio electronico o por algun otro tipo de formato audio visual entre
. : : Decreto 103 de 2015. deinformacion
otros, (fsico- anslogo o digital- electrdnico) se e
Identifica a forma, tamafio o modo en la que se presenta la informacién o se ) ) . N
" Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art. 41y 42 del https: f. instr macion-publi acion-
7.1.3.d. Formato permite su visualizacién o consulta, tales como: hoja de calculo, imagen,
Decreto 103 de 2015, deinformacion
audio, video, documento de texto, etc se e
) ) ) . Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art. 41y 42 del https: . d formacion-publi de-publ
7.1.3.e. Fecha de generacién de la informacion Identifica el momento de la creacién de la informacion
Decreto 103 de 2015, de-informacion
) dentifica la periodicidad o el segmento de tiempo en el que se debe Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art. 41y 42 del https: . umentos-de-gestion-e-inform b de-publicacion-
7.0.3f. Frecuencia de actualizacion. actualizar a informacion, de acuerdo a su naturaleza y a la normativa
Decreto 103 de 2015, de-informacion
aplicable. dednformacion
Indica el lugar donde se encuentra publicado o puede ser consultado el
& ° o Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art, 41y 42 del o f. d macion-publi de-publicacion-
7.1.3.g. Lugar de consulta documento, tales coma lugar en el sitio web y otro medio en donde se
> Decreto 103 de 2015, de-informacion
puede descargar y/o acceder a a informacién cuyo contenido se describe. sl
.| corresponde al nombre del érea, dependencia o unidad interna, o al nombre |Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art. 41y 42 del . d t bl d
7.1.3.h. Nombre del responsable de la produccion de Ia informacién. ¢ ¢
de Ia entidad externa que cres la informacion, Decreto 103 de 2015, informacion
; Corresponde al nombre del érea, dependencia o unidad encargadadela | Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art. 41y 42 del . d t bl d
7.0.3.. Nombre del responsable de la informacion. !
custodia o control de Ia informacién para efectos de permitir suacceso | Decreto 103 de 2015 informacion

7.1.4 Programa de gestion documental:

naturaleza priva
Decreto 2609 de 2012, ituya, deb g
en la elaboracién del programa de Gestién Documental, como minimo con
lo siguiente: 1. Politica de Gestién Documental. 2. Tablas de Retencién
Archivo a paralk
lectréni ¥ custodia digital). 5. Integrarse al
Sistema Nacional de Archivos.

7.1.4.a. Plan para facilitar la identificacién, gestion, clasificacién,
organizacion, conservacion y disposicion de la informacion pablica,
elaborado segun lineamientos del Decreto 2609 de 2012, 0 las
normas que lo sustituyan o modifiquen

Los sujetos obligados de naturaleza privada que no estén cobijados
por el Decreto 2609 de 2012, 0 el que lo complemente o sustituya,
deben cumplir, en la elaboracion del programa de Gestion
Documental, como minimo con lo siguiente: 1. Politica de Gestion
Documental. 2. Tablas de Retencion Documental. 3. Archivo
Institucional. 4. Politicas para la gestion de documentos electronicos
(Preservacién y custodia digital). 5. Integrarse al Sistema Nacional de
Archivos.

Los sujetos obligados de naturaleza privada que no estén cobijados por el
Decreto 2609 de 2012, 0 el que lo complemente o sustituya, deben cumplir,
enla elaboracién del programa de Gestion Documental, como minimo con lo
siguiente: 1. Politica de Gestion Documental. 2. Tablas de Retencién
Documental. 3. Archivo Institucional. 4. Politicas para la gestion de
documentos electrénicos (Preservacion y custodia digital). 5. Integrarse al
Sistema Nacional de Archivos.

Resolucin 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art.
Decreto 103 de 2020, Decreto 2609 de 2013.

35y 36 del

https:,

1.

umentos-de-gestion-e-inform bl

de-public:

acion-

de-informacion

7.1.4.b. Aprobacion por parte del Comité de Desarrollo
Administrativo (entidades del orden nacional) o la aprobacion del
Comité Interno de Archivo (entidades del orden territorial).

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art. 35 y 36 del Decreto 103 de
2015, Decreto 2609 de 2014

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art.

Decreto 103 de 2020, Decreto 2609 de 2013,

35y 36 del

f

macion-publi

de-publ

acion-

de-informacion
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https://www.ssf.gov.co/transparencia/informacion-de-interes/datos-abiertos

https://www.ssf.gov.co/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/esquema-de-publicacion-de-informacion

https://www.ssf.gov.co/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/esquema-de-publicacion-de-informacion

https://www.ssf.gov.co/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/esquema-de-publicacion-de-informacion

https://www.ssf.gov.co/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/esquema-de-publicacion-de-informacion

https://www.ssf.gov.co/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/esquema-de-publicacion-de-informacion

https://www.ssf.gov.co/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/esquema-de-publicacion-de-informacion

https://www.ssf.gov.co/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/esquema-de-publicacion-de-informacion

https://www.ssf.gov.co/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/esquema-de-publicacion-de-informacion

https://www.ssf.gov.co/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/esquema-de-publicacion-de-informacion

https://www.ssf.gov.co/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/esquema-de-publicacion-de-informacion

https://www.ssf.gov.co/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/esquema-de-publicacion-de-informacion

https://www.ssf.gov.co/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/esquema-de-publicacion-de-informacion

https://www.ssf.gov.co/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/esquema-de-publicacion-de-informacion

https://www.ssf.gov.co/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/esquema-de-publicacion-de-informacion

https://www.ssf.gov.co/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/esquema-de-publicacion-de-informacion

https://www.ssf.gov.co/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/esquema-de-publicacion-de-informacion

https://www.ssf.gov.co/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/esquema-de-publicacion-de-informacion

https://www.ssf.gov.co/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/esquema-de-publicacion-de-informacion
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7.1.5. Tablas de retencion documental:

EXPLICACION

ista de seri tipos de
| documentos, a los cuales se les asigna el tiempo de permanencia en cada
etapa del ciclo vital de los documentos.

NORMATIVIDAD

7.1.5.2. Listado de series, con sus correspondientes tipos

Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art. 35 y 36 del

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y/O JUSTIFICACION DE N/A

documentales, a as cuales se asigna el tiempo de permanencia en | -0 uc10" 1919 de 2020,Anexo técnico 2, Art. 35 y 36 del Decreto 103de. | b, o1 103 de 2015, Acuerdo 004 de 2013 del Archivo General 8 & d 3 d
2015, Acuerdo 004 de 2013 del Archivo General de la Nacién .
cada etapa del ciclo vital de los documentos. de la Nacion
7,15, Adoptadas y actualizadas por medio de acto administrativo ) ) Resolucion 1519 de 2020 Anexo téenico 2, Art 35y 36 del
o documento equivalente de acuerdo con el régimen legal a sujeto. | Resolucion 1519 de 2020 Anexo técnico 2, Art. 35 36 del Decreto 103 de [ 192 1190 1219 72 2080 Anexe iechica ® At 384 3608 e 8 de-g f d
obligado, de conformidad con lo establecido por el acuerdo No. 004 |2015, Acuerdo 004 de 2013 del Archivo General de la Nacién i g documental
de 2013 del Archivo General de Ia Nacién.
. : 7.2.1. Habilitar una vista de sus datos en el Portal de Datos Abiertos | Habilitar una vista de sus datos en el Portal de Datos Abiertos Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Art. 35 y 36 del
7.2. Seccion de Datos Abiertos. f d
(datos.gov.co). (datos.gov.co). Decreto 103 de 2015,
Cada entidad deberd identificar la informacién especifica para grupos de un para el uso de nifos o
8.1.1. Informacién para niios, nifas y adolescentes. interés, conforme con su caracterizacién, y como minima  siguente: - | Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2 X
6n para nifios, nifias y Informacién para Mujeres-. 55 ‘web/ni
NO SE ENCUENTRA EN UN BOTON O MENU ESPECIFICAMEENTE, SOLO POR BUSQUEDA.
‘ \
obligado?p_p_id=com_iferay_portal_search_web_portlet_ ._com_iferay
portalsearh.web_portet SearchPortet muceath 25w Conent (s 2om literay. portal search_web _portlet_SearchPortlet_redirect=htt
Cada entidad deberd identificar la informacién especifica para grupos de cbligado3Fp_p.id%30com lferay_portal.search web, portet. o_p_| x _p_mode
8.1.2. Informacion para Mujeres. interés, conforme con su caracterizacién, y como minima a siguiente: - | Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2 X %3Dviews26_com_liferay_portal_search_web_portlet_ g 5252F g web%252Fguest
Informacién para nifios, nifas y adolescentes, Informacién para Mujeres- I
obligado%253Fp_p_id%253Dcom._liferay_portal_search_web_portlet_
265 . modeX253Dviewsiat com fers, portl search e pore,SeatchPorlet.michAK3DNZ52Fsearch fsp K26 com,eray, porta seare
8. INFORMACIGN ESPECIFICA i ) h_web_portlet_SearchPortlet_keywords%3Dmujere%26_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_formDate%3D1651269860607%26
PARA GRUPOS DE INTERES. 8.1. Informacién para Grupos Especificos. _com_iferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_scope%3Dthis-
Site8._com_iferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_assetEntryld=1030307&_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_typ
S SN COE TR e O BTN U WENG ESPECTFICARENTE; SO FOR BUSCIEDS
https://www.sf.gov.co/web/guest/atencion-al-
ciudadano?p_p._id=com_liferay_portal_search_web_portlet_ p_p_| b o _com_ifera
J_portal_search_web_partiet._SearchPortlet_mvcPath=32Fview_content spé_com lferay_portal.search_web_portlet. SearchPortet_redirect=ht
ssf.gov. -
Cada entidad debers identificar la informacién especifica para grupos de "“dada“\:’”" P ‘dfim“’”‘ “'EI'“ "":" 5:“" ‘W“’ portlet Fortlevs26p-—p. e _p_mod
8.1.3. Otros de grupos de interés. interés, conforme con su caracterizacién, y como minimo la siguiente: - | Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2. X ;tzg:;i:mz:“,c;m,- eray_portal_search_web_portiet_: -
Informacién para nifios, nifias y adolescentes, Informacién para Mujeres-
ciudadano%253Fp_p_id%253Dcom_liferay_portal_search_web_portlet_ b

526p_p_mode%2530view%26_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_ m\lcPam%ElD%lSlFsearch Jsp%26_com_liferay_portal_sear
ch_web_portlet_SearchPortlet_keywords%3DOTROS%2BGRUPOS%26_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_formDate%3D16512
70137210%26_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_scope%3Dthis-

site&_com_iferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_assetEntryld=194067&_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_type

9. OBLIGACION DE REPORTE DE
INFORMACION ESPECIFICA POR
PARTE DE LA ENTIDAD.

9.1. Normatividad Especial.

9.1.1. Cada sujeto obligado segin su naturaleza juridica reportara en
este item normatividad especial que les aplique.

€l sujeto obligado deberd publicar la informacion, documentos, reportes o
datos alos que estd obligado por normativa especial, diferente a la referida
en otras secciones.

10.1.1. Publicacién de los procesos recaudo de rentas locales,
i flujogram: i i

v

10.1.1.a. Flujogramas.

Procesos de recaudo de rentas locales. Los Municipios y Distritos publicaran

el proceso de recaudo de rentas locales, incluyendo flujogramas,
procedimientos y manuales aplicables. Los municipios y distritos deberan

Industria y Comercio (ICA). De igual modo, s6lo deberdn cumplir con esta
informacién aquellas entidades que generen informacidn tributaria asociada
al Impuesto de Industria y Comercio (ICA)

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2.

publicar los conceptos y las tarifas asociadas a la liquidacién del Impuesto de | Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2.

No Se visualiza, Procesos de recaudo de rentas locales. Los Municipios y Distritos publicardn el proceso de recaudo de rentas locales, incluyendo
les aplicables. Los municipios  distitos deberan publicar los conceptos y las tarifas asociadas a la liquidacién

del Impuesto de Industria y Comercio (ICA). De igual modo, slo deberan cumplir con esta informacion aquellas entidades que generen informacién
tributaria asociada al Impuesto de Industria y Comercio (ICA).
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10. INFORMACION TRIBUTARIA EN
ENTIDADES TERRITORIALES LOCALES.

*Esta seccién solo aplica para
entidades del nivel territorial
(Municipios y Distritos) en el que se
encontrars informacién tributaria
relevante.

Subnivel

10.1 Procesos de recaudo de rentas locales.

MENU NIVEL Il

10.1.1.b. Procedimientos.

EXPLICACION

Procesos de recaudo de rentas locales. Los Municipios y Distritos publicarén
el proceso de recaudo de rentas locales, incluyendo flujogramas,
procedimientos y manuales aplicables. Los municipios y distritos deberdn
publicar los conceptos y las tarifas asociadas a la liquidacion del Impuesto de
Industriay Comercio (ICA). De igual modo, s6lo deberdn cumplir con esta
informacion aquellas entidades que generen informacion tributaria asociada
al Impuesto de Industria y Comercio (ICA).

NORMATIVIDAD

Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y/O JUSTIFICACION DE N/A

No Se visualiza, Procesos de recaudo de rentas locales. Los Municipios y Distritos publicaran el proceso de recaudo de rentas locales, incluyendo
les aplicables. Los municipios y distritos deberan publicar los conceptos y las tarifas asociadas a la liquidacién

del Impuesto de Industria y Comercio (ICA). De igual modo, sélo deberan cumplir con esta informacion aquellas entidades que generen informacién
tributaria asociada al Impuesto de Industria y Comercio (ICA).

10.1.1.c. Manuales aplicables.

Procesos de recaudo de rentas locales. Los Municipios y Distritos publicardn
el proceso de recaudo de rentas locales, incluyendo flujogramas,
procedimientos y manuales aplicables. Los municipios y distritos deberan
publicar los conceptos y las tarifas asociadas a la liquidacion del Impuesto de
Industriay Comercio (ICA). De igual modo, s6lo deberan cumplir con esta
aquellas entidades que generen informacion tributaria asociada

al Impuesto de Industria y Comercio (ICA)

10.2. Tarifas de liquidacién del Impuesto de
Industria y Comercio (ICA).

L jos y distritos deberén publica tos y las tarifas
y y [asociadas a la liquidacién del Impuesto de Industrlaycomema (IcA). e
i iquidaci Industriay |igual modo, ir con

| Impuesto de Industria y
Comercio (ICA).

10.2.1.2. Acuerdo Municipal/Distrital por el medio del cual se
aprueba el impuesto y su tarifa, y demés normativa especifica
aplicable.

Los municipios y distritos deberan publicar los conceptos y las tarifas
asociadas a la liquidacion del Impuesto de Industria y Comercio (ICA). De
igual modo, s6lo deberan cumplir con esta informacién aquellas entidades
que generen informacion tributaria asociada al Impuesto de Industria y
Comercio (ICA).

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2

Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2.

No Se visualiza, Procesos de recaudo de rentas locales. Los Municipios y Distritos publicaran el proceso de recaudo de rentas locales, incluyendo

licables. Los municipios y distritos deberén publicar los conceptos y las tarifas asociadas a la liquidacién
del Impuesto de Industria y Comercio (ICA). De igual modo, sélo deberan cumplir con esta informacion aquellas entidades que generen informacion
tributaria asociada al Impuesto de Industria y Comercio (ICA).

No Se visualiza, Procesos de recaudo de rentas locales. Los Municipios y Distritos publicarén el proceso de recaudo de rentas locales, incluyendo

les aplicables. Los municipios y distritos deberan publicar los conceptos y las tarifas asociadas a la liquidacién
del Impuesto de Industria y Comercio (ICA). De igual modo, s6lo deberan cumplir con esta informacién aquellas entidades que generen informacion
tributaria asociada al Impuesto de Industria y Comercio (ICA).

10.2.1.b. Sujeto activo.

Tos municipios y distritos deberan publicar os conceptos y Ias tarifas
asociadas a la liquidacion del Impuesto de Industria y Comercio (ICA). De
igual modo, s6lo deberan cumplir con esta informacién aquellas entidades
que generen informacion tributaria asociada al Impuesto de Industria y
Comercin (ICA)

Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2.

No Se visualiza, Procesos de recaudo de rentas locales. Los Municipios y Distritos publicarén el proceso de recaudo de rentas locales, incluyendo
les aplicables. Los municipios y distritos deberan publicar los conceptos y las tarifas asociadas a la liquidacién

del Impuesto de Industria y Comercio (ICA). De igual modo, s6lo deberan cumplir con esta informacién aquellas entidades que generen informacion
tributaria asociada al Impuesto de Industria y Comercio (ICA).

10.2.1.c. Sujeto pasivo.

Los municipios y distritos debersn publicar los conceptos y as tarifas
asociadas a la liquidacion del Impuesto de Industria y Comercio (ICA). De
igual modo, s6lo deberan cumplir con esta informacién aquellas entidades
que generen informacién tributaria asociada al Impuesto de Industria y
Comercio (ICA)

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2.

No e visualza, Procesos de recaudo de i locales. Los Municipios y Distritos publicarén el proceso de recaudo de rentas locales, incluyendo
bles. Los municipios y distritos deberan publicar los conceptos y las tarifas asociadas a la liquidacion

del Impuesto de Industria y @nms (ICA). De igual modo, slo deberan cumplir con esta informacion aquellas entidades que generen informacién
tributaria asociada al Impuesto de Industria y Comercio (ICA).

10.2.1.d. Hecho generador.

Los municipios y distritos debersn publicar los conceptos y as tarifas
asociadas a la liquidacion del Impuesto de Industria y Comercio (ICA). De
igual modo, sélo deberan cumplir con esta informacién aquellas entidades
que generen informacién tributaria asociada al Impuesto de Industria y
Comercio (ICA)

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2.

No Se visualiza, Procesos de recaudo de rentas locales. Los Municipios y Distritos publicardn el proceso de recaudo de rentas locales, incluyendo
les aplicables. Los municipios  distritos deberan publicar los conceptos y las tarifas asociadas a la liquidacién

del Impuesto de Industria y Comercio (ICA). De igual modo, sélo deberan cumplir con esta informacion aquellas entidades que generen informacién
tributaria asociada al Impuesto de Industria y Comercio (ICA)

10.2.1.e. Hecho imponible.

Los municipios y distritos deberan publicar los conceptos y las tarifas
asociadas a la liquidacion del Impuesto de Industria y Comercio (ICA). De
igual modo, s6lo deberan cumplir con esta informacién aquellas entidades
que generen informacion tributaria asociada al Impuesto de Industria y
Comercio (ICA)

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2.

No Se visualiza, Procesos de recaudo de rentas locales. Los Municipios y Distrtos publicarén el proceso de recaudo de rentas locales,incluyendo
licables. Los municipios y distritos deberan publicar los conceptos y las tarifas asociadas a la liquidacién

del Impuesto de Industriay @nms (ICA). De igual modo, slo deberan cumplir con esta informacion aquellas entidades que generen informacién
tributaria asociada al Impuesto de Industria y Comercio (ICA).

10.2.1.. Causacién.

Los municipios y distritos deberan publicar los conceptos y las tarifas
asociadas a la liquidacion del Impuesto de Industria y Comercio (ICA). De
igual modo, s6lo deberan cumplir con esta informacién aquellas entidades
que generen informacion tributaria asociada al Impuesto de Industria y
Comercio (ICA).

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2.

No Se visualiza, Procesos de recaudo de rentas locales. Los Municipios  Distrtos publicarén el proceso de recaudo de rentas locales,incluyendo
licables. Los municipios y distritos deberan publicar los conceptos y las tarifas asociadas a la liquidacién

v
del Impuesto de Industria y Comercio (ICA). De igual modo, slo deberan cumplir con esta informacion aquellas entidades que generen informacién
tributaria asociada al Impuesto de Industria y Comercio (ICA).

10.2.1.g. Base gravable.

Los municipios y distritos deberan publicar los conceptos y las tarifas
asociadas a la liquidacion del Impuesto de Industria y Comercio (ICA). De
igual modo, sélo deberan cumplir con esta informacién aquellas entidades
que generen informacion tributaria asociada al Impuesto de Industria y
Comercio (ICA)

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2.

No Se visualiza, Procesos de recaudo de rentas locales. Los Municipios y Distritos publicardn el proceso de recaudo de rentas locales, incluyendo

les aplicables. Los municipios  distritos deberan publicar los conceptos y las tarifas asociadas a la liquidacién
del Impuesto de Industria y Comercio (ICA). De igual modo, slo deberan cumplir con esta informacion aquellas entidades que generen informacién
tributaria asociada al Impuesto de Industria y Comercio (ICA).

10.2.1h. Tarifa

Los municipios y distritos deberan publicar los conceptos  las tarifas
asociadas a la liquidacion del Impuesto de Industria y Comercio (ICA). De
igual modo, s6lo deberan cumplir con esta informacion aquellas entidades
que generen informacion tributaria asociada al Impuesto de Industria y
Comercio (ICA).

Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2.

No Se visualiza, Procesos de recaudo de rentas locales. Los Municipios y Distritos publicarn el proceso de recaudo de rentas locales, incluyendo

Los municipios y distritos deberan publicar los conceptos y las tarifas asociadas a la liquidacién
del Impuesto de Industriay rmm (ICA). De igual modo, slo deberan cumplir con esta informacion aquellas entidades que generen informacién
tributaria asociada al Impuesto de Industria y Comercio (ICA).
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MENU "ATENCION Y SERVICIOS A
LA CIUDADANIA."

Subnivel

MENU NIVEL Il

EXPLICACION

NORMATIVIDAD

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y/O JUSTIFICACION DE N/A

Los sujetos obligados que tengan el carécter de autoridad, entendidas como
los organismos y entidades de la Administracion Publica conformada por la
Rama Ejecutiva del Poder Piblico en el orden nacional y territorial y por
todos los demés organismos y entidades de naturaleza piblica que de
manera permanente tienen a su cargo el ejercicio de las actividades y
funciones administrativas o Ia prestacién de servicios piblicos del Estado |, 10 4o/ pecreto 2106 de 2018, articulo 2.2.9.1.1.2y
colombiano que estn sefalados en el articulo 2 del Decreto 2106 de 2019, |,7°157 5 P n S 0 S 0 T ER A e
1. Trémites, Otros Procedimientos . 0 . en el articulo 2.2.9.1.1.2 y 2.2.17.1.2 del Decreto 1078 de 2015 por medio |~ - y  Copitalo L No Se Encuentra directamente en Menu de "ATENCION AL CIUDADANO?, esta en TRANSPARENCIA Capitulo 9.
1.1. Trémites, Otros Procedimientos Administrativos y consultas de . ' [seccion 1,y del articulo 2 de Ia Ley 1437 de 2011, articulos 60 de ¢
Administrativos y consultas de acceso a p del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Tecnologias https://www.ssf.gov.co/web/guest/tramites
i acceso a informacién pablica. Ia Ley 1437 de 2011, 14y 15 del Decreto 2106 del 22 de
informacién publica, de la Informacién y las Comunicaciones y en particular el Titulo 9, Capitulo 1, . N f. llada-de-l dos-a-la-ciudad: d
| ' " noviembre de 2019, articulo 2.2.17.6.1. del titulo 17 de Ia parte
seccion 1,y del articulo 2 de la Ley 1437 de 2011; deberén adoptar el 5 del ibwo 2.
lineamiento general y guias de sede electronica, tramites, otros .
procedimientos administrativos y consultas de acceso a informacion publica
para integrarlas al Portal Unico del Estado colombiano aplicando lo sefialado
enlos articulos 60 de la Ley 1437 de 2011, 14 15 del Decreto 2106 del 22
de noviembre de 2019 y el articulo 2.2.17.6.1. del titulo 17 de Ia parte 2 del
libro 2
7.1, Tos sujetos obligados deberan Incluir en su respectiva sede
electrénica la informacion y contenidos relacionados con los canales
habilitados para a atencion a la ciudadania y demés grupos
caracterizados, con la finalidad de identificar y dar a conocer los
canales digitales oficiales de recepcion de solicitudes, peticiones e [ Articulo 14 del Decreto 2106 de 2019, Articulo 14 del Decreto 2106 de 2019. https f.g ‘web/guest/atencion-al-ciudadano/canales-de-atenci%C3%B3n
informacién, de conformidad con el articulo 14 del Decreto 2106 de
2019
2. Canales de atencién y pida una cita.
De conformidad a lo establecido por la Resolucién 2893 de 2020, la
obligacion de habilitar un mecanismo para agendar cita de atencion
2.2.. Mecanismo para que el usuario pueda agendar una cita para A "
5 s presencial y de indicar los horarios de atencion en sedes fisicas es de las s
atencion presencial, e indicar los horarios de atencion en sedes : ,|Resolucion 2893 de 2020. https f.8 ‘web/guest/atencion-al-ciudadano/canales-de-atenci%C3%B3n
oo entidades de naturaleza publica. Las entidades de naturaleza privada podran
habilitar sus propios canales de atencion como parte de una buena practica
de gestion piblica

3. PQRSD.

3.1. Condiciones técnicas:

Los sujetos obligados que, por su regulacién especifica en la prestacién de
un servicio piblico, le apliquen formularios especificos para la atencion de.
, dicho formulario servird g para atender las

solicitudes de informacién publica y recibir quejas o denuncias. En todo
caso, se debers permitir la recepcion de quejas o denuncias anénimas en los
términos del formulario referido anteriormente.

Los sujetos obligados podrén implementar, ademas, nuevas tecnologias de
comunicacién, habilitando canales de chatbot automatizado y con asistencia
humana, asf como canales via mensajeria instanténea.

3.1 1. Acuse de recibo.

Al momento de enviar el formulario, por parte del usuario, el sistema debe
generar un mensaje de confirmacion de recibido, indicando la fecha y hora
de recepcion, informando que por tardar antes de las siguientes 24 horas
hbiles se remitird el nimero de registro o radicacion. Al respecto se sugiere
revisar las pautas del Archivo General de la Naci6n contenidas en el Acuerdo
060 del 2001, 0 el que lo modifique, subrogue, derogue o adicione.

Anexo técnico 2 -Resolucion 1519 de 2020-, Acuerdo 060 del
2001.

. tramites/browser.

3.1.2. Validacion de campos.

El formulario debers contar con una validacién de campos que permita
indicar al ciudadano si existen errores en el diligenciamiento o i le hace
falta incluir alguna informacién. €l aviso de error debe ser visible y accesible
para todos los usuarios.

Anexo técnico 2 -Resolucion 1519 de 2020-, Acuerdo 060 del
2001.

https://gtss.ssf.go tramites/browser.do?formAction=btL =0fino-back-button

3.1.3. Mecanismos para evitar SPAM.

El sujeto obligado debe desarrollar mecanismos para evitar Ia recepcién de
correos electrénicos enviados de manera automética puedan ser
como no deseados.

Anexo técnico 2 -Resolucion 1519 de 2020-, Acuerdo 060 del
20

https://gtss.ssf.go tramites/browser.do?formAction=btL =0fino-back-button

- , . T tramites/browser. T5t8s=08« back-b:
" El sujeto obligado debe habilitar un mecanismo de seguimiento en linea [ Anexo técnico 2 -Resolucion 1519 de 2020-, Acuerdo 060 del
3.1.4. Mecanismo de seguimiento en linea.
para verificar el estado de Ia respuesta de la PQRSD. 2001.
En caso de existir una falla del sistema durante el proceso de
diligenciamiento o envio del formulario, el sujeto debe habilitar un . s f. browser. back-b
& . Anexo técnico 2 -Resolucién 1519 de 2020-, Acuerdo 060 del
3.1.4. Mensaje de falla en el sistema mecanismo para generar un mensaje de fala en el proceso. El mensaje debe |,
indicar el motivo de la falla y la opcion que cuenta el usuario para hacer
nuevamente su solicitud
Las solicitudes de informacion pubica deben estar vinculados como tipologia f.g tramites/browser.do?formActi =0fino-back-button

3.1.5. Integracién con el sistema de PQRSD de la entidad.

dentro del sistema de PQRSD del sujeto obligado, a fin de gestionar y hacer
seguimiento integral a las solicitudes que reciba.

Anexo técnico 2 -Resolucion 1519 de 2020-, Acuerdo 060 del
2001,

Disponibilidad del formulario a través de dispositivos moviles.

€l formulario debe estar disponible para su diligenciamiento y envio a través
de dispositivos moviles.

Anexo técnico 2 -Resolucion 1519 de 2020-, Acuerdo 060 del
2001,

onica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=08&order=0fino-back-button

Seguridad Digital.

Los sujetos deberdn aplicar las medidas de seguridad digital y de la
informacion referidas en anexo 3 de la presente Resolucién

3.2, Condiciones del formulario:

Anexo técnico 2 -Resolucion 1519 de 2020-, Acuerdo 060 del
2001,
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321 Seleccién de opcion de laPQRSD (Peticion, Queja/Reclamo,

EXPLICACION

Incluir una seccién de ayuda, con ejemplos, para que el usuario pueda

NORMATIVIDAD

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y/O JUSTIFICACION DE N/A

PQRSD (Peticion, Queja/Reclamo, Solicitud de Informacién, Denuncia, Sugerencia/ Propuesta).
Hace falta CONTEMPLAR "SOLICITUD DE INFORMACION Y DENUNCIA™

|Anexo técnico 2 -Resolucién 1519 de 2020- , Acuerdo 060 del X
Solicitud de Informacién, Denuncia, Sugerencia/ Propuesta). distinguir cada una de las tipologias de PQRSD. 2001.
. dotino-back-b

0 posibilidad de presentar queja/denuncia anénima. Indicar la posibilidad

32,2, Nombrey Apelldos o Razén Social de la Empresa © de presentar quejas annimas, para o cual, se deben indicar las condiciones |Resolucién 1519 de 2021, articulo 38 de la Ley 190 de 1995;
i de V’E;m'a’ ue_zldmm‘a P, o para aceptarlas conforme con la siguiente normativa: articulo 38 de la Ley  |articulo 69; de la Ley 734 de 2002 y articulo 81 de la Ley 962 de f. ites, dotino-back-button

P P aver . 190 de 1995; articulo 69; de la Ley 734 de 2002 y articulo 81 de Ia Ley 962 de | 2005,

2005.
3.2.3. Tipo de documento de identidad o el de la empresa ( Cédula
de Ciudadania, NUIP -Nimero Unico de Identificacién Personal, 5i es anénima no requiere identificacion. Anexo técnico 2 -Resolucién 1519 de 2020-, Acuerdo 060 del £ o it dofino-back-butt
Cédula de Extranjeria, NIT -Ndmero de Identificacién Tributaria-, . 2001 es ack-button
Pasaporte ).
3.2.4 Nimero de documento de identidad o NIT de la empresa. [ i es an6nima no requiere identificacién. Anexo técnico 2 -Resolucién 1519 de 2020. f ites dotino-back-button
3.2.5. Modalidad de recepcién de a respuesta  correo Indicar i desea recibr  respuesta por correo electronico o en ladireccion [\ L L . oo back button
electrénico, direccién de correspondencia). de correspondencia. Si es anénima no requiere la informacién.
3.2.6. Correo electronico. Si es anonima no requiere la informacién. Anexo técnico 2 -Resolucién 1519 de 2020. f. .do#no-back-button
3.2.7. Direccién de correspondencia (Direccion, Barrio/ Vereda /
Corregimiento, Municipio/ Distrito, Pais - en caso que sea diferente [Si es anénima no requiere la informacién, |Anexo técnico 2 -Resolucién 1519 de 2020. f. ites, do#no-back-button

al de Colombia).

3.2.8. Numero de contacto.

Campo numérico. Si es anénima no requiere la informacion.

Anexo técnico 2 -Resolucion 1519 de 2020.

https://gtss ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/tramite.dofino-back-button

3.2.9. Objeto de la PQRSD.

Texto, no se requiere justificacion

Anexo técnico 2 -Resolucion 1519 de 2020,

https://gt:

f.gov.co/SedeElectronica/tramites/tramite.dotfno-back-button

3.2.10. Adjuntar documentos o anexos.

Opci6n adjuntar documentos

Anexo técnico 2 -Resolucion 1519 de 2020.

https://gtss ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/tramite.dofino-back-button

3.2.11. Aviso de aceptacién de condiciones.

e debers colocar la siguiente leyenda explicativa justo antes del botén
"enviar"

"Al hacer clic el botdn enviar, usted acepta la remision de la PQRS a la entidad
(NOMBRE ENTIDAD). Sus datos serdn recolectados y tratados conforme con la
Politica de ie Datos. £n la opcicy 1
verificar el estado de la respuesta.

En caso que la solicitud de informacion sea de naturaleza de identidad
reservado, deberd el ivo tramite ante la ic
de la Nacidn, haciendo clic en el siguiente link:

1_informacion_
|_reservada.page

Se deberd indicar los términos que aplican en la presentacion de quejas
andnimas, para lo cual, se deben indicar las condiciones para aceptarias
conforme con la siguiente normativa: articulo 38 de la Ley 190 de 1995;
articulo 69; de la Ley 734 de 2002 y articulo 81 de la Ley 962 de 2005".

Anexo técnico 2 -Resolucion 1519 de 2020.

f.go tramites;

dottno-back-button

3.2.12. Boton "Enviar"

Anexo técnico 2 -Resolucion 1519 de 2020,

Anexo técnico 2 -Resolucion 1519 de 2020,

. ites)

dofino-back-button

SECCION DE NOTICIAS

SECCIGN DE NOTICIAS.

12.1. Seccién de Noticias.

12.1.1. Seccién de noticias.

En la pagina principal, el sujeto obligado publicard las noticias més
relevantes para la ciudadania  1os grupos de valor. La informacion deberd
publicarse de acuerdo alas pautas o lineamientos en materia de lenguaje
claro, accesibilidad y usabilidad.

Anexo técnico 2 -Resolucion 1519 de 2020.

hitps://www.ssf.gov.co/web/guest/noticias

ANEXO 3.CONDICIONES

MINIMAS TECNICAS Y DE SEGURIDAD DIGITAL

ANEXO 3. CONDICIONES TECNICAS
MINIMAS Y DE SEGURIDAD DIGITAL
wen

Anexo 3. Condiciones de seguridad digital.

a. éLa entidad ha implementado una politica de seguridad digital y
de seguridad de la informacién, de conformidad con el articulo 6 y el
Anexo 3 de la Resolucién MinTIC 1519 de 20202

P Ginicamente para la Nacion el
enlace o URL correspondiente a la carpeta (repositorio virtual tipo drive)
donde se encuentre alojada la politica de seguridad digital y de seguridad de
la informacién de su entidad. La obligacion de cumplir con el anexo 3 de
seguridad aplica a todos los sujetos obligados referidos en el articulo 5 de la
Ley 1712 de 2014.

Anexo técnico 3 - Resolucién 1519 de 2020-, Ley 1581 de 2012,
Decreto 1074 de 2015 Articulos 2.1.1.1.2y 2.1.13.1.1

b f

de-contacto-c: politicas-de-seguridad-d

-del-

sitio-web-y-proteccion-de-datos-personales

b. éLa entidad ha adoptado el Modelo de Seguridad y Privacidad de

Proporcione el enlace o URL correspondiente donde se pueda verificar

la Informacién (MSP1), por la Direccion
Digital del Ministerio de Tecnologias de la Informacin y las
Comunicaciones?

evidencia de la del MSPI. La obligacin de cumplir con el
anexo 3 de seguridad aplica a todos los sujetos obligados referidos en el
articulo 5 de la Ley 1712 de 2014.

Anexo técnico 3 - Resolucién 1519 de 2020.

b f

de-contacto-c: politicas-de-seguridad-d

-del-

sitio-web-y-proteccion-de-datos-personales
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MENU NIVEL Il CUMPLIMIENTO

MENU NIVEL | EXPLICACION NORMATIVIDAD OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y/O JUSTIFICACION DE N/A

Subnivel

c. En caso de que la entidad haya suffido algin incidente de
seguridad de la informacion en el Gltimo afio ¢esta ha comunicado
los incidentes a la Superintendencia de Industria y Comercio, y en
caso de ser graves o muy graves al Grupo de Respuestas a Incidentes|
de Seguridad Informatica del Gobierno Nacional (CSIRT)?*

En caso de haber sufrido un incidente de seguridad de la informacién,
proporcione el enlace o URL correspondiente  donde se pueda verificar
evidencia de la comunicacién correspondiente La obligacion de cumplir con
el anexo 3 de seguridad aplica a todos los sujetos obligados referidos en el
articulo 5 de la Ley 1712 de 2014.

Anexo técnico 3 - Resolu
Decreto 1074 de 2015.

n 1519 de 2020-, Ley 1581 de 2012, . " x
u X Se debe revisar con el Tecnologia de la Informacion i se presentd incidentes de seguridad en el ultimo afio. Y si fue asi se reporto?

(En caso de no haber sufrido incidentes, seleccione la opcion "no
aplica”
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IV TRIM ITA_MatrizCumplimiento_Sujeto_Obligado_Tradicional_V3-2020.xlsx
SUJETOS TRADICIONALES

		Guía Matriz de Cumplimiento V.6 Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 2015, compilado en el Decreto 1081 de 2015 y Resolución MinTIC 3564 de 2015  
(Tipo de formulario: Sujeto Obligado Tradicional)

		Nombre del sujeto obligado:

		Identificación del sujeto obligado: 

		Fecha revisión página web: 

		Categoría de información						Explicación		Normatividad		Id Pregunta		Cumplimiento						Observaciones de la Verificación de Cumplimiento y/o Justificación de N/A

		Categoría		Subcategoría		Descripción								Sí		No		N/A

		1. Mecanismos de contacto con el sujeto obligado.		1.1. Sección particular		a. Sección particular en la página de inicio del sitio web del sujeto obligado.		Botón de transparencia		Dec. 103, Art. 4		353		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia

				1.2. Mecanismos para la atención al ciudadano 		a. Espacios físicos destinados para el contacto con la entidad.		Puntos de atención al ciudadano.		Art. 9, lit a), Ley 1712 de 2014		200		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/mecanismos-de-contacto-con-el-sujeto-obligado/mecanismos-para-la-atencion-al-ciudadano

						b. Teléfonos fijos y móviles, líneas gratuitas y fax, incluyendo el indicativo nacional e internacional, en el formato (57+Número del área respectiva).		Mínimo el teléfono fijo con indicativo.				201		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/mecanismos-de-contacto-con-el-sujeto-obligado/mecanismos-para-la-atencion-al-ciudadano

						c. Correo electrónico institucional.						202		X						ssf@ssf.gov.co

						d. Correo físico o postal.		Dirección de correspondencia.				203		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/mecanismos-de-contacto-con-el-sujeto-obligado/mecanismos-para-la-atencion-al-ciudadano

						e. Link al formulario electrónico de solicitudes, peticiones, quejas, reclamos y denuncias.		Para las entidades que pertenecen al Distrito Capital, también  se entenderá como cumplido este requisito si el sujeto obligado publica el enlace correspondiente al portal del Sistema Distrital para la Gestión de Peticiones Ciudadanas. "Bogotá te escucha" . https://bogota.gov.co/sdqs/				204		X						https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

				1.3. Localización física, sucursales o regionales, horarios y días de atención al público 		a. Ubicación del sujeto obligado.		Dirección de la sede principal		Art. 9, lit a) Ley 1712 de 2014 		205		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/mecanismos-de-contacto-con-el-sujeto-obligado/mecanismos-para-la-atencion-al-ciudadano?p_p_id=com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=maximized&p_p_mode=view&_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_mvcPath=%2Fview_content.jsp&_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_redirect=https%3A%2F%2Fwww.ssf.gov.co%2Fweb%2Fguest%2Ftransparencia%2Fmecanismos-de-contacto-con-el-sujeto-obligado%2Fmecanismos-para-la-atencion-al-ciudadano%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dmaximized%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_redirect%3Dhttps%253A%252F%252Fwww.ssf.gov.co%252Fweb%252Fguest%252Ftransparencia%252Fmecanismos-de-contacto-con-el-sujeto-obligado%252Fmecanismos-para-la-atencion-al-ciudadano%253Fp_p_id%253Dcom_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet%2526p_p_lifecycle%253D0%2526p_p_state%253Dnormal%2526p_p_mode%253Dview%26_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_mvcPath%3D%252Fsearch.jsp%26_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_keywords%3DHORARIO%26_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_formDate%3D1667177923515%26_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_scope%3Dthis-site&_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_assetEntryId=173306&_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_type=content

						b. Ubicación fisíca de sedes, áreas, regionales, etc.		Direcciones de cada una de sus sedes, áreas, divisiones, departamentos y/o regionales (incluyendo ciudad y departamento de ubicación).				206		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/mecanismos-de-contacto-con-el-sujeto-obligado/mecanismos-para-la-atencion-al-ciudadano?p_p_id=com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=maximized&p_p_mode=view&_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_mvcPath=%2Fview_content.jsp&_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_redirect=https%3A%2F%2Fwww.ssf.gov.co%2Fweb%2Fguest%2Ftransparencia%2Fmecanismos-de-contacto-con-el-sujeto-obligado%2Fmecanismos-para-la-atencion-al-ciudadano%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dmaximized%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_redirect%3Dhttps%253A%252F%252Fwww.ssf.gov.co%252Fweb%252Fguest%252Ftransparencia%252Fmecanismos-de-contacto-con-el-sujeto-obligado%252Fmecanismos-para-la-atencion-al-ciudadano%253Fp_p_id%253Dcom_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet%2526p_p_lifecycle%253D0%2526p_p_state%253Dnormal%2526p_p_mode%253Dview%26_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_mvcPath%3D%252Fsearch.jsp%26_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_keywords%3DHORARIO%26_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_formDate%3D1667177923515%26_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_scope%3Dthis-site&_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_assetEntryId=173306&_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_type=content

						c. Horarios y días de atención al público.						207		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/mecanismos-de-contacto-con-el-sujeto-obligado/mecanismos-para-la-atencion-al-ciudadano?p_p_id=com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=maximized&p_p_mode=view&_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_mvcPath=%2Fview_content.jsp&_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_redirect=https%3A%2F%2Fwww.ssf.gov.co%2Fweb%2Fguest%2Ftransparencia%2Fmecanismos-de-contacto-con-el-sujeto-obligado%2Fmecanismos-para-la-atencion-al-ciudadano%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dmaximized%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_redirect%3Dhttps%253A%252F%252Fwww.ssf.gov.co%252Fweb%252Fguest%252Ftransparencia%252Fmecanismos-de-contacto-con-el-sujeto-obligado%252Fmecanismos-para-la-atencion-al-ciudadano%253Fp_p_id%253Dcom_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet%2526p_p_lifecycle%253D0%2526p_p_state%253Dnormal%2526p_p_mode%253Dview%26_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_mvcPath%3D%252Fsearch.jsp%26_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_keywords%3DHORARIO%26_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_formDate%3D1667177923515%26_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_scope%3Dthis-site&_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_assetEntryId=173306&_com_liferay_portal_search_web_portlet_SearchPortlet_type=content

						d. Enlace a los datos de contacto de las sucursales o regionales.		Directorio con los datos de contacto de las sucursales o regionales con extensiones y correos electrónicos.				208						N/A		La Superintendencia no tiene sucucursales a nivel nacional.

				1.4. Correo electrónico para notificaciones judiciales		a. Disponible en la sección particular de transparencia.				Art. 9, lit f), Ley 1712 de 2014 		209		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/mecanismos-de-contacto-con-el-sujeto-obligado/correo-electronico-para-notificaciones-judiciales

						b. Disponible en el pie de página principal.						210		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/home

						c. Disponible en la sección de atención a la ciudadanía.						211		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/mecanismos-de-contacto-con-el-sujeto-obligado

						d. Con acuse de recibido al remitente de forma automática.						212				X				Verificar con OPU / Juridica.

				1.5. Políticas de seguridad de la información del sitio web y protección de datos personales		a. Enlace que dirija a las políticas de seguridad de la información, además de las condiciones de uso de la información referente a la protección de datos personales publicada en el sitio web, según lo establecido en la ley 1581 de 2012.		Políticas de seguridad o utilizar la guía técnica de MINTIC sobre estas. https://www.mintic.gov.co/gestionti/615/articles-5482_G2_Politica_General.pdf		Ley 1581 de 2012 		213		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/tranparencia/planeacion/politicas-lineamientos-y-manuales/politicas-lineamientos-y-manuales

		2. Información de interés.		2.1. Datos abiertos		a. Publicar datos abiertos generados por el sujeto obligado en su sitio web.		Cómo mínimo el Índice de información pública reservada y clasificada y los Registros de Activos de Información deben estar publicados en datos abiertos. La publicación de éstos datos, independientemente del formato del archivo en el que se encuentren (Word, Excel, CSV), debe estar disponible de forma accesible y reutilizable. 		Art. 11, lit. k), Ley 1712 de 2014,Art. 11, Dec. 103/15		214		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/informacion-de-interes/datos-abiertos

						b. Publicar datos abiertos en el portal www.datos.gov.co.		Para las entidades que pertenecen al Distrito Capital, también se entenderá como cumplido este requisito si el sujeto obligado publica el enlace correspondiente al portal Datos Abiertos de Bogotá. https://datosabiertos.bogota.gov.co/				215		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/informacion-de-interes/datos-abiertosx

https://www.datos.gov.co/Organismos-de-Control/Poblaci-n-Sistema-del-Subsidio-Familiar-consolidad/2m5e-hjvb

				2.2. Estudios, investigaciones y otras publicaciones		a. Estudios, investigaciones y otro tipo de publicaciones de interés para ciudadanos, usuarios y grupos de interés, definiendo una periodicidad para estas publicaciones.		El sujeto obligado debe sustentar por qué no le aplica este ítem, en caso tal.				216		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/informacion-de-interes/estudios-investigaciones-y-otras-publicaciones

				2.3. Convocatorias 		a. Convocatorias dirigidas a ciudadanos, usuarios y grupos de interés, especificando objetivos, requisitos y fechas de participación en dichos espacios.						217				X				No Figura el Link en la pagina Web.

				2.4. Preguntas y respuestas frecuentes		a. Lista de preguntas frecuentes con las respectivas respuestas, relacionadas con la entidad, su gestión y los servicios y trámites que presta.		Esta lista de preguntas y respuestas debe ser actualizada periódicamente de acuerdo con las consultas realizadas por los usuarios, ciudadanos y grupos de interés a través de los diferentes canales disponibles.				218		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/atencion-al-ciudadano/preguntas-frecuentes

				2.5. Glosario		a. Glosario que contenga el conjunto de términos que usa la entidad o que tienen relación con su actividad.						219		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/informacion-de-interes/glosario

				2.6. Noticias 		a. Sección que contenga las noticias más relevantes para sus usuarios, ciudadanos y grupos de interés y que estén relacionadas con su actividad.						220		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/noticias

				2.7. Calendario de actividades 		a. Calendario de eventos y fechas clave relacionadas con los procesos misionales de la entidad.						221		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/informacion-de-interes/calendario-de-actividades

				2.8. Información para niñas,  niños y adolescentes 		a. El sujeto obligado diseña y publica información dirigida para los niños, niñas y adolescentes sobre la entidad, sus servicios o sus actividades, de manera didáctica.				Art. 8, Ley 1712 de 2014		222		X						https://www.ssf.gov.co/web/ninos

				2.9. Información adicional		a. Información general o adicional útil para los usuarios, ciudadanos o grupos de interés.		Considerado como una buena práctica en Transparencia y Acceso a la información Pública, aplicando el principio de máxima publicidad.		Art. 42, Dec. 103, Num. 4		223

		3. Estructura orgánica y talento humano.		3.1. Misión y visión		a. Misión y visión de acuerdo con la norma de creación o reestructuración o según lo definido en el sistema de gestión de calidad de la entidad.				Art. 42, Dec. 103, Num. 4		224		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/supersubsidio/mision-vision-e-historia

				3.2. Funciones y deberes		a. Funciones y deberes de acuerdo con su norma de creación o reestructuración. Si alguna norma le asigna funciones adicionales, éstas también se deben incluir en este punto.				Art. 9, lit a), Ley 1712 de 2014		225		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/supersubsidio/funciones-y-deberes

				3.3. Procesos y procedimientos		a. Procesos y procedimientos para la toma de decisiones en las  diferentes áreas.				Art. 11, lit c), Ley 1712 de 2014		226		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/planeacion/procesos

				3.4. Organigrama		a. Estructura orgánica de la entidad.				Art. 9, lit a), Ley 1712 de 2014		227		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano

						b. Publicado de manera gráfica y legible, en un formato accesible y usable.						228		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/supersubsidio/organigrama

						c. Descripción de la estructura orgánica, donde se dé información general de cada división o dependencia.						229		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/supersubsidio/organigrama

				3.5. Directorio de información de servidores públicos,  contratistas y empleados		Directorio de información de los servidores públicos y contratistas incluyendo aquellos que laboran en las sedes, áreas, divisiones, departamentos y/o regionales según corresponda.		Formato accesible: Ej: Directorio en formato excel con las casillas o columnas que contengan la información descrita.Esta información se debe actualizar cada vez que ingresa o se desvincula un servidor público, contratista o empleado
Para las entidades u organismos públicos el requisito se entenderá cumplido a través de un enlace a la publicación de la información que contiene el directorio en el Sistema de Información de Empleo Público – SIGEP.  Para las  entidades del Distrito Capital  también se entenderá como cumplido este requisito con la publicación del enlace a la ubicación de la información que contiene el directorio en el  Sistema de Información Distrital del Empleo y la Administración Pública -SIDEAP.		Art. 9, lit c), Ley 1712 de 2014 Art. 5, Dec 103 de 2015 Par.1		230

						Publicado en formato accesible y reutilizable, con la siguiente información:						429

						a. Nombres y apellidos completos.		 Formato accesible: Ej: Directorio en formato excel con las casillas o columnas que contengan la información descrita.Esta información se debe actualizar cada vez que ingresa o se desvincula un servidor público, contratista o empleado. 
Para las entidades u organismos públicos el requisito se entenderá cumplido a través de un enlace a la publicación de la información que contiene el directorio en el Sistema de Información de Empleo Público – SIGEP.				231				X				https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/directorio-de-informacion-de-servidores-publicos-y-contratistas/directorio-defuncionarios

Existen servidores públicos que se retiraron de la entidad y no esta actualizada la pagina web., como por ejemplo la Secretaria General, Adriana Cristina Romero Beltran.

						b. País, Departamento y Ciudad de nacimiento.		  Formato accesible: Ej: Directorio en formato excel con las casillas o columnas que contengan la información descrita.Esta información se debe actualizar cada vez que ingresa o se desvincula un servidor público y contratista. 
Para las entidades u organismos públicos el requisito se entenderá cumplido a través de un enlace a la publicación de la información que contiene el directorio en el Sistema de Información de Empleo Público – SIGEP.				232				X				No se Encuentra en la web de la SSF

						c. Formación académica.		 Formato accesible: Ej: Directorio en formato excel con las casillas o columnas que contengan la información descrita.Esta información se debe actualizar cada vez que ingresa o se desvincula un servidor público y contratista. 
Para las entidades u organismos públicos el requisito se entenderá cumplido a través de un enlace a la publicación de la información que contiene el directorio en el Sistema de Información de Empleo Público – SIGEP.				233				X				No se Encuentra en la web de la SSF

						d. Experiencia laboral y profesional.						234				X				No se Encuentra en la web de la SSF

						e. Empleo, cargo o actividad que desempeña (En caso de contratistas el rol que desempeña con base en el objeto contractual).						235		X

						f. Dependencia en la que presta sus servicios en la entidad o institución 						236		X

						g. Dirección de correo electrónico institucional.						237		X

						h. Teléfono Institucional.						238		X

						i. Escala salarial según las categorías para servidores públicos y/o empleados del sector privado.						239				X				No se Encuentra en la web de la SSF

						j. Objeto, valor total de los honorarios, fecha de inicio y de terminación, cuando se trate contratos de prestación de servicios.						240				X				No se Encuentra en la web de la SSF, en Estructura Organica

Solo figura en Contratación:  https://www.ssf.gov.co/web/guest/contratacion/publicacion-de-la-informacion-contractual

				3.6. Directorio de entidades		a. Listado de entidades que integran el sector/rama/organismo, con enlace al sitio Web de cada una de éstas, en el caso de existir.						241		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/directorio-de-entidades

				3.7. Directorio de agremiaciones, asociaciones y otros grupos de interés		a. Listado de las principales agremiaciones o asociaciones relacionadas con la actividad propia de la entidad, con enlace al sitio Web de cada una de éstas y los datos de contacto de los principales grupos de interés y/u organizaciones sociales o poblacionales.		A nivel territorial esta información debe ser publicada en la sección de instancias de participación ciudadana.				243		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/directorio-de-agremiaciones

				3.8. Ofertas de empleo		a. Oferta de empleos para los cargos a proveer.		Si los empleos son provistos a través de concursos liderados por la Comisión Nacional del Servicio Civil - CNSC, la entidad deberá especificar el listado de cargos que están en concurso y el enlace respectivo a la CNSC para mayor información.				244		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/estructura-organica-y-talento-humano/gestion-del-talento-humano/ofertas-de-empleo

		4. Normatividad.		4.1. Sujetos obligados del orden nacional		a. Decreto único reglamentario sectorial, el cual debe aparecer como el documento principal. 		La normatividad que rige al sujeto obligado, que determina su competencia y la que le es aplicable de acuerdo a su actividad, además de la que produce para el desarrollo de sus funciones.  Toda esta información debe ser descargable.  Las actualizaciones de decreto único se deberán publicar dentro de los siguientes 5 días de su expedición.		Art. 9, lit d), Ley 1712 de 2014		245		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/normatividad/sujetos-obligados-del-orden-nacional

						b. Decretos descargables no compilados de: Estrucutura, Salarios, Decretros que desarrollan leyes marco y Otros.						246		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/normatividad/sujetos-obligados-del-orden-nacional

						c. Decreto único reglamentario sectorial publicado en formato que facilite la búsqueda de texto dentro del documento y la búsqueda debe mostrar los párrafos en donde se encuentra él o los términos de la búsqueda.		La normatividad que rige al sujeto obligado, que determina su competencia y la que le es aplicable de acuerdo a su actividad, además de la que produce para el desarrollo de sus funciones.  Toda esta información debe ser descargable.Las actualizaciones de decreto único se deberán publicar dentro de los siguientes 5 días de su expedición.				247		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/normatividad/sujetos-obligados-del-orden-nacional/decreto-unico-sectorial

						d. Decreto único sectorial con referencias a leyes, decretos u otras normas del sector e hipervínculos que direccionen a estas normas específicas.		La normatividad que rige al sujeto obligado, que determina su competencia y la que le es aplicable de acuerdo a su actividad, además de la que produce para el desarrollo de sus funciones.Toda esta información debe ser descargable.Las actualizaciones de decreto único se deberán publicar dentro de los siguientes 5 días de su expedición.				248		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/normatividad/sujetos-obligados-del-orden-nacional/decreto-unico-sectorial

						e. Hipervínculos a los actos que modifiquen, deroguen, reglamenten, sustituyan, adicionen o modifiquen cualquiera de los artículos del decreto único.						249		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/normatividad/sujetos-obligados-del-orden-nacional/conceptos-juridicos

						f. Decisiones judiciales que declaren la nulidad de apartes del decreto único.						250		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/normatividad/sujetos-obligados-del-orden-nacional/conceptos-juridicos

						g. En la medida en que el Sistema Único de Información Normativa – SUIN vaya habilitando las funcionalidades de consulta focalizada, la entidad deberá hacer referencia a la norma alojada en dicho sistema.						251		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/normatividad/sujetos-obligados-del-orden-nacional/decreto-unico-sectorial

						h. Si existen resoluciones,  circulares u otro tipo de actos administrativos de carácter general, se debe publicar un listado descargable, ordenado por tipo de norma, temática y fecha de expedición, indicando: Tipo de acto administrativo, Fecha de expedición, Descripción corta.						252		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/normatividad/sujetos-obligados-del-orden-nacional/resoluciones

				4.2. Sujetos obligados del orden territorial 		a. Listado de la normatividad disponible. Tipo de Norma, Fecha de expedición, Descripción corta y Enlace para su consulta.		Tipo de normas: ordenanza, acuerdo, decreto, resolución, circular u otros actos administrativos de carácter general.
La información debe ser descargable.		Art. 9, lit d), Ley 1712 de 2014		253		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/normatividad/sujetos-obligados-del-orden-territorial/normas-aplicables-al-subsidio-familiar

						b. Información organizada por tipo de norma, temática y fecha de expedición de la más reciente a la más antigua o un buscador avanzado teniendo en cuenta filtros de palabra clave, tipo de norma y fecha de expedición.						254		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/normatividad/sujetos-obligados-del-orden-territorial/normas-aplicables-al-subsidio-familiar

						c. Normas publicadas dentro de los siguientes 5 días de su expedición.		De acuerdo con los principios de oportunidad y publicidad.				255		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/normatividad/sujetos-obligados-del-orden-territorial/normas-aplicables-al-subsidio-familiar

				4.3. Otros sujetos obligados 		a. Todas las normas generales y reglamentarias relacionadas con su operación.				Art. 9, lit d), Ley 1712 de 2014		256		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/normatividad/sujetos-obligados-del-orden-territorial/normas-aplicables-al-subsidio-familiar

		5. Presupuesto.		5.1. Presupuesto general asignado		a. Presupuesto general asignado para cada año fiscal.				 Art. 9, lit b), Ley 1712 de 2014, Arts.74 y 77 Ley 1474 de 2011 Par		458		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/presupuesto/presupuesto-general-asignado

				5.2. Ejecución presupuestal histórica anual		a. Información histórica detallada de la ejecución presupuestal aprobada y ejecutada de ingresos y gastos anuales.		La información que reposa debe ser al menos de los últimos dos (2) años anteriores al año en ejercicio, con corte a diciembre del periodo respectivo.		 Art. 9, lit b), Ley 1712 de 2014, Arts.74 y 77 Ley 1474 de 2011 Par		258		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/presupuesto/ejecucion-presupuestal-historica-anual

				5.3. Estados financieros		a. Estados financieros para los sujetos obligados que aplique.		La información que reposa debe ser al menos de los últimos dos (2) años anteriores al año en ejercicio, con corte a diciembre del periodo respectivo.		 Art. 9, lit b), Ley 1712 de 2014, Arts.74 y 77 Ley 1474 de 2011 Par		261		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/presupuesto/informaci%C3%B3nfinanciera/estados-financieros

		6. Planeación.		6.1. Políticas, lineamientos y manuales		a. Políticas y lineamientos sectoriales e institucionales.		Si la entidad realiza un Plan de Acción Unificado es válido la publicación de éste.Explicar en caso de no aplicarse la publicación de algún plan.		Art. 9, lit d), Ley 1712 de 2014,  Art. 9, lit g), Ley 1712 de 2014 Art. 73, Ley 1474 de 201, Art. 11, lit d), Ley 1712 de 2014		262		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/tranparencia/planeacion/politicas-lineamientos-y-manuales/politicas-lineamientos-y-manuales

						b. Manuales.						263		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/tranparencia/planeacion/politicas-lineamientos-y-manuales/politicas-lineamientos-y-manuales

						c. Planes estratégicos, sectoriales e institucionales.						264		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/planeacion/pol%C3%ADticas-estrategias-y-manuales/estrategias

						d. Plan de Rendición de cuentas.		Si la entidad realiza un Plan de Acción Unificado es válido la publicación de éste.  Explicar en caso de no aplicarse la publicación de algún plan.				265		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/planeacion/politicas-lineamientos-y-manuales/estrategia-de-rendicion-de-cuentas

						e. Plan de Servicio al ciudadano.		Si la entidad realiza un Plan de Acción Unificado es válido la publicación de éste.  Explicar en caso de no aplicarse la publicación de algún plan.  https://www.funcionpublica.gov.co/eva/admon/files/empresas/ZW1wcmVzYV83Ng==/archivos/PAAC-47-57.pdf				266		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/planeacion/politicas-lineamientos-y-manuales/planes/plan-anticorrupcion-y-de-atencion-al-ciudadano

						f. Plan Antitrámites.		Si la entidad realiza un Plan de Acción Unificado es válido la publicación de éste.Explicar en caso de no aplicarse la publicación de algún plan. 				267		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/planeacion/politicas-lineamientos-y-manuales/estrategia-antitramites

						g. Plan Anticorrupción y de Atención al Ciudadano de conformidad con el Art. 73 de Ley 1474 de 2011		Si la entidad realiza un Plan de Acción Unificado es válido la publicación de éste.  Explicar en caso de no aplicarse la publicación de algún plan.				268		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/planeacion/politicas-lineamientos-y-manuales/planes

						h. Contenido de toda decisión y/o política que haya adoptado y afecte al público, junto con sus fundamentos y toda interpretación autorizada de ellas.		Políticas y/o decisiones que crean, modifiquen, adicionen, entre otros, trámites, procedimientos, horarios de atención al público, costos de reproducción o de trámites, entre otros, que afectan al público. Estas políticas y/o decisiones que pueden estar consagradas en actos administrativos (memorandos, circulares, resoluciones, y demás).				269		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/tranparencia/planeacion/politicas-lineamientos-y-manuales/politicas-lineamientos-y-manuales

				6.2.Plan de Acción / Plan de Gasto Público		El sujeto obligado debe publicar el plan de gasto público para cada año fiscal, de acuerdo a lo establecido en el artículo 74 de la Ley 1474 de 2011.		Las entidades del Estado  deberán publicar en su respectiva página web el Plan de Acción para el año siguiente en esta sección,  en el cual se especificará: los objetivos, las estrategias, los proyectos, las metas, los responsables, los planes generales de compras y la distribución presupuestal de sus proyectos de inversión junto a los indicadores de gestión.		 Art. 9, lit e), Ley 1712 de 2014 Art. 74, Ley 1474 de 2011		453		X

						a. Objetivos 						270		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/planeacion/politicas-lineamientos-y-manuales/planes

						b. Estrategias						272		X

						c. Proyectos						273		X

						d. Metas						274		X

						e. Responsables						275		X

						f. Planes generales de compras						276		X

						g. Distribución presupuestal de proyectos de inversión junto a los indicadores de gestión.		La distribución presupuestal y el presupuesto desagregado deben estar publicados en el Plan de Acción, de conformidad con el artículo 74 de la Ley 1474 de 2011.				746		X

						h. Presupuesto desagregado con modificaciones		
La distribución presupuestal y el presupuesto desagregado deben  estar publicados en el Plan de Acción, de conformidad con el artículo 74 de la Ley 1474 de 2011.				747		X

				6.3. Programas y proyectos en ejecución		a. Proyectos de inversión o programas que se ejecuten en cada vigencia. Los proyectos de inversión deben ordenarse según la fecha de inscripción en el Banco de Programas y Proyectos de Inversión nacional, departamental, municipal o distrital, según sea el caso, de acuerdo a lo establecido en el artículo 77 de la Ley 1474 de 2011.		Se debe publicar el avance en la ejecución de los proyecto o programas mínimo cada 3 meses. Las empresas industriales y comerciales del Estado y las Sociedades de Economía Mixta estarán exentas de publicar la información relacionada con sus proyectos de inversión. La presente obligación se entenderá cumplida si en la sección “Transparencia y Acceso a la Información Pública” el sujeto obligado vincula el enlace al Banco de Programas y Proyectos de Inversión, donde se registró el proyecto.		 Art. 9, lit d), Ley 1712 de 2014 Art. 77, Ley 1474 de 2011		277		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/presupuesto/presupuesto-general-asignado

				6.4. Metas, objetivos e indicadores de gestión y/o desempeño		a. Metas, objetivos e indicadores de gestión y/o desempeño, de conformidad con sus programas operativos y demás planes exigidos por la normatividad.		Se debe publicar su estado de avance mínimo cada 3 meses.		 Art. 9, lit d), Ley 1712 de 2014		279		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/planeacion/metas-objetivos-e-indicadores-de-gestion-y-o-desempe%C3%B1o

				6.5. Participación en la formulación de políticas		Mecanismos o procedimientos que deben seguir los ciudadanos, usuarios o interesados para participar en la formulación de políticas, en el control o en la evaluación de la gestión institucional, indicando: 				Art.  lit i), Ley 1712 de 2014 Art. 15, Dec. 103 de 2015		457

						a. Sujetos que pueden participar.		¿Quienes pueden participar?				280		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/planeacion/participacion-ciudadana-y-control-social

						b. Medios presenciales y electrónicos.						281		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/planeacion/participacion-ciudadana-y-control-social

						c. Áreas responsables de la orientación y vigilancia para su cumplimiento.						282		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/planeacion/participacion-ciudadana-y-control-social

				6.6. Informes de empalme		a. Informe de empalme del representante legal, cuando haya un cambio del mismo.		Se debe publicar antes de la desvinculación del representante legal de la entidad.		Ley 951, Res. 5674 de 2005 y Circular 11 de 2006 de la Contraloría General de la República		283		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/contol/informes-gestion-control-y-auditoria/informes-de-empalme

		7. Control.		7.1. Informes de gestión, evaluación y auditoría		Informes de gestión, evaluación y auditoría incluyendo ejercicio presupuestal. Publicar como mínimo:		Explicar en caso de no aplicarse la publicación de algún plan.
		Arts. 9, lit d) y 11, lit e), Ley 1712 de 2014		454

						a. Informe enviado al Congreso/Asamblea/Concejo. 		Se debe publicar dentro del mismo mes de enviado.				284		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/contol/informes-de-gestion-control-y-auditoria/informe-al-congreso

						b. Informe de rendición de la cuenta fiscal a la Contraloría General de la República o a los organismos de control territorial, según corresponda.		De acuerdo con la periodicidad definida.				285		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/contol/reporte-de-control-interno/-/asset_publisher/pyFXbfXckwBA/content/informe-de-rendici%25C3%25B3n-de-cuentas?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_pyFXbfXckwBA_redirect=https%3A%2F%2Fwww.ssf.gov.co%2Fweb%2Fguest%2Ftransparencia%2Fcontol%2Freporte-de-control-interno%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_pyFXbfXckwBA%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_pyFXbfXckwBA_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_pyFXbfXckwBA_assetEntryId%3D189268

						c. Informe de rendición de cuentas a los ciudadanos, incluyendo la respuesta a las solicitudes realizadas por los ciudadanos, antes y durante el ejercicio de rendición.		Publicar dentro del mismo mes de realizado el evento.				286		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/contol/reporte-de-control-interno/-/asset_publisher/pyFXbfXckwBA/content/informe-de-seguimiento-pqrs?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_pyFXbfXckwBA_redirect=https%3A%2F%2Fwww.ssf.gov.co%2Fweb%2Fguest%2Ftransparencia%2Fcontol%2Freporte-de-control-interno%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_pyFXbfXckwBA%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_pyFXbfXckwBA_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_pyFXbfXckwBA_assetEntryId%3D192665

						d. Informes a organismos de inspección, vigilancia y control. 						287

				7.2. Reportes de control interno		a. Informe pormenorizado del estado del control interno de acuerdo al artículo 9 de la Ley 1474 de 2011.		Se debe publicar cada cuatro meses según lo establecido por el Articulo 9 de la ley 1474 de 2011. Los sujetos obligados del orden territorial deberán publicar los informes de su sistema de control interno.		Artículo 9, Ley 1474 de 2011		288		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/contol/reporte-de-control-interno

				7.3. Planes de Mejoramiento		a. Planes de Mejoramiento vigentes exigidos por entes de control internos o externos. De acuerdo con los hallazgos realizados por el respectivo organismo de control.		Se deben publicar de acuerdo con la periodicidad  establecida por el ente de control, dentro del mismo mes de su envío.				289		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/control/plan-de-mejoramiento

						b. Enlace al sitio web del organismo de control en donde se encuentren los informes que éste ha elaborado sobre la entidad.						290

				7.4. Entes de control que vigilan a la entidad y mecanismos de supervisión		a. Relación de todas las entidades que vigilan al sujeto obligado. 				Art.11, Lit f), Ley 1712 de 2014 		291		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/control/entes-de-contol-que-vigilan-a-la-entidad-y-mecanismos-de-supervision
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				8.3. Publicación de procedimientos, lineamientos y políticas en materia de adquisición y compras		a. Manual de contratación, que contiene los procedimientos, lineamientos y políticas en materia de adquisición y compras.		Los sujetos obligados que contratan con cargo a recursos públicos deberán publicar el manual de contratación, que contienen los procedimientos, lineamientos y políticas en materia de adquisición y compras, expedido conforme a las directrices señaladas por la Agencia Nacional de Contratación Publica – Colombia Compra Eficiente o el que haga sus veces. Para el resto de sujetos obligados dichos procedimientos, lineamientos, y políticas se realizarán de acuerdo a su normatividad interna.		Art.11, Lit g), Ley 1712 de 2014 Art .9, Dec. 103 de 2015		302		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/contratacion/publicacion-de-procedimientos-lineamientos-y-politicas-en-materia-de-adquisicion-y-compras
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		9. Trámites y servicios.		9.1. Trámites y servicios		Trámites que se adelanten ante las mismas, señalando: 		Para los sujetos obligados a inscribir sus trámites en el Sistema Único de Información de Trámites - SUIT, se entenderá por cumplido este requisito con la inscripción de los trámites en dicho sistema y la relación de los nombres de los mismos en el respectivo sitio web oficial de la entidad con un enlace al Portal del Estado Colombiano o el que haga sus veces. Lo demás sujetos obligados deberán publicar en su sitio web el detalle de todos los servicios que brindan directamente al público, incluyendo todos los literales del presente numeral.		Art.11, literales a) y b), Ley 1712 de 2014 Art.6, Dec. 103 de 2015 Ley 962 de 2005 Decreto-ley 019 de 2012		452

						a. La norma que los sustenta.		Para los sujetos obligados a inscribir sus trámites en el Sistema Único de Información de Trámites - SUIT, se entenderá por cumplido este requisito con la inscripción de los trámites en dicho sistema y la relación de los nombres de los mismos en el respectivo sitio web oficial de la entidad con un enlace al Portal del Estado Colombiano o el que haga sus veces. Los demás sujetos obligados deberán publicar en su sitio web el detalle de todos los servicios que brindan directamente al público, incluyendo todos los literales del presente numeral.				305		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/tramites

						b. Los procedimientos o protocolos de atención. 		Para los sujetos obligados a inscribir sus trámites en el Sistema Único de Información de Trámites - SUIT, se entenderá por cumplido este requisito con la inscripción de los trámites en dicho sistema y la relación de los nombres de los mismos en el respectivo sitio web oficial de la entidad con un enlace al Portal del Estado Colombiano o el que haga sus veces. Lo demás sujetos obligados deberán publicar en su sitio web el detalle de todos los servicios que brindan directamente al público, incluyendo todos los literales del presente numeral.				306		X

						c. Los costos.						307		X

						d. Los formatos y formularios requeridos, indicando y facilitando el acceso a aquellos que se encuentran disponibles en línea.						308		X
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				10.4. Esquema de Publicación de Información		Esquema de Publicación de la Información, con las siguientes características:		El sujeto obligado debe identificar, gestionar, clasificar, organizar y conservar Esquema de Publicación de Información de acuerdo con los procedimientos, lineamientos, valoración y tiempos definidos en su programa de gestión documental.		 Art. 12, Ley 1712 de 2014 Arts. 41 y 42,  Dec. 103 de 2015 		446
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				10.5. Programa de Gestión Documental		a. Plan para facilitar la identificación, gestión, clasificación, organización, conservación y disposición de la información pública, elaborado según lineamientos del Decreto 2609 de 2012, o las normas que lo sustituyan o modifiquen.		Los sujetos obligados de naturaleza privada que no están cobijados por el Decreto 2609 de 2012, o el que lo complemente o sustituya, deben cumplir, en la elaboración del programa de Gestión Documental, como mínimo con lo siguiente: 1. Política de Gestión Documental. 2. Tablas de Retención Documental. 3. Archivo Institucional. 4. Políticas para la gestión de documentos electrónicos (Preservación y custodia digital). 5. Integrarse al Sistema Nacional de Archivos.		 Arts. 15 y 17, Ley 1712 de 2014 Arts. 44 al 50, Dec. 103 de 2015		341		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/programa-de-gestion-documental
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				10.6. Tablas de Retención Documental		a. Listado de series, con sus correspondientes tipos documentales, a las cuales se asigna el tiempo de permanencia en cada etapa del ciclo vital de los documentos. 		Es el Instrumento que permite establecer cuáles son los documentos de una entidad, su necesidad e importancia en términos de tiempo de conservación y preservación y que debe hacerse con ellos una vez finalice su vigencia o utilidad.		 Art. 13, Ley 1712 de 2014 Art. 4, Par. 1, Dec. 103 de 2015 Acuerdo 004 de 2013, AGN		342		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/gestion-documental/tablas-de-retencion-documental
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				10.7. Registro de publicaciones		a. Registro de publicaciones que contenga los documentos publicados de conformidad con la Ley 1712 de 2014.		Listado de documentos publicados actualmente y con anterioridad en el sitio web del sujeto obligado relacionados con el cumplimiento de la Ley 1712 de 2014, automáticamente disponibles para su consulta y/o descarga.		Art.11, Lit. j), Ley 1712 de 2014 Art. 37 y 38, Dec. 103 de 2015		343		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/registro-de-publicaciones
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						c. Número de solicitudes que fueron trasladadas a otra institución.						350		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/informe-de-peticiones-quejas-reclamos-denuncias-y-solicitudes-de-acceso-a-la-informacion

						d. Tiempo de respuesta a cada solicitud.						351		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/informe-de-peticiones-quejas-reclamos-denuncias-y-solicitudes-de-acceso-a-la-informacion

						e. Número de solicitudes en las que se negó el acceso a la información.						352		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/instrumentos-de-gestion-e-informacion-publica/informe-de-peticiones-quejas-reclamos-denuncias-y-solicitudes-de-acceso-a-la-informacion

		11. Transparencia Pasiva.		11.1. Medios de seguimiento para la consulta del estado de las solicitudes de información pública 		a. En la recepción de solicitudes de información pública los sujetos obligados deben indicar al solicitante los medios por los cuales se puede hacer seguimiento a la misma mediante el número o código de seguimiento asignado		(Artículo 17, Decreto 103 2015)		(Artículo 17, Decreto 103 2015)		400		X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/atencion-al-ciudadano/canales-de-atenci%C3%B3n

				11.2. Formulario para la recepción de solicitudes de información pública.		Requisitos generales:				(Decreto No. 1081 de 2015, Artículo 2.1.1.3.1.1, Numeral 5)		401

						a. Habilitación para el uso de niños, niñas y adolescentes		El formulario debe estar habilitado para que tanto niños y niñas como adolescentes puedan hacer solicitudes de información pública.												https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

						b. Validación de los campos		El formulario deberá contar con una validación de campos que permita indicar al ciudadano si existen errores en el diligenciamiento o si le hace falta incluir alguna información. 												https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

						c. Ayudas		El sujeto obligado debe disponer de un enlace o documento de ayuda, en donde se detallen las características, requisitos, mecanismos de seguimiento y plazos de respuesta teniendo en cuenta el tipo de petición o solicitud de información												https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

						d. Solicitud de información pública con identidad reservada		El sujeto obligado debe disponer de un enlace que redirija al formato de solicitud de información con identidad reservada, dispuesto por la Procuraduría General de la Nación en su página web. El cual corresponde a: https://www.procuraduria.gov.co/portal/pqrsdf_Solicitud_de_informacion_con_identificacion_reservada.page		(Ley 1712, Artículo 4 )		415								https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

						Campos mínimos del formulario:				(Decreto No. 1081 de 2015, Artículo 2.1.1.3.1.1, Numeral 5)		416

						e. Tipo de Solicitud		En este campo se deben desplegar los tipos de solicitud establecidos por la ley (petición, queja, reclamo, sugerencia solicitud o solicitud de información pública). En caso de formularse un derecho de petición se debe aclarar al peticionario que de conformidad con los mandatos de la Ley 1755 de 2015, su petición deberá contener los nombres y apellidos completos del solicitante, de su representante y/o apoderado, el objeto de la petición y las razones en las que fundamenta su petición, aclarando que en ningún caso podrá ser rechazada la petición por motivos de fundamentación inadecuada o incompleta.
				417		X						https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

						f. Tipo de solicitante		Persona natural; persona jurídica; niños, niñas y adolescentes, apoderado
				418		X						https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

						g. Primer Nombre		El conjunto de palabras con las que jurídica y oficialmente se individualiza, identifica y designa cada persona. Toda persona tiene derecho a su individualidad y por consiguiente al nombre que por ley le corresponde. El nombre comprende, el (los) nombre(s) y el (los) apellido(s).
				419		X						https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

						h. Segundo Nombre (opcional)						420		X						https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

						i. Primer Apellido						421		X						https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

						j. Segundo Apellido (opcional)						422		X						https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

						k. Tipo de identificación		Tipo de identificación C.C. ___ C.E. ___ R.C. ___ T.I. ___ Otro: ___
				423		X						https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

						l. Número de identificación		Número de identificación de la persona que radica la solicitud de información
				424		X						https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

						m. Razón Social		Hace referencia al nombre y firma por los cuales es conocida una compañía mercantil de forma colectiva, comanditaria o anónima.
				425		X						https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

						n. NIT		Número de identificación tributario asignado a personas jurídicas y naturales por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales.
				426		X						https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

						o. País		Nombre o denominación con el que se identifica una Nación, región o territorio que forma una unidad geográfica, política y cultural. Para el caso, corresponde al país de la persona que radica la solicitud de información, el cual debe corresponder a una lista desplegable para que el usuario haga la elección.				427		X						https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

						p. Departamento		Contiene el nombre de entidades territoriales, las cuales tienen autonomía para la administración de los asuntos seccionales y la planificación y promoción del desarrollo económico y social dentro de su territorio en los términos establecidos por la Constitución. Para el caso, corresponde al departamento de la persona que radica la solicitud de información, el cual debe corresponder a una lista desplegable para que el usuario haga la elección				428		X						https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

						q. Municipio		Contiene el nombre de la entidad territorial fundamental de la división político-administrativa del Estado colombiano, con autonomía política, fiscal y administrativa dentro de los límites que le señalen la Constitución y las leyes de la República. Para el caso, corresponde al municipio de la persona que radica la solicitud de información, el cual debe corresponder a una lista desplegable para que el usuario haga la elección.
				430		X						https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

						r. Dirección		Define el conjunto de signos alfanuméricos mediante los cuales se identifica la ubicación de un sujeto u objeto en una zona geográfica determinada. Para el caso, corresponde a la dirección de la persona que radica la solicitud de información.
				431		X						https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

						s. Correo electrónico		Identificador específico de Internet que contiene una cadena de caracteres localmente interpretada seguida por el carácter especial @ y posteriormente un dominio Internet, que permite a los usuarios enviar y recibir mensajes. Para el caso, corresponde al correo electrónico de la persona que radica la solicitud de información.
				432		X						https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

						t. Teléfono fijo		Corresponde al número telefónico fijo de la persona que radica la solicitud de información.
				433		X						https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

						u. 	Teléfono móvil		Corresponde al número telefónico móvil de la persona que radica la solicitud de información.
				434		X						https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

						v. Contenido de la solicitud		Corresponde a la caja de texto donde se detalla la solicitud de información, teniendo en cuenta que de conformidad con los mandatos de la Ley 1712 de 2014 no se requiere justificación.
				435		X						https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

						w.  Archivos o documentos		El formulario debe contar con un espacio para que los usuarios envíen documentos o archivos como soporte de su solicitud (archivos de texto, hoja de cálculo, video, audio, imágenes, entre otros). 
				436		X						https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

						x. Opción para elegir el medio de respuesta		El formulario debe contener un campo que permita al usuario elegir el medio por el cual quiere recibir respuesta de la solicitud de información pública.
				437		X						https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

						y. Información sobre posibles costos asociados a la respuesta		El formulario debe contener un campo en que informe sobre los costos de reproducción de la información pública, individualizando el costo unitario de los diferentes tipos de formato a través de los cuales se puede reproducir la información.
				438		X						https://gtss.ssf.gov.co/SedeElectronica/tramites/browser.do?formAction=btList&s=0&order=0#no-back-button

		12. Criterio Diferencial de Accesibilidad.

		12.1. Formato alternativo para 
 grupos étnicos y culturales		a. ¿La entidad ha divulgado información y elaborado formatos alternativos en respuesta a los solicitudes  de las autoridades de los grupos étnicos y culturales del país? 		El sujeto obligado tiene publicado en el botón de Transparencia y acceso a la Información Pública, información pública en diversos idiomas y lenguas y  formatos alternativos comprensibles para dichos grupos como consecuencia de las peticiones y requerimientos realizados por estas comunidades.		Artículo 8, Ley 1712 de 2014,  Decreto 103 de 2015, Capítulo II,  artículo 12. 						X				No se visualiza en ninguno de los menus

				12.2.Accesibilidad en medios electrónicos para la población en situación de discapacidad 		a. ¿El sitio web de su Entidad cumple con los criterios de accesibilidad en medios electronicos?		El sujeto obligado cumple con los estándares de accesibilidad según la norma NTC5854 -A-AA-AAA .

		Artículos 1 y  5 de la  Resolución 3564 de 2015, NTC 5854 de accesibilidad web,  Artículo 13, Capítulo II Decreto 103 de 2015 		749				X				No se visualiza en ninguno de los menus, la inclución para personas con discapacidad auditiva. 

		13. Protección de Datos Personales

		13.1. Cumplimiento de principios y obligaciones del régimen general de protección de datos personales		a. ¿La entidad realizó la inscripción de sus bases de datos, en el Registro Nacional de Base de Datos (RNBD) ante la Superintendencia de Industria y Comercio de acuerdo a lo establecido en la Ley 1581 de 2012 y  en el Decreto Único Reglamentario 1074 de 2015?		Soporte a través de  una URL donde se pueda  visualizar la  comunicación  de la Superintendencia de Industria y Comercio que demuestre  la culminación del proceso de inscripción de las bases de datos en el RNBD.		Artículo 25, Ley 1581 de 2012. Artículo 2.2.2.26.1.2, Decreto Único Reglamentario 1074 de 2015, modificado por el Decreto 90 de 2018. Verificación de la Procuraduría según el literal h), numeral ii), artículo 5 de la Resolución 138 del 04 de abril de 2018, modificado por el artículo 2 de la Resolución 462 del 26 de abril de 2019, ambas emitidas por el Procurador General de la Nación.		749				X				Se debe revisar con la oficina de TIC para verificar este punto.

						b. ¿La política de tratamiento de la información publicada en al página web contiene la identificación y datos de contacto del responsable del tratamiento, el área o persona encargada de la atención de reclamos y consultas, y el procedimiento para que los titulares ejerzan su derecho a conocer, actualizar, rectificar y suprimir información y revocar la autorización, de conformidad con la Ley 1581 de 2012 y el Decreto Único Reglamentario 1074 de 2015?		Envíe la URL donde el sujeto obligado  aloja la política de tratamiento la información públicada en la página web, en la que aparezcan los requisitos mínimos señalados en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto Único Reglamentario 1074 de 201.		Artículo 25, Ley 1581 de 2012. Artículo 2.2.2.25.3.1 del Decreto Único Reglamentario 1074 de 2015.				X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/mecanismos-de-contacto-con-el-sujeto-obligado/politicas-de-seguridad-de-la-informacion-del-sitio-web-y-proteccion-de-datos-personales

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/mecanismos-de-contacto-con-el-sujeto-obligado/politicas-de-seguridad-de-la-informacion-del-sitio-web-y-proteccion-de-datos-personales

						c. En caso de que se recolecten datos personales a través de la página web (a través de casillas de información, formularios, etc.) ¿están publicadas en la página web, o se comunican a las personas que navegan la página web, las finalidades para las cuales son recolectados esos datos?		Envíe la(s) URL de(l) (los)  sitio(s) web donde solicita información personal, a través de casillas de información, formularios y similares, y del hipervinculo o espacio donde se le comunican las finalidades para las cuales serán tratados sus datos personales a las personas que ingresan su información en esos espacios. En caso de que no sea posible enviar el hipervínculo, por tratarse de ventana emergente o similar, publicar la captura de pantalla corrspondiente en la URL  que demuestre eLcumplimiento de la obligación.		Literal b), artículo 4, y literal c), artículo 17, ambos de la Ley 1581 de 2012.						X				Se debe revisar con la oficina de TIC para verificar este punto.

						d. ¿La entidad solicita la autorización previa, expresa e informada, cuando recolecta datos personales a través de la página web, en los supuestos que no están cubiertos por la excepción de solicitud de autorización del artículo 10 de la Ley 1581 de 2012?		Envíe la(s) URL de(l) (los)  sitio(s) web donde solicita información personal, a través de casillas de información, formularios y similares, y del hipervinculo donde solicita la autorización previa, expresa e informada del titular de la información, en los casos exigidos por la Ley 1581 de 2012. En caso de que no sea posible enviar el hipervínculo, por tratarse de ventana emergente o similar, publicar la captura de pantalla correspondiente en la URL  que demuestre el cumplimiento de la obligación.		Literal c), artículo 4; artículo 9; literales b) y h) del artículo 17; todos de la Ley 1581 de 2012. Artículos 2.2.2.25.2.1 al 2.2.2.25.2.9 del Decreto Único Reglamentario 1074 de 2015. 				X						https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/mecanismos-de-contacto-con-el-sujeto-obligado/politicas-de-seguridad-de-la-informacion-del-sitio-web-y-proteccion-de-datos-personales

https://www.ssf.gov.co/web/guest/transparencia/mecanismos-de-contacto-con-el-sujeto-obligado/politicas-de-seguridad-de-la-informacion-del-sitio-web-y-proteccion-de-datos-personales

						e. ¿La página web está protegida con un protocolo de seguridad, como el de transferencia de hipertexto "https" o similar, que otorgue un nivel de seguridad a la información que se trata a través de la página web?		Publicar a través de una URL  del sitio web del sujeto obligado el  documento o soporte que acredite la certificación de seguridad de la página web de la entidad. Puede ser el protocolo "https" u otro similar. Como guía, que no es vinculante, se puede seguir la norma técnica ISO 27001 de 2013		Literal g), artículo 4; literal d), artículo 17; literal b), artículo 18, todos de la Ley 1581 de 2012.				X
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