
Cuantitativo 

(Absoluto o 

Cobertura a 

Demanda) 

Proceso        

(Componente 

Simple o 

Secuencial 

Simple)

I II III IV I II III IV

Programas de televisión emitidos/ 

programas de televisión 

programados

50% 12 2 5 5 83' 83' 43' Asesor de Despacho/comunicaciones

Programas de televisión emitidos/ 

programas de televisión 

programados

50% 13 4 4 5 113' 55' 113' Asesor de Despacho/comunicaciones

Actividades de Difusión 

Pauta en redes y en medios 

seleccionados/Pauta en redes y en 

medios programados

100% 9 9 100' Asesor de Despacho/comunicaciones

Publicaciones

Publicaciones 

Realizadas/Publicaciones 

Programadas-material informativo 

y técnico

100% 6 2 2 2 54´ Asesor de Despacho/comunicaciones

Participación en ferias y en 

eventos académicos y 

gremiales 

Ferias y eventos asistidos/ferias y 

eventos programados
100% Absoluto 8 4 4 30' 20' Asesor de Despacho/comunicaciones

Componentes Manual 3.0

Gobierno en Línea

Estrategia Formulada/Estrategia 

Planeada-implementación y 

divulgación de la estrategía de 

comunicación

100% Absoluto 4 1 3 32' 32' 32' Asesor de Despacho/comunicaciones

Actualizar el Portal Corporativo

de acuerdo alos requerimientos

de las áreas

Actualizaciones 

Realizadas/Actualizaciones 

Programadas

100%
Cobertura a 

demanda
100% 100% 100% 100% 100% Asesor de Despacho/comunicaciones

Producir los boletines de

prensa sobre las noticias que

se generen en la

Superintendencia

Boletines de Prensa 

publicados/Boletines de prensa 

producidos

100%
Cobertura a 

demanda
100% 100% 100% 100% 100% Asesor de Despacho/comunicaciones

Apoyar a las diferentes áreas

de la Superintendencia en el

diseño y redacción de

mensajes Institucionales

Mensajes Institucionales 

producidos/mensajes 

Institucionales solicitados

100%
Cobertura a 

demanda
100% 100% 100% 100% 100% Asesor de Despacho/comunicaciones

Fortalecer las 

instituciones del 

Sector Trabajo y la 

rendición de cuentas 

en ejercicio del Buen 

Gobierno, en 

búsqueda de la 

modernización, 

eficiencia y eficacia.

Dar cumplimiento al 

decreto 2482 de 2012.

(AT) -Desarrollo 

administrativo

Implementar las políticas de 

desarrollo administrativo

Número de actividades solicitadas 

/ número de actividades 

programadas

100%
Cobertura a 

demanda
100% 100% 100% 100% 100% Asesor de Despacho/comunicaciones

Responsables

Velar porque las 

entidades vigiladas 

permitan en forma ágil 

la afiliación de 

empresas y sus 

trabajadores al SSF, la 

formalización y 

suministren a los 

usuarios la información 

necesaria para lograr la 

mayor transparencia en 

las operaciones que 

realicen.

IMPLEMENTACIÓN 

SISTEMA INTEGRAL DE 

DIFUSIÓN DE LA 

SUPERINTENDENCIA 

DEL SUBSIDIO 

FAMILIAR EN 

COLOMBIA

Cumplir las actividades 

del Plan estratégico de 

Comunicación

OBJETIVO GENERAL DEPENDENCIA: Generar mecanismos que permitan a la Superintendencia del Subsidio Familiar, direccionar sus comunicaciones internas y externas hacia el logro de sus objetivos estratégicos. Comprende estratégicas de comunicación que impacte a todos los públicos clave de la organización y apoyen los objetivos estratégicos de la misma para la 

rendición de cuentas.

Objetivo Sectorial

Formar una sociedad 

integral moderna e 

incluyente que 

respeta a sus 

individuos, que 

genera un 

crecimiento 

sostenible y un 

estado que hace 

efectivo el goce de 

sus derechos.

Gestionar a través de 

los diferentes medios de 

comunicación, espacios 

que permitan dar a 

conocer las funciones 

de IVC de la SSF

Programas de televisión

Indicador de la Actividad

Reducir las brechas 

territoriales y 

poblacionales 

existentes en materia 

de ingresos y en la 

provisión de servicios 

de calidad en salud, 

educación, servicios 

públicos, 

infraestructura y 

conectividad

Dar a conocer a la 

ciudadanía en general 

los derechos y deberes 

sobre el subsidio familiar 

en Colombia

Absoluto

Cantidades o productos programados 

por Trimestre

Recursos presupuestales por Actividad y/o indicador por 

Trimestre

Absoluto

Ponderación 

Indicador

(Peso porcentual que 

tiene cada indicador 

por cada actividad en 

cada objetivo 

especifico)

OFICINA DE PRENSA

Cumplir con los 

requerimientos 

comunicacionales 

establecidos en el 

manual 3.0 de la 

estrategia de Gobierno 

en línea

Clase y Tipo  de Indicador

Meta     

Anual

MATRIZ DE PROGRAMACIÓN 

OFICINA DE PRENSA - PLAN DE ACCIÓN 2015

SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR

Objetivo Institucional  
Objetivos Específicos 

de  Dependencia      

Proyecto o Área 

Temática
Actividad
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