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1. INFORMACIÓN GENERAL 
 
1.1 Fecha de Informe:     11 de abril de 2025 
1.2 Periodo Evaluado:     Primer (I) trimestre de 2025 
1.3 Proceso:                                        Oficina de Control Interno 
1.4 Líder del Proceso:                           José William Casallas Fandiño 
 
 
2. OBJETIVO 
 

Evaluar la existencia, completitud, veracidad y oportunidad de la información registrada en 

el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público – SIGEP II, por parte de la 

Superintendencia del Subsidio Familiar – SSF, con base a la normatividad vigente y 

determinar la efectividad en el cumplimiento de la gestión institucional e identificar aquellos 

aspectos por mejorar y generar las recomendaciones a que haya lugar para el mejoramiento 

continuo. 

 
 

3. ALCANCE 
 
El seguimiento realizado en plataforma del SIGEP II corresponde al periodo comprendido 

entre el 01 de enero y el 31 de marzo de 2025. Es decir, primer (I) trimestre 2025, dando 

cumplimiento a lo establecido en los criterios y la normatividad vigente. 

 

 
4. CRITERIOS  
 
- Constitución Política de Colombia artículo 122 de la constitución política 

“diligenciamiento de la declaración de bienes y rentas”, 

- Instructivo Sistemas de Información y Gestión del Empleo Público – SIGEP, 

- Ley 0190 de 1995 – Por la cual se dictan normas tendientes a preservar la moralidad 

en la Administración Pública y se fijan disposiciones con el fin de erradicar la corrupción 

administrativa. 

- Ley 0489 de 1998 – Por la cual se dictan normas sobre la organización y funcionamiento 

de las entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas 

generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del 

artículo 189 de la Constitución Política y se dictan otras disposiciones, 

- Decreto 0019 de 2012 – Por el cual se distan normas para suprimir o reformar 

regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios existentes en la Administración 

Pública. 
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- Decreto 1083 de 2015 – Decreto Único Reglamentario de la Función Pública, 

- Decreto 0484 de 2017 – Por el cual se modifican unos artículos del Título 16 del Decreto 

1083 de 2015, Único Reglamentario del Sector de Función Pública, y 

- Decreto 2011 de 2017 – Adiciona el Capítulo 2 al Decreto 1083 de 2015 – Decreto Único 

Reglamentario de la Función Pública. 

 

 
5. GESTIÓN  
 
El seguimiento se realizó teniendo en cuenta la siguiente información: 

- Listado de los funcionarios activos y retirados de la entidad: Entregado por el Grupo 
Gestión de Talento Humano de la Secretaría General mediante correo electrónico del 
08 de abril de 2025. Esta información se revisó y comparó con la información 
descargada del aplicativo SIGEP II con corte al 31 de marzo 2025. 
 

- Listado de la información contractual de la Superintendencia del Subsidio Familiar: 
Remitido por el Grupo de Gestión Contractual de la Secretaría General, mediante el 
correo electrónico del 04 de abril de 2025. Esta información se revisó y comparó con la 
información descargada del aplicativo SIGEP II con corte al 31 de marzo 2025. 

 
 
5.1. RESULTADO DEL SEGUIMIENTO 
 
La Oficina de Control Interno (OCI), en el marco de su Rol de Evaluación y Seguimiento, en 
cumplimiento del Plan Anual de Auditoría aprobado el 17 de diciembre 2024, realizó la 
verificación y el seguimiento al estado de la información registrada en el Sistema de 
Información y Gestión del Empleo Público (SIGEP II) con corte a 31 de marzo del 2025, así 
como a la información aportada por el grupo de Gestión de Talento Humano y el Grupo de 
Gestión Contractual, en lo relacionado con la actualización y registro de vinculación o 
desvinculación de los funcionarios y contratistas, junto con las declaraciones de bienes y 
rentas, para el periodo comprendido entre el 01 de enero y al 31 de marzo de 2025. 
 
A continuación, se detallarán los aspectos observados en la evaluación de la existencia, 
completitud, veracidad y oportunidad de la información registrada por la Superintendencia 
del Subsidio Familiar – SSF en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público – 
SIGEP II, posteriormente se analizará lo relacionado con la actividad contractual de la 
Entidad. 
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5.1.1. GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

 
5.1.1.1. Funcionarios activos: De acuerdo a información suministrada mediante correo 

electrónico el día 08 de abril del 2025 por parte del Grupo Gestión de Talento 

Humano de la Superintendencia de Subsidio Familiar, al 31 de marzo de 2025 la 

entidad contaba con 124 Servidores Públicos (funcionarios) que hacen parte de la 

planta global de la entidad, con 25 vacantes pendientes por cubrir. 

 

5.1.1.2. Funcionarios desvinculados: De acuerdo a información suministrada por el Grupo 

Gestión de Talento Humano, en correo electrónico del día 08 de abril del 2025, 

durante el primer (I) trimestre de 2025, periodo comprendido entre el 01 de enero de 

2025 y el 31 de marzo de 2025, 21 funcionarios figuran como desvinculados de la 

Superintendencia de Subsidio Familiar los cuales se señalan a continuación:  

No. NOMBRE FUNCIONARIO 
ÁREA ACTUAL 

(Grupo Interno de 
Trabajo) 

Fecha 
desvinculaci

ón 
OBSERVACIONES - OCI 

1 
Adriana Josefina Salazar 
Forero 

Grupo de Gestión 
Contractual  

28/02/2025 
Retiro por haber obtenido 
pensión 

2 
Álvaro Efraín Ruano 
Casanova 

Superintendencia 
Delegada para la Gestión  

10/03/2025 
Por renuncia regularmente 
aceptada 

3 
Andrea del Pilar Bernal 
Buitrago  

Despacho del 
Superintendente 

4/02/2025 
Por renuncia regularmente 
aceptada 

4 
Angie Katherine Monroy 
Bobadilla 

Despacho del 
Superintendente  

17/01/2025 
Por renuncia regularmente 
aceptada 

5 Carmen Cecilia Ramírez 
Superintendencia 
Delegada de Gestión 

28/02/2025 
Retiro por haber obtenido 
pensión 

6 
Clara Inés Martínez 
Bornacelly 

Oficina de Tecnologías de 
la Información y las 
Comunicaciones 

1/01/2025 
Retiro por haber obtenido 
pensión 

7 Claudia Lorena Cortés Arias Secretaria General  30/01/2025 
Por renuncia regularmente 
aceptada 

8 
Gloria Maribel Torres 
Ramírez 

Superintendencia 
delegada para la 
Responsabilidad y las 
Medidas Especiales 

26/02/2025 
Por renuncia regularmente 
aceptada 

9 Grety Patricia López Alban Oficina Asesora Jurídica 10/03/2025 
Por renuncia regularmente 
aceptada 

10 Jorge Luis Concha Álvarez 
Dirección para la Gestión 
de las Cajas de 
Compensación Familiar 

1/03/2025 
Retiro por haber obtenido 
pensión 
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11 José Salatiel Sánchez García Secretaria General  22/01/2025 
Por renuncia regularmente 
aceptada 

12 Juan Carlos Lugo Cabrera  
Supeintendencia Delegada 
para Estudios Especiales y 
Evaluación de Proyectos 

30/01/2025 
Por renuncia regularmente 
aceptada 

13 Katerin Gómez Olaya  Secretario General  10/03/2025 
Por renuncia regularmente 
aceptada 

14 Lida Ruiz Duarte  
Responsabilidad 
Administrativa de la Super 
delegada de medidas 

28/02/2025 
Retiro por haber obtenido 
pensión 

18 Luz Day Briceño  
Oficina De Protección al 
Usuario 

25/03/2025 
Por renuncia regularmente 
aceptada 

15 Luz Martha Rojas Moscoso 
Oficina de Protección al 
Usuario 

1/01/2025 
Retiro por haber obtenido 
pensión 

16 María Sofía Serrano Baquero 
Dirección para la Gestión 
Financiera y Contable 

1/03/2025 
Retiro por haber obtenido 
pensión 

17 
Nelson Alejandro Caro 
Gómez  

Grupo de Control 
Disciplinario Interno y 
Oficina de Protección al 
Usuario 

10/03/2025 
Por renuncia regularmente 
aceptada 

19 Tania Violeta Vargas Luna 
Oficina Asesora de 
Planeación 

10/03/2025 
Por renuncia regularmente 
aceptada 

20 
Wilson Alexander Uribe 
Serna 

Superintendencia 
Delegada para Estudios 
Especiales y Evaluación 
de Proyectos 

10/03/2025 
Por renuncia regularmente 
aceptada 

21 Yobani Torres Molina 
Grupo de Gestión 
Administrativa 

19/02/2025 
Por renuncia regularmente 
aceptada 

 Fuente: elaboración propia OCI 

 
Sin embargo, de acuerdo a validación de la información en la herramienta SIGEP II, 
descargada el 04/04/2025, se observan 16 registros que corresponden a funcionarios 
desvinculados. Es decir, teniendo en cuenta la información enviada por el Grupo de Gestión 
de Talento Humano, se evidencia una diferencia de 5 registros los cuales se señalan en 
color amarillo, en el siguiente numeral se relaciona la respectiva observación. 
 
5.1.1. Información de funcionarios – SIGEP 

De acuerdo a información descargada de la plataforma del SIGEP II, la Superintendencia 
de Subsidio Familiar cuenta con 124 funcionarios que hacen parte de la planta global de la 
entidad, con 25 vacantes pendientes por cubrir. 
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Con base a información reportada por el GGTH y cruce de las bases de datos de SIGEP II 
se observó que los siguientes funcionarios se encuentran con registro de “vinculados o No 
están vinculados” a la Superintendencia del Subsidio Familiar.  
 

No. NOMBRE FUNCIONARIO 
FECHA DE 
INGRESO 

OBSERVACIONES - OCI 

1 Adriana Josefina Salazar 14/01/2013 
1. Retiro por haber obtenido pensión (28/02/2025) 
2. Esta persona AUN se encuentra vinculada en 
SIGEP II 

2 Andrea del Pilar Bernal Buitrago  16/01/2025 
1. Por renuncia regularmente aceptada 
2. No se observa vinculación y posterior 
desvinculación en SIGEP II 

3 Carmen Cecilia Ramírez 23/10/2013 
1. Retiro por haber obtenido pensión (28/02/2025) 
2. Esta persona AUN se encuentra vinculada en 
SIGEP II 

4 Edwin Leonardo Paz Rodríguez 6/11/2024 Esta persona NO está vinculada en SIGEP II 

5 Inés Lorena Llanos Castro 10/03/2025 Esta persona NO está vinculada en SIGEP II 

6 Javier Enrique Ruiz Peñaloza 16/12/2022 

A 31/03/2025 se evidencia última fecha de 
vinculación del funcionario (02/09/2024). Es decir, 
actualmente esta persona NO está vinculada en 
SIGEP II 

7 Juan Carlos González Suarez 5/06/2019 
Se encuentra en Licencia, y figura en SIGEP II 
como Vinculado en la Entidad. 

8 Juan Sebastián Velásquez Roa 17/12/2024 Esta persona NO está vinculada en SIGEP II 

9 Lida Ruiz Duarte  20/01/2014 
1. Retiro por haber obtenido pensión (28/02/2025) 
2. Esta persona AUN se encuentra vinculada en 
SIGEP II 

10 Luz Day Briceño  25/03/2025 
1. Por renuncia regularmente aceptada 
2. No se observa vinculación y posterior 
desvinculación en SIGEP II 

11 María Edilia Rangel Preciado  17/01/2025 Esta persona NO está vinculada en SIGEP II 

12 Nexy Yasury Tavera Riaño 4/09/2024 
A 31/03/2025 la funcionaria se encuentra activa en 
la entidad. Sin embargo, en SIGEP II se evidencia 
última desvinculación 04/09/2024 

13 
Richard Alexander Rodríguez 
Rico  

10/03/2025 Esta persona NO está vinculada en SIGEP II 

14 Roberto Luis Pérez Montalvo  10/03/2025 Esta persona NO está vinculada en SIGEP II 

Fuente: elaboración propia OCI 
 



 
 

                                                                        

 

7 

SuperSubsidio 

Dirección: Carrera 69 No. 25B - 44. Pisos 3, 4 y 7  

Edificio World Business Port 

Conmutador: (+57) (601) 348 78 00 

Línea Gratuita: (+57) 018000 910 110  

Correo institucional: ssf@ssf.gov.co 

 

FO-COP-002 V2 

De conformidad con lo señalado en la Ley de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública (ley 1712 de 2014) y Decreto 1083 de 2015-Único Reglamentario del DAFP, se 
establece lo siguiente: 
 

 “ARTÍCULO 2.2.17.7 Responsabilidades de los representantes legales de las instituciones 
públicas que se integren al SIGEP y de los jefes de control interno. Las entidades y 
organismos a quienes se aplica el presente título son responsables de la operación, registro, 
actualización y gestión de la información de cada institución y del recurso humano a su 
servicio. 
 
Es responsabilidad de los representantes legales de las entidades y organismos del Estado 
velar porque la información que se incorpore en el SIGEP se opere, registre, actualice y 
gestione de manera oportuna y que esta sea veraz y confiable. …. (Decreto 2842 de 2010, 
art. 7). 

 
De acuerdo a lo anteriormente observado, la información que se publica de los funcionarios 
de la entidad debe ser clara, precisa y veraz, más aún cuando sus datos se publican en 
portales que consulta diariamente la ciudadanía, por ende, se requiere de una actualización 
permanente de los mismos, velando por que la información de los mismos sea publicada 
oportunamente de manera clara y completa.  
 
En ese sentido, se reitera la importancia de fortalecer los controles en el reporte y 
seguimiento de las novedades de ingreso, cambios de cargo y retiro de los servidores de la 
Superintendencia de Subsidio Familiar. 

 
5.1.2.1. Publicación de la información de los funcionarios-contratistas 

Ahora bien, con relación a la publicación de la información del Directorio de Funcionarios 
Públicos y contratistas de la Superintendencia del Subsidio Familiar, se evidencia al 
momento de realizar la descarga de directorio de contratistas que este contiene la relación 
de 233 contratos de prestación de servicio, información publicada en la página web de la 
SSF, como se evidencia en imagen tomada el día 08 de abril de 2025 a las 11:04 a.m. y los 
datos incluidos en documento descargado contiene información correspondiente con fecha 
de inicio de los meses de enero hasta abril del año 2024. 
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Fuente: https://www.ssf.gov.co/web/guest/directorio-de-servidores-p%C3%BAblicos-empleados-o-contratistas 
 

De acuerdo al DECRETO 103 DE 2015, por el cual se reglamenta parcialmente la 
Ley 1712 de 2014 y se dictan otras disposiciones: 
 

 “Artículo 5°. Directorio de Información de servidores públicos, empleados y 
contratistas. Para efectos del cumplimiento de lo establecido en los literales c) y e) y en el 
parágrafo 2° del artículo 9° de la Ley 1712 de 2014, los sujetos obligados, de conformidad 
con las condiciones establecidas en el artículo 5° de la citada Ley, deben publicar de forma 
proactiva un Directorio de sus servidores públicos, empleados, y personas naturales 
vinculadas mediante contrato de prestación de servicios, que contenga por lo menos la 
siguiente información: 

 
(1) Nombres y apellidos completos. 
(2) País, Departamento y Ciudad de nacimiento. 
(3) Formación académica. 
(4) Experiencia laboral y profesional. 
(5) Empleo, cargo o actividad que desempeña. 
(6) Dependencia en la que presta sus servicios en la entidad o institución. 
(7) Dirección de correo electrónico institucional. 
(8) Teléfono Institucional. 
(9) Escala salarial según las categorías para servidores públicos y/o empleados del sector 
privado. 

(10) Objeto, valor total de los honorarios, fecha de inicio y de terminación, cuando se trate 

contratos de prestación de servicios. 

Parágrafo 1°. Para las entidades u organismos públicos, el requisito se entenderá cumplido 
con publicación de la información que contiene el directorio en el Sistema de Gestión del 
Empleo Público (SIGEP), de que trata el artículo 18 de la Ley 909 de 2004 y las normas que 
la reglamentan. 

https://www.ssf.gov.co/web/guest/directorio-de-servidores-p%C3%BAblicos-empleados-o-contratistas
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=56882#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=56882#9.P.2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=14861#18
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Parágrafo 2°. La publicación de la información de los contratos de prestación de servicios 
en el Sistema de Gestión del   Público (SIGEP) no releva a los sujetos obligados que 
contratan con recursos públicos de la obligación de publicar la actividad contractual de tales 
contratos en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública (SECOP).” 

5.1.2.2. Información de funcionarios en condición de discapacidad 

Según la información suministrada, en correo remitido el día 08 de abril de 2025, por el 
Grupo Gestión de Talento Humano para el primer (I) trimestre del 2025, se cuenta con 
cuatro (4) funcionarios con discapacidad, así: 
 

NOMBRE FUNCIONARIO TIPO DISCAPACIDAD 
FECHA 

VINCULACIÓN 

Fernando Emilio Collazos Díaz  Discapacidad visual 23/01/2014 

Orlando Hernández Hernández Discapacidad física o con movilidad reducida 2/7/1996 

Sandra Clemencia Bernal Alturo Discapacidad auditiva 20/1/2014 

Cesar Quintero Pimentel Discapacidad Física y auditiva y múltiple 26/4/2022 

Fuente: elaboración propia OCI  
 

De acuerdo con lo establecido en el Capítulo 2 del Decreto 2011 de 2017, Artículo 

2.2.12.2.3, y en el Capítulo 2 del Decreto 1083 de 2015, Artículo 2.2.12.2.3, respecto al 

porcentaje de vinculación de personas con discapacidad en el sector público, se observa 
que no se está cumpliendo con la norma citada teniendo en cuenta que el porcentaje 
establecido en los Decretos mencionados, corresponde al 4%. 
 
Lo anterior, evidencia que a 31 de marzo de 2025 la entidad obtuvo un porcentaje del 3% 
por contar con cuatro 4 funcionarios en condición de discapacidad. 
 
Por consiguiente, para alcanzar el porcentaje del 4% se debe contar con un mínimo de 
cinco 5 funcionarios con discapacidad del total de la planta, para dar cumplimiento a los 
decretos anteriormente mencionados. 
 

5.1.2.3. Información Declaración de Bienes y Rentas. 

De acuerdo a las novedades reportados por el Grupo de Gestión del talento Humano y en 
la verificación de información descargada de SIGEP II, el día 08 de abril de 2025, no se 
evidenció en su totalidad el cumplimiento en realizar la solicitud a los funcionarios y en 
mantener la actualización de la declaración de bienes y rentas que corresponde al año 
2024, de acuerdo al decreto 1083 de 2015, en sus artículos: Artículo 2.2.5.1.9; 
Artículo 2.2.16.1; Artículo 2.2.16.4 (Modificado por el Decreto Nacional 484 de 2017, Art. 2); 
Artículo 2.2.16.5. Artículo 2.2.17.11. 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=80313#2
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No. NOMBRE FUNCIONARIO 
ÁREA ACTUAL 

(Grupo Interno de 
Trabajo) 

OBSERVACIONES - OCI 

1 Katerin Gómez Olaya Secretario General  

1. Fecha ingreso 21/10/2024 
2. Fecha retiro 10/03/2025 
3. En SIGEP II, no se evidencia registro de 
Bienes y Rentas de ingreso y retiro 

2 María Edilia Rangel Preciado 
Despacho del 

Superintendente 

1. Fecha ingreso 17/01/2025 
2. En SIGEP II, no se evidencia registro de 
Bienes y Rentas de ingreso  

Fuente: Elaboración OCI con datos de SIGEP II. 

 

 
5.1.3. INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN CONTRACTUAL 

Los datos de publicación de la información contractual con corte al 31 de marzo del 2025 
se encuentran publicados en la página web de la Entidad en el siguiente link: 
https://www.ssf.gov.co/web/guest/contratos-celebrados3 

 
De acuerdo a la información suministrada por el Grupo Gestión Contractual a través de 
correo electrónico remitido el día 04 de abril del 2025, la Superintendencia del Subsidio 
Familiar, con corte a 31 de marzo de 2025 ha suscrito 112 contratos, bajo la modalidad de 
“Prestación de Servicios de persona natural”, como se muestra a continuación: 
 

No. 
CPS 

NOMBRE 
CONTRATISTA 

FECHA  
DE INICIO 

FECHA  
TERMINACIÓN 

ID TÉCNICO 
SECOP II 

DEPENDENCIA 
ESTADO  
DEL PR 

001-
2025 

Jesús David 
Ramírez 
Mercado 

22/01/2025 21/03/2025 
CO1.PCCNTR.7

292790 
Grupo De Gestión 

Contractual 
En 

ejecución 

002-
2025 

Harrison 
Amézquita 

Gama 
22/01/2025 31/12/2025 

CO1.PCCNTR.7
293418 

Grupo De Gestión 
Contractual 

En 
ejecución 

003-
2025 

Lisette 
Dayhanna 

Acosta Mancilla 
22/01/2025 31/12/2025 

CO1.PCCNTR.7
294823 

Grupo De Gestión 
Contractual 

En 
ejecución 

004-
2025 

Yomaira Gómez 
Garnica 

23/01/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.7

304957 
Secretaría 
General  

En 
ejecución 

005-
2025 

Gloria Josefina 
Celis Jutinico 

24/01/2025 23/03/2025 
CO1.PCCNTR.7

314768 
Grupo de Gestión 

Financiera 
En 

ejecución 

006-
2025 

Emilce Cano 
Gómez 

27/01/2025 26/03/2025 
CO1.PCCNTR.7

324310 
Grupo de Gestión 

Financiera 
En 

ejecución 

007-
2025 

Diana Susana 
Yustes Diaz 

28/01/2025 27/11/2025 
CO1.PCCNTR.7

341056 

Delegada de 
Medidas - 

Registro y Control 

En 
ejecución 

https://www.ssf.gov.co/web/guest/contratos-celebrados3
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009-
2025 

Yeimy Lorena 
Duquino 
Chaparro  

30/01/2025 29/03/2025 
CO1.PCCNTR.7

345150 
Grupo de Gestión 

Financiera 
En 

ejecución 

010-
2025 

Néstor Hugo 
Martinez Acosta 

30/01/2025 29/03/2025 
CO1.PCCNTR.7

346000 
Grupo de Gestión 

Financiera 
En 

ejecución 

011-
2025 

Blanca Lucia 
Sánchez Torres 

5/02/2025 04/04/2025 
CO1.PCCNTR.7

391904 
Oficina Asesora 
de Planeación 

En 
ejecución 

012-
2025 

Angela María 
Ortiz Villalba 

6/02/2025 05/04/2025 
CO1.PCCNTR.7

401595 
SDRAME 

En 
ejecución 

013-
2025 

Olga Lucia Ávila 
Martinez 

6/02/2025 05/04/2025 
CO1.PCCNTR.7

407980 
SDRAME 

En 
ejecución 

014-
2025 

María Teresa 
Valverde Rivera 

7/02/2025 06/04/2025 
CO1.PCCNTR.7

418640 
Oficina Asesora 
de Planeación 

En 
ejecución 

015-
2025 

Sandra Mireya 
Hincapié 
Jiménez 

10/02/2025 09/04/2025 
CO1.PCCNTR.7

423857 
Grupo De Gestión 

Administrativa 
En 

ejecución 

016-
2025 

Alix María 
Gómez Cantillo 

10/02/2025 09/04/2025 
CO1.PCCNTR.7

425158 
SDRAME 

En 
ejecución 

018-
2025 

Diego Armando 
Rodríguez 
Rodríguez 

7/02/2025 31/03/2025 
CO1.PCCNTR.7

428391 
Grupo De Gestión 

Contractual 
En 

ejecución 

019-
2025 

Nini Johanna 
Mendoza Rojas 

10/02/2025 29/12/2025 
CO1.PCCNTR.7

428586 
Grupo De Gestión 

Contractual 
En 

ejecución 

021-
2025 

Genny Milena 
Pinzón Rabelo 

14/02/2025 13/04/2025 
CO1.PCCNTR.7

449715 
SDRAME 

En 
ejecución 

022-
2025 

Dairo De Jesús 
Ayala Muñoz 

11/02/2025 10/07/2025 
CO1.PCCNTR.7

439397 
OTIC 

En 
ejecución 

023-
2025 

Daniel Esteban 
Ruano Ruiz 

11/02/2025 10/04/2025 
CO1.PCCNTR.7

440028 
Grupo de Gestión 

Contractual 
En 

ejecución 

024-
2025 

Edinson Fabian 
Castro Becerra 

11/02/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.7

443128 

Delegada de 
Medidas - 
Medidas 

Especiales 

En 
ejecución 

025-
2025 

Daniel Quintero 
Rodríguez 

11/02/2025 10/05/2025 
CO1.PCCNTR.7

443105 
OTIC 

En 
ejecución 

026-
2025 

Miguel Anderson 
Puentes 

Montenegro 
14/02/2025 13/04/2025 

CO1.PCCNTR.7
474315 

Delegada de 
Medidas - 

Registro Y Control 

En 
ejecución 

027-
2025 

Nathalia Andrea 
Pineda Camelo 

11/02/2025 10/04/2025 
CO1.PCCNTR.7

449711 
Oficina Asesora 
de Planeación 

En 
ejecución 
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028-
2025 

Jorge Eliecer 
Amaya Ramírez 

11/02/2025 10/05/2025 
CO1.PCCNTR.7

447644 

 
OTIC 

En 
ejecución 

029-
2025 

David Quintero 
Rodríguez 

11/02/2025 10/05/2025 
CO1.PCCNTR.7

447803 

 
OTIC 

En 
ejecución 

030-
2025 

Fanny Quintero 
Parra 

11/02/2025 10/05/2025 
CO1.PCCNTR.7

447824 

 
OTIC 

En 
ejecución 

031-
2025 

María Cristina 
Villar Nova 

11/02/2025 10/05/2025 
CO1.PCCNTR.7

447826 
OTIC 

En 
ejecución 

032-
2025 

Cindy Jhoanna 
Contreras 
González 

11/02/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.7

455955 

Grupo de Gestión 
del Talento 

Humano 

En 
ejecución 

033-
2025 

Sergio Adolfo 
Carreño Castillo 

11/02/2025 10/05/2025 
CO1.PCCNTR.7

447796 

 
OTIC 

En 
ejecución 

034-
2025 

Angela Milena 
Gutiérrez Patiño 

11/02/2025 10/04/2025 
CO1.PCCNTR.7

448513 

 
OTIC 

En 
ejecución 

036-
2025 

Johnny Abad 
Martinez 
Fontalvo 

12/02/2025 11/04/2025 
CO1.PCCNTR.7

448562 
SDRAME 

En 
ejecución 

037-
2025 

Diana Del Pilar 
Romero Ávila 

13/02/2025 12/04/2025 
CO1.PCCNTR.7

459302 
Oficina Asesora 
de Planeación 

En 
ejecución 

038-
2025 

Héctor José 
Matamoros 
Rodríguez 

13/02/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.7

459306 
OTIC 

En 
ejecución 

039-
2025 

Silvia Camaro 
Velasco 

12/02/2025 11/04/2025 
CO1.PCCNTR.7

460001 
SDRAME 

En 
ejecución 

040-
2025 

Paula Andrea 
Moreno Ibarra 

11/02/2025 10/05/2025 
CO1.PCCNTR.7

449094 
OTIC 

En 
ejecución 

041-
2025 

Hugo Fernando 
Amaya Murcia 

12/02/2025 10/05/2025 
CO1.PCCNTR.7

454650 

Oficina de 
Protección al 

Usuario 

En 
ejecución 

042-
2025 

Olber Ferney 
Delgado Lozano 

14/02/2025 13/05/2025 
CO1.PCCNTR.7

455718 
OTIC 

En 
ejecución 

043-
2025 

Cindy Johana 
Castro Prieto 

14/02/2025 12/04/2025 
CO1.PCCNTR.7

456905 

Oficina de 
Protección al 

Usuario 

En 
ejecución 

045-
2025 

Fabián András 
Acosta Diaz 

13/02/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.7

463542 

Delegada de 
Gestión - 

Dirección de 
Gestión de CCF 

En 
ejecución 

046-
2025 

Jorge Nicolás 
Olaya Mesa 

14/02/2025 13/10/2025 
CO1.PCCNTR.7

465744 
Oficina Asesora 
de Planeación 

En 
ejecución 
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047-
2025 

Yeny Carolina 
Martinez Pulido 

13/02/2025 12/05/2025 
CO1.PCCNTR.7

467694 

Oficina de 
Protección al 

Usuario 

En 
ejecución 

049-
2025 

Rodrigo Barrero 
Muñoz 

13/02/2025 13/04/2025 
CO1.PCCNTR.7

471206 
Oficina Asesora 
de Planeación 

En 
ejecución 

050-
2025 

Kimberly Lorena 
Pinzón 

Rodríguez 
20/02/2025 19/04/2025 

CO1.PCCNTR.7
484079 

OTIC 
En 

ejecución 

051-
2025 

Liliana Acosta 
Almeida 

13/02/2025 12/05/2025 
CO1.PCCNTR.7

471116 

Oficina de 
Protección al 

Usuario 

En 
ejecución 

052-
2025 

Jorge Roberto 
Mora López 

21/02/2025 20/04/2025 
CO1.PCCNTR.7

473121 

 Delegada de 
Gestión - 
Dirección 

Financiera y 
Contable 

En 
ejecución 

053-
2025 

César Augusto 
Quijano 

Hernández 
14/02/2025 13/04/2025 

CO1.PCCNTR.7
475415 

Delegada de 
Gestión - 

Dirección de 
Gestión de CCF 

En 
ejecución 

054-
2025 

Reinel Fernando 
Puentes Moreno 

21/02/2025 25/05/2025 
CO1.PCCNTR.7

475506 
OTIC 

En 
ejecución 

055-
2025 

Juan Sebastián 
Figueroa 
González 

24/02/2025 23/05/2025 
CO1.PCCNTR.7

484646 
OTIC 

En 
ejecución 

056-
2025 

Miguel Ángel 
Guacas Silvestre 

19/02/2025 18/04/2025 
CO1.PCCNTR.7

483254 

Delegada de 
Gestión - 

Dirección de 
Gestión de CCF 

En 
ejecución 

059-
2025 

Nohra Lucía 
Forero 

Céspedes 
18/02/2025 16/04/2025 

CO1.PCCNTR.7
487423 

Oficina Asesora 
Jurídica 

En 
ejecución 

060-
2025 

Carlos Manuel 
Romero Rojas 

19/02/2025 18/05/2025 
CO1.PCCNTR.7

509546 

 
OTIC 

En 
ejecución 

061-
2025 

Didier Sneider 
Cuervo Gómez 

19/02/2025 18/05/2025 
CO1.PCCNTR.7

506272 

 
OTIC 

En 
ejecución 

062-
2025 

David Andrés 
Acero Moreno 

21/02/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.7

507404 
OTIC 

En 
ejecución 

063-
2025 

Milton Augusto 
Puentes Vega 

20/02/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.7

509646 

Delegada de 
Gestión - 
Dirección 

Financiera y 
Contable 

En 
ejecución 

064-
2025 

César Danilo 
Torralba Urrea 

21/02/2025 20/05/2025 
CO1.PCCNTR.7

508097 

Oficina de 
Protección al 

Usuario 

En 
ejecución 
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065-
2025 

Yuri Zamar 
Sepúlveda 

Yaruro 
21/02/2025 20/05/2025 

CO1.PCCNTR.7
522839 

Oficina de 
Protección al 

Usuario 

En 
ejecución 

066-
2025 

Anabel Julio 
Acevedo 

21/02/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.7

524537 

Grupo de Gestión 
Documental y 
Notificaciones 

En 
ejecución 

067-
2025 

Sandra Patricia 
Nocua Parra 

21/02/2025 20/04/2025 
CO1.PCCNTR.7

524659 
SDRAME 

En 
ejecución 

069-
2025 

Verónica Durana 
Ángel 

24/02/2025 23/04/2025 
CO1.PCCNTR.7

528801 

Delegada de 
Gestión - 

Dirección de 
Gestión de CCF 

En 
ejecución 

070-
2025 

Fredy Yarney 
Romero Moreno 

24/02/2025 23/05/2025 
CO1.PCCNTR.7

533656 

 
OTIC 

En 
ejecución 

071-
2025 

Yisel Patricia 
Barrios 

Ahumada 
24/02/2025 23/05/2025 

CO1.PCCNTR.7
535297 

 
OTIC 

En 
ejecución 

072-
2025 

Diego Andrés 
Munar Baca 

24/02/2025 23/05/2025 
CO1.PCCNTR.7

538601 

Delegada de 
Gestión - 

Dirección de 
Gestión de CCF 

En 
ejecución 

073-
2025 

Carlos Arturo 
Silva Tapias 

25/02/2025 24/04/2025 
CO1.PCCNTR.7

541528 

Delegada de 
Gestión - 
Dirección 

Financiera y 
Contable 

En 
ejecución 

074-
2025 

Manuel 
Fernando Rivera 

Pineda 
25/02/2025 24/10/2025 

CO1.PCCNTR.7
541595 

Superintendencia 
Delegada para 

Estudios 
Especiales y la 
Evaluación de 

Proyectos 

En 
ejecución 

075-
2025 

Helder Alexis 
Pineda Muñoz 

25/02/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.7

553033 
Grupo de Gestión 

Contractual 
En 

ejecución 

076-
2025 

Leisis María 
Hernández 

Ureche 
3/03/2025 31/12/2025 

CO1.PCCNTR.7
563711 

Superintendencia 
Delegada para 

Estudios 
Especiales y la 
Evaluación de 

Proyectos 

En 
ejecución 

077-
2025 

Nidia Johanna 
Pródigo 

Sarmiento 
3/03/2025 02/05/2025 

CO1.PCCNTR.7
566126 

OTIC 
En 

ejecución 

078-
2025 

Carol Zapata 
Huertas 

3/03/2025 02/05/2025 
CO1.PCCNTR.7

566996 

Grupo de Gestión 
del Talento 

Humano 

En 
ejecución 

079-
2025 

Rodrigo Andrés 
Plazas Yepes 

04/03/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.7

577827 

Despacho del 
Superintendente 

del Subsidio 
Familiar 

En 
ejecución 
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080-
2025 

Zamira Rovira 
Londoño 

04/03/2025 03/05/2025 
CO1.PCCNTR.7

579395 

Delegada de 
Gestión - 
Dirección 

Financiera y 
Contable 

En 
ejecución 

081-
2025 

César Alexander 
Gaitán Monroy 

04/03/2025 31/03/2025 
CO1.PCCNTR.7

581025 
Grupo de Gestión 

Contractual 
En 

ejecución 

083-
2025 

Yeimi Alejandra 
Fuentes 
Fontecha 

6/03/2025 05/05/2025 
CO1.PCCNTR.7

595385 

Delegada de 
Gestión - 
Dirección 

Financiera y 
Contable 

En 
ejecución 

084-
2025 

Jennifer Andrea 
Betin Mejía 

05/03/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.7

599391 

Despacho del 
Superintendente 

del Subsidio 
Familiar 

En 
ejecución 

085-
2025 

Nasly Daniela 
Yepes Figueroa 

5/03/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.7

600094 
Grupo de Gestión 

Contractual 
En 

ejecución 

086-
2025 

Fabian Vicente 
Mayor Olaya 

5/03/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.7

599894 
Secretaría 
General  

En 
ejecución 

087-
2025 

Héctor Hugo 
Herrera 

Rodríguez 
7/03/2025 06/05/2025 

CO1.PCCNTR.7
600624 

Delegada de 
Gestión - 

Dirección de 
Gestión de CCF 

En 
ejecución 

088-
2025 

Mauricio Urrego 
Botia 

7/03/2025 06/05/2025 
CO1.PCCNTR.7

602459 
OTIC 

En 
ejecución 

089-
2025 

Zulma Paola 
Ruiz Osorio 

7/03/2025 06/05/2025 
CO1.PCCNTR.7

606435 
SDRAME 

En 
ejecución 

090-
2025 

Luisa Viviana 
Acosta Ortiz 

7/03/2025 26/12/2025 
CO1.PCCNTR.7

609597 

Grupo de Gestión 
del Talento 

Humano 

En 
ejecución 

091-
2025 

Efraín Díaz 
Mejía 

11/03/2025 10/06/2025 
CO1.PCCNTR.7

615848 
OTIC 

En 
ejecución 

092-
2025 

Andrea Yohana 
Rodríguez 
Delgado 

11/03/2025 10/05/2025 
CO1.PCCNTR.7

622603 

Delegada de 
Gestión - 

Dirección de 
Gestión de CCF 

En 
ejecución 

093-
2025 

Diego Armando 
Fajardo Pinzón 

12/03/2025 11/06/2025 
CO1.PCCNTR.7

629533 
OTIC 

En 
ejecución 

096-
2025 

Yobanni Torres 
Molina 

14/03/2025 11/07/2025 
CO1.PCCNTR.7

636250 
Grupo de Gestión 

Administrativa 
En 

ejecución 

097-
2025 

Fernando 
Alfonso Diaz 

Medina 
14/03/2025 30/11/2025 

CO1.PCCNTR.7
638008 

Grupo de Gestión 
Administrativa 

En 
ejecución 

Fuente: Elaboración OCI con datos de SIGEP II 
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De conformidad a información enviada por el Grupo de Gestión Contractual en correo del 
04 de abril de 2025 Vs reporte descargado de la herramienta SIGEP II, a continuación, se 
relacionan 26 contratos que no se observan en SIGEP II. 
 

No. 
CPS 

NOMBRE 
CONTRATISTA 

FECHA  
DE INICIO 

FECHA  
TERMINACIÓN 

ID TÉCNICO 
SECOP II 

DEPENDENCIA 
ESTADO  
DEL PR 

044-
2025 

Wilmer Harvey 
Fernández 

Peña 
24/02/2025 23/05/2025 

CO1.PCCNTR.74
62039 

OTIC 
En 

ejecución 

057-
2025 

Miguel Ángel 
Medina 

Chicuazuque 
3/03/2025 02/06/2025 

CO1.PCCNTR.74
84422 

OTIC 
En 

ejecución 

068-
2025 

Karen Yulieth 
Bohórquez 

Nieto 
21/02/2025 20/04/2025 

CO1.PCCNTR.75
27119 

Oficina Asesora 
Jurídica 

En 
ejecución 

082-
2025 

John Alexander 
Guzmán Lugo 

05/03/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.75

91563 

Grupo de 
Gestión del 

Talento Humano 

En 
ejecución 

094-
2025 

Andrés Camilo 
Bohórquez 
Montaña 

12/03/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.76

36444 
Despacho - 

Comunicaciones 
En 

ejecución 

095-
2025 

Laura Viviana 
Delgado 
Morales 

14/03/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.76

47401 
Despacho - 

Comunicaciones 
En 

ejecución 

098-
2025 

Andrea Lucía 
Daza Dangond 

13/03/2025 12/11/2025 
CO1.PCCNTR.76

38525 
Despacho - 

Comunicaciones 
En 

ejecución 

099-
2025 

Laura Isabella 
Caro Rivera 

19/03/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.76

38092 
Despacho - 

Comunicaciones 
En 

ejecución 

100-
2025 

María De Los 
Ángeles Mejía 

García 
17/03/2025 31/12/2025 

CO1.PCCNTR.76
49552 

Grupo de 
Gestión del 

Talento Humano 

En 
ejecución 

101-
2025 

Laura Daniela 
Rodríguez 

Borda 
17/03/2025 16/05/2025 

CO1.PCCNTR.76
49191 

Oficina Asesora 
Jurídica 

En 
ejecución 

103-
2025 

Enna Lisbeth 
Onatra Campo 

17/03/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.76

55446 
Despacho - 

Comunicaciones 
En 

ejecución 

104-
2025 

Angelica 
Viviana Mican 

Piñeros 
19/03/2025 31/12/2025 

CO1.PCCNTR.76
54215 

Despacho - 
Comunicaciones 

En 
ejecución 

105-
2025 

Sandra Lorena 
Álvarez Pava 

17/03/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.76

53206 
Despacho - 

Comunicaciones 
En 

ejecución 

106-
2025 

Carlos Andrés 
Patiño Grajales 

19/03/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.76

57098 

Grupo de 
Gestión del 

Talento Humano 

En 
ejecución 
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107-
2025 

Eddier Antonio 
Buriticá 
Cardona 

21/03/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.76

66333 

Superintendenci
a Delegada 

Para Estudios 
Especiales y la 
Evaluación de 

Proyectos 

En 
ejecución 

108-
2025 

Mabel Rocío 
Castillo Pineda 

21/03/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.76

61935 

Despacho del 
Superintendente 

del Subsidio 
Familiar 

En 
ejecución 

109-
2025 

Iván Augusto 
Briceño Linares 

20/03/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.76

74333 
Despacho - 

Comunicaciones 
En 

ejecución 

110-
2025 

Ernando José 
David Torres 

25/03/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.76

76790 

Superintendenci
a Delegada 

Para Estudios 
Especiales y la 
Evaluación de 

Proyectos 

En 
ejecución 

111-
2025 

Angie Catherine 
Mateus Ortiz 

25/03/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.76

84235 

Oficina de 
Protección al 

Usuario 

En 
ejecución 

112-
2025 

Andrés Eduardo 
Roldan 

Martínez 
25/03/2025 24/06/2025 

CO1.PCCNTR.76
84077 

OTIC 
En 

ejecución 

113-
2025 

Gladys Liliana 
Celis León 

25/03/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.76

88696 

Grupo de 
Gestión 

Documental y 
Notificaciones 

En 
ejecución 

114-
2025 

Carlos Julio 
Martínez 
Tamara 

27/03/2025 31/12/2025 
CO1.PCCNTR.76

99987 
Despacho - 

Comunicaciones 
En 

ejecución 

115-
2025 

Jennyfer Forero 
Valenzuela 

27/03/2025 26/05/2025 
CO1.PCCNTR.77

00239 
OTIC 

En 
ejecución 

117-
2025 

Carolina López 
Duran 

28/03/2025 27/12/2025 
CO1.PCCNTR.77

05905 
Oficina Asesora 
de Planeación 

En 
ejecución 

118-
2025 

José Alberto 
Forero Triana 

28/03/2025 27/05/2025 
CO1.PCCNTR.77

05853 
Oficina de 

Control Interno 
En 

ejecución 

119-
2025 

Luisa Fernanda 
Galán Viasus 

28/03/2025 27/05/2025 
CO1.PCCNTR.77

06399 
Oficina de 

Control Interno 
En 

ejecución 

120-
2025 

Angie Julieth 
Avellaneda 

Origua 
1/04/2025 31/12/2025 

CO1.PCCNTR.77
13740 

Despacho del 
Superintendente 

del Subsidio 
Familiar 

En 
ejecución 

Fuente: Elaboración OCI con datos de SIGEP II 

 
Adicionalmente, de acuerdo a información enviada por el Grupo de Gestión Contractual en 
correo del 04 de abril de 2025, se observan los siguientes contratos “Cancelados” 
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N.º 
No. DE  

CONTRATO 
NOMBRE CONTRATISTA 

17 017-2025 Daniel Esteban Ruano Ruiz 

20 020-2025 Brayan Sebastián Cuervo Lancheros 

35 035-2025 Jorge Nicolás Olaya Mesa 

48 048-2025 Vicente Alejandro Flórez Rueda 

58 058-2025 Jennifer Andrea Betín Mejía 

Fuente: Elaboración OCI con datos de SIGEP II 

 

Realizado el cotejo de la información referenciada con el Sistema de Información y Gestión 
del Empleo Público - SIGEP II Vs la información reportada por el Grupo de Gestión 
Contractual y de acuerdo a consulta con la plataforma SECOP II, el contrato 020/2025, 
señalado en color amarillo, se encuentra “En Ejecución” como se evidencia a continuación: 
 

 
Fuente: SECOP II 

 
 
 

6. SEGUIMIENTO INFORME PERÍODO ANTERIOR:  
 
Con relación al informe correspondiente al cuarto (IV) Trimestre del 2024 se reiteran varias 
recomendaciones en donde se advierte y se observan que no han sido subsanadas, lo que 
conlleva a que se formulen las siguientes recomendaciones en donde la información 
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encontrada en SIGEP II y la base de datos remitida por el Grupo de Talento Humano no se 
están reflejando las diferentes novedades de manera oportuna. 
 

 
 
7. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES:  
 
De acuerdo con los resultados de la evaluación de la existencia, completitud, veracidad y 
oportunidad de la información registrada en el Sistema de Información y Gestión del Empleo 
Público – SIGEP, la Oficina de Control Interno observó y evidencio y por lo tanto 
recomienda: 
 
Resumen de funcionarios y contratistas. 
 
De acuerdo a información enviada por el Grupo de Gestión de Talento Humano y analizada 
por parte de la Oficina de Control Interno, la Superintendencia de Subsidio Familiar cuenta 
con 124 funcionarios que hacen parte de la planta global de la entidad con corte a 31 de 
marzo de 2025, quedando con 25 vacantes. 
 
Asimismo, de conformidad a lo observado en el numeral 5.1.1 Información de 
funcionarios – SIGEP, existen 14 funcionarios que se reportaron en el informe remitido por 
el Grupo de Gestión de Talento Humano y que de acuerdo a las novedades dadas 
actualmente en la entidad figuran como “vinculados o no vinculados” en la Superintendencia 
del Subsidio Familiar en SIGEP II, se reitera la recomendación de reforzar los controles 
para realizar el reporte de novedades de actualización que se presenten de manera 
oportuna. 

De acuerdo a lo observado en el informe de seguimiento SIGEP del IV trimestre de 2024 y 
en el presente informe, se evidencia que siguen existiendo debilidades en cuánto al ingreso, 
cambios o actualización y retiros por vinculación, desvinculación de los funcionarios en la 
plataforma SIGEP, así como el reporte de declaración de bienes y rentas por retiro o 
ingreso. 

De otro lado, en el cruce realizado entre la información entregada por el Grupo de Gestión 
Contractual y la información descargada de SIGEP, se observó que se incluyó un (1) 
contrato en estado “cancelado” evidenciándose que en la plataforma SECOP II figura como 
“En ejecución”. 
 
 

Recomendaciones. 
 
- De acuerdo a los anteriores informes emitidos por la Oficina de Control Interno, se 

reitera al Grupo de Gestión del Talento Humano la importancia de fortalecer el 
seguimiento periódico, de la información registrada en la plataforma SIGEP II, teniendo 
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en cuenta que el sistema arroja diferencias en relación con los funcionarios públicos 
que se encuentran vinculados en la herramienta SIGEP. Lo anterior, de acuerdo a lo 
observado en el numeral 5.1.1 Funcionarios SIGEP del presente informe. 
 

- Aunado a lo anterior, se recomienda al Grupo de Gestión del Talento Humano, en su 
rol de primera línea de defensa, efectuar validaciones constantes a los diferentes 
módulos de la plataforma SIGEP II (Monitoreo Hojas de vida - Declaración de bienes y 
Rentas), por cuanto aparecen activas personas que no tienen vínculos con Función 
Pública, o exfuncionarios que se encuentran aún activos en la plataforma, como se 
puede observar en los acápites respectivos de este informe. 
 

- Con relación a la información servidores públicos vinculados/desvinculados arrojada por 
la plataforma SIGEP II, se evidenciaron diferencias con la información remitida por el 
Grupo de Gestión de Gestión del talento Humano y por el Grupo de Gestión Contractual, 
por lo tanto, se recomienda que se verifiquen las causas y se lleven a cabo los controles 
necesarios, para actualizar la información, por parte de los dos procesos en comento. 

 
- Teniendo en cuenta  que persisten las diferencias entre los informes de las bases de 

datos reportadas por el Grupo Gestión de Talento Humano y los reportes descargados 
directamente desde el SIGEP II, se recomienda realizar el registro de las novedades de 
ingreso, cambios de cargo y retiro y dejarlos vinculados a la Superintendencia del 
Subsidio Familiar en la plataforma destinada por el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, donde se publican los datos de los mismos, resaltando que la 
información registrada debe ser verás y estar ajustada a la realidad de la entidad, de 
conformidad con lo señalado en la Ley de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública (Ley 1712 de 2014) y Decreto 1083 de 2015-Único Reglamentario del DAFP: 
“ARTÍCULO 2.2.17.7. 

 

- Se recomienda dar cumplimiento a lo señalado en los artículos 2.2.5.1.9 y 2.2.16.1 del 
decreto 1083 de 2015 para dos funcionarios, respecto a la presentación de la 
declaración de bienes y rentas al momento de ingreso al servicio y la actualización 
periódica de la misma. Adicionalmente, se recomienda actualizar la información de 
bienes y rentas que corresponde al año de declaración 2024 en cada una de las 
diferentes novedades que se presenten en la entidad. 

 
- De conformidad a lo establecido en el Capítulo 2 del Decreto 2011 de 2017, Artículo 

2.2.12.2.3, y en el Capítulo 2 del Decreto 1083 de 2015, Artículo 2.2.12.2.3, para dar 
cumplimiento al porcentaje de vinculación de personas con discapacidad, se 
recomienda adoptar las medidas necesarias para que las vacantes que se generen, en 
la medida de lo posible, sean provistas con personas con discapacidad que cumplan el 
perfil y los requisitos para el desempeño del empleo, con observancia al principio 
constitucional de mérito. 
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- Realizado el cotejo de la información referenciada con el Sistema de Información y 
Gestión del Empleo Público - SIGEP II-, respecto al personal vinculado a la entidad, 
mediante la modalidad de Contrato de Prestación de Servicios, durante el primer (I) 
trimestre de 2025, no se observa el 100% de los contratos registrados en el Sistema de 
Información y Gestión del Empleo Público - SIGEP II. Motivo por el cual se recomienda 
al Grupo de Gestión Contractual actualizar la información contractual en la plataforma 
SIGEP II. 

 
- De conformidad con lo señalado en la Ley de Transparencia y Acceso a la Información 

Pública (Ley 1712 de 2014), relacionada con el “Directorio de servidores públicos, 
empleados o contratistas”, en el enlace de Directorio Contratistas se recomienda 
publicar la información actualizada.  

 
- Así mismo, la Oficina de Control Interno recomienda a los líderes de los Grupos de 

Gestión de Talento Humano y Gestión Contractual mantener fortalecidos los 
mecanismos de control y seguimiento en cuanto a la actualización de la información 
general de la Entidad, en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público – 
SIGEP II, con el objetivo de dar cumplimiento a la gestión administrativa y de gobierno 
y que la Entidad cumpla plenamente con lo dispuesto en la normatividad vigente. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Jefe de la Oficina de Control Interno 
 
 
Elaboró: Mónica Gicella Ruiz Soto - Profesional Universitario OCI 
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