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Ref: 16/2026/CIR

Circular Interna No: | 2026-00011

Fecha: 8 de julio de 2026

Dependencia : SG

Destino : Servidores publicos y contratistas de la Superintendencia del
Subsidio Familiar

De : Claudia Liliana Contreras Gutiérrez

Asunto: Aplicacion de la Ley 2578 de 2026 y efectos en términos
administrativos

Cordial saludo

Respetados todos:

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 2578 del 1 de junio de 2026, mediante
la cual se declara el 9 de julio como el Dia Nacional de Nuestra Sefnora del Rosario de
Chiquinquira y se establece como dia festivo nacional de descanso obligatorio remunerado,
se emite la presente circular para recordar las siguientes indicaciones generales:

1. Fecha de Descanso

Si bien la ley establece la celebracion el 9 de julio, la norma dispone expresamente que,
para definir el dia del disfrute del descanso remunerado, se aplicaran las disposiciones de
la Ley 51 de 1983 ("Ley Emiliani"). En consecuencia, el descanso obligatorio se traslada al
lunes 13 de julio de 2026.

2. Interrupcion de términos administrativos y procesales

Al tratarse de un dia festivo de caracter nacional y de obligatorio cumplimiento en todo el
territorio colombiano, el lunes 13 de julio de 2026 tiene el caracter de dia inhabil para todos
los efectos legales en la entidad. En consecuencia:

Se interrumpen todos los términos administrativos previstos en el Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (CPACA - Ley 1437 de
2011) para el tramite de actuaciones administrativas ante esta Superintendencia.

Los plazos que venzan ese dia se entenderan prorrogados hasta el dia habil siguiente.
La entidad no labora ni presta servicios en esa fecha.
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3. Alcance y Cumplimiento

Esta medida es de obligatorio cumplimiento para todos los servidores publicos de la entidad
en todo el territorio nacional. Respecto de los contratistas, la suspension de actividades
opera en lo compatible con sus obligaciones contractuales.

4. Situaciones administrativas

Para efectos de todas las situaciones administrativas correspondientes al 13 de julio de
2026, se entiende como dia FESTIVO obligatorio.

Se insta a todos los funcionarios y contratistas a tener en cuenta estas disposiciones para
la programacién de sus actividades y el cumplimiento de los términos a su cargo.

NOTA IMPORTANTE SOBRE LA VIGENCIA DE LA LEY: Es pertinente informar que, a la
fecha de la presente circular, la Ley 2578 de 2026 esta vigente y produce plenos efectos
juridicos. Sin embargo, se ha admitido una demanda de inconstitucionalidad contra la ley
ante la Corte Constitucional. Esta demanda no suspende automaticamente la aplicacion de
la norma, por lo que el festivo se mantiene mientras el alto tribunal no emita un fallo
definitivo.

Atentamente, \ \

CLAUDIA LILIANA CONTRERAS GUTIERREZ
Secretaria General

Elabor6:  Juan Arley Naranjo Lesmes Profesional Especializado, Secretaria General - il
Revisé:  Johnny Abad Martinez Fontalvo. Coordinador GGTH —{——
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