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INFORME CONSOLIDADO DEL FONDO DE SOLIDARIDAD Y 

FOMENTO AL EMPLEO Y PROTECCIÓN AL CESANTE – FOSFEC 
SEGUNDO TRIMESTRE 2025 
 

Teniendo en cuenta la información reportada mensualmente por las 42 Cajas de 

Compensación Familiar correspondiente al FOSFEC, en el Sistema de 

Información del Monitoreo del Subsidio Familiar SIMON en cumplimiento de la 

Circular Externa 002 de 2023 y visualizada en la herramienta SIGER, se 

construyó este informe consolidado al segundo trimestre de 2025 en cada uno 

de sus componentes y principales variables así: 

 

FUENTES DE FINANCIACIÓN: 

 
Con corte a 30 de junio de 2025, las fuentes de recursos que permitieron 

financiar el fondo, ascendieron a la suma $880.597,26 millones, dentro de las 
cuales los recursos provistos en cumplimiento del artículo 46 de la Ley 1438 de 

2011 constituyeron el 48,11% de los mismos con $423.633,52 millones; le 
siguió en importancia la apropiación obligatoria según el cuociente particular que 
llegó en este periodo a la suma de $152.605,27 millones con una participación 

del 17,33% y la disminución del 2% de los gastos de administración por valor 
de $135.562,72 millones con una participación del 15,39%, a continuación se 

detallan las fuentes de financiación del total de Cajas al segundo trimestre  de 
2025: 

 

FUENTES FOSFEC – Segundo trimestre de 2025 

CONCEPTO VALOR ($) 
PARTICIPACIÓN 

% 

Diferencia por valor del 55% de los mayores de 18 años  75.676.474.616 8,59% 

Valor del porcentaje no ejecutado al sostenimiento de la 
SSF  

52.175.977.454 5,93% 

Disminución gastos de administración 2%  135.562.724.926 15,39% 

% según cuociente particular  152.605.266.991 17,33% 

Multas impuestas por la SSF a la corporación art. 24 ley 
789/02  

733.831.126 0,08% 

Rendimientos financieros diferentes de microcréditos  40.065.342.850 4,55% 

Recursos de ley 1438 de 2011  423.633.515.394 48,11% 

Ajuste que suma Fuentes  146.681.818 0,02% 

Ajuste que resta Fuentes  2.559.092 0,00% 

TOTAL FUENTES  880.597.256.083 100,00% 

Fuente: 5-396A Ejecución FOSFEC – 2025 

 

Las Corporaciones reportaron $146,68 millones en “Ajustes que suman” de los 

cuales el 65,3% son recursos de COMFIAR que mediante documento explicativo 

menciona “(…) traslado de recursos de promoción y prevención de acuerdo al 
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artículo 6 párrafo 2 de la ley 1636 de 2013, que establece lo siguiente: “los 

recursos del fondo de solidaridad de fomento al empleo y protección al cesante 

(fosfec) el cual a su vez se financiará con los recursos del fondo de subsidio al 

empleo y desempleo (fonede) de que tratara el artículo 6° de la ley 789 de 2002 

y los recursos de que trata el artículo 46 de la ley 1438 de 2011” y $50,96 

millones son recursos de COMCAJA, quienes indican que corresponden a “(…) a 

los intereses que recibió el fondo FOSFEC de recursos de Unidad de Caja” 

 

A continuación, se presenta gráficamente la participación de cada una de las 

fuentes de financiación del FOSFEC, y se establece que los recursos provenientes 

del artículo 46 de la Ley 1438 de 2011, constituyen el rubro de mayor 

importancia para financiar el Fondo: 

 

 
Fuente: Elaboración propia 

 

GASTOS DE ADMINISTRACIÓN: 

 

La apropiación para gastos de administración al segundo trimestre del 2025 fue 

de $31.645,73 millones por parte de las C.C.F., es decir, el 3,6% de las fuentes 

netas del fondo.  

 

De la vigencia 2024, los gastos de administración arrastraron un saldo de 

$25.520 millones más las apropiaciones contaron con recursos por $57.165,95 

millones. De los recursos disponibles para esta subcuenta se ejecutó el 48,84% 

correspondiente a $27.919,62 millones. 
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Esto es, para el segundo trimestre las cajas de compensación siguen ejecutando 

recursos sólo de las apropiaciones sin hacer uso del saldo anterior. 

 

Las fuentes netas del fondo ascendieron a $848.951,53 millones una vez 

descontada la apropiación de los gastos de administración y sobre las cuales se 

llevó a cabo la distribución porcentual en cada uno de los componentes del fondo 

previstos por la normativa vigente. 

 

COMPONENTES DEL MECANISMO DE PROTECCIÓN AL CESANTE   

 

BENEFICIOS ECONÓMICOS:   

 

De acuerdo con la Resolución 6078 del 27 de diciembre de 2024 del Ministerio 

del Trabajo y “Por medio de la cual se adopta la distribución anual de recursos 

del Fondo de Solidaridad de Fomento y Protección al Cesante - FOSFEC para la 

vigencia 2025”, el monto total de recursos que las corporaciones pueden 

apropiar para el pago de aportes en salud, pensión y transferencias económicas, 

corresponde mínimo al 43% para las Cajas tipo 1, 50% para Cajas tipo 2 y 44% 

para Cajas tipo 3; esto calculado sobre las fuentes netas. 

 

Así las cosas, la apropiación para beneficios económicos ascendió al segundo 

trimestre de 2025 a $394.965,74 millones, este componente registró reintegros 

por anulaciones por un valor de $126.104,88 millones, recobros por montos 

pagados en forma inadecuada por $3.934,52 millones y otros ingresos por 

$161,48 millones. Así mismo, contaba con saldos de la vigencia 2024, por 

$259.099,55 millones. Esto es, dispuso de $780.739,69 millones para otorgar 

prestaciones económicas a los cesantes postulados. 

BENEFICIOS ECONÓMICOS FOSFEC - Segundo trimestre del año 2025 

CONCEPTO VALOR $  

Saldo inicial 259.099.549.821  

Apropiación 394.965.735.714  

Otros ingresos 161.480.928  

Reintegros y recobros 130.039.396.174 

Ajuste que suma 408.042.935  

Ajuste que resta 12.419.829.890  

Disponible 772.254.375.682 

Ejecución 412.947.412.877  

% Ejecución 53,47% 

Saldo Final 221.793.189.012 

Fuente: Elaboración propia con información tomada de SIGER, estructura 5-39# EJECUCIÓN FOSFEC – 

2025 
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EJECUCIÓN BENEFICIOS ECONÓMICOS 

Concepto Valor $ % 

Asignaciones 523.426.454.878  100,00% 

Reintegros 126.104.875.648  24,09% 

Recobro 3.934.520.526  0,75% 

Reactivación 19.560.354.173  3,74% 

Ejecutado REAL 412.947.412.877  78,89% 

Fuente: Elaboración propia con información tomada de SIGER, estructura 5-39# EJECUCIÓN FOSFEC – 

2025 

 

Los recursos del componente aplicados son los siguientes:  

 
ASIGNACIONES BENEFICOS ECONÓMICOS FOSFEC - SEGUNDO TRIMESTRE  2025 

CONCEPTO CESANTES VALOR PARTICIPACIÓN 

8.3.3. Asignación de pagos para aportes en 
salud (postulantes asignados) 

115.550 123.681.864.249 23,63% 

8.4.3. Asignación de pagos para aportes en 

pensión (postulantes asignados) 
114.808 157.194.375.855 30,03% 

8.5.3. Asignación de pagos para aportes en 
cuota monetaria (postulantes asignados) 

0 0 0,00% 

Asignación de pagos para beneficios 
económicos emergencia económica, social 
y ecológica Decreto 488 de 2020 
(postulantes asignados) 

0 0 0,00% 

Asignación de pagos para la transferencia 
económica Ley 2225 (postulantes 
asignados) 

113.270 242.550.214.774 46,34% 

Total asignado 115.550 523.426.454.878 100,00% 

Fuente: 5-395 Ejecución FOSFEC Estructura A (Cantidad y valor) 

 

 
Fuente: Elaboración propia 

 

24%
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46%
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8.4.3. Asignación de pagos para
aportes en pensión (postulantes
asignados)

Asignación de pagos para la
transferencia económica Ley
2225 (postulantes asignados)
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• Aportes en Salud: 

Al segundo trimestre de 2025, se efectuó la asignación de pagos para aportes 

en salud a 115.550 personas por un monto total de $123.681,86 millones, que 

representa el 23,63% del total de beneficios económicos asignados durante el 

periodo evaluado.   

• Aportes en Pensión: 

En forma paralela, se realizó la asignación de pagos para aportes a pensión a 

114.808 personas por un monto total de $157.194,38 millones, que representa 

el 30,03% de las asignaciones al segundo trimestre. 

• Transferencia económica (Ley 2225): 

Se asignó el pagó de la transferencia económica que fue creada mediante Ley 

2225 de 2022, la cual consta del giro de 1.5 SMMLV distribuido en 4 cuotas del 

40%, 30%, 20% y 10% a 113.270 personas por un monto total de $242.550,21 

millones, participando con el 46,34% en el total asignado. 

 

PROGRAMA DE CAPACITACION PARA LA INSERCION LABORAL  

Para el desarrollo de este programa las Cajas apropiaron la suma de $198.968,3 

millones, contaban con un saldo inicial de $188.489,0 millones, y reintegros por 
$7.112,2 millones, presentaron ajustes que disminuyeron sus recursos en 
$2.386.473 y ajustes que aumentaron su valor en $6.090.000, para un total de 

recursos de $394.573,4 millones. La apropiación corresponde al 50,43% del 
total de fuentes netas del fondo.  

 
Con corte a junio se ejecutaron gastos de operación del programa de 
capacitación por un valor de $175.569,9 millones para capacitar a 301.866 

personas. Se ejecutó el 44,50%. 
 

PROGRAMA CAPACITACION FOSFEC- Primer Semestre del Año 2025 

CONCEPTO VALOR 

Saldo inicial 188.489.009.501 

Apropiación 198.968.367.472 

Otros ingresos y/o reintegros 7.112.299.540 

Ajuste que suma 6.090.000 

Ajuste que resta 2.386.473 

Disponibles 394.573.380.040 

Ejecución 175.569.966.004 

Porcentaje de ejecución 44,50% 

Saldo final 219.003.414.036 
Fuente: 5-39# EJECUCIÓN FOSFEC – 2025 
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Frente al mismo periodo de la vigencia 2024 se observa un incremento del 

4,84% en la cobertura:  
 

Año 2025 

Concepto Fosfec Cantidad 

Ejecución 

Fosfec 

Cantidad 

Ejecución 

Fosfec Mes Año 

Anterior 

Porcentaje 

Variación 

Numero de empresas afiliadas 

beneficiarias programa de 

capacitación para el fortalecimiento 

del recurso humano para la 

productividad 

28.708 26.552 8,12% 

Numero de cesantes capacitados e 

inscritos en el FOSFEC 

158.323 146.849 7,81% 

Número de desempleados capacitados 0 135 -100,00% 

Numero de trabajadores capacitados 

con recursos FOSFEC 

135.068 127.321 6,08% 

Numero de beneficiados capacitados 

con recursos FOSFEC (beneficiarios de 

los trabajadores activos) 

7.367 11.160 -33,99% 

Cantidad de personas beneficiadas en 

capacitaciones de emprendimiento 

1.108 525 111,05% 

Total capacitados 301.866 285.990 5,55% 
Fuente: SIGER, 06.3 FOSFEC Cobertura (*) 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Elaboración Propia 
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SERVICIO DE GESTIÓN Y COLOCACIÓN PARA LA INSERCIÓN LABORAL  

El Servicio recibió entre el periodo de enero a junio un total de $369.388,8 

millones, correspondientes al concepto por apropiaciones, ajustes al saldo del 
componente, transferencias de vigencias anteriores y saldo inicial. De estos 

recursos, se ejecutaron $153.028,6 millones, destinados a garantizar la gestión 
y colocación para la inserción laboral, lo que representa un 41,73% del total 
asignado para el periodo. 

 

 

 

 

 

 

Fuente: 5-39# Ejecución Fosfec - 2025 

Al primer semestre de 2025, el Servicio de Gestión y Colocación registró 83.617 

hojas de vida y 3.732 empresas inscritas en la agencia. Asimismo, se logró la 
colocación laboral de 54.110 personas y se registraron 101.884 vacantes para 
la Agencia de Gestión y Colocación de Empleo. En comparación con el mismo 

periodo del año anterior, estos resultados representan variaciones positivas de 
9,01% en hojas de vida, 6,93% en empresas, 16,45% en personas colocadas y 

20,51% en vacantes. 

 

 

 

 

 

 

 

CONCEPTO VALOR

Saldo inicial 172.968.241.761

Apropiacion 196.397.538.028

Otros ingresos y/o reintegros 1.601.538

Ajuste que suma 22.810.982

Ajuste que resta 1.345.423

Disponibles 369.388.846.886

Ejecucion 153.028.641.252

Porcentaje ejecucion 41,43%

Saldo final 216.360.205.634

SERVICIO DE GESTION Y COLOCACION PARA LA INSERCION LABORAL-               

Primer Semestre del año 2025
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Fuente: Elaboración propia 

SISTEMA DE INFORMACIÓN 

Por este concepto las Cajas de Compensación apropiaron la suma de $9.837,1 
millones, que corresponden al 0,53% de las fuentes netas del Fondo y contaron 

junto con el saldo inicial, otros ingresos y ajustes un disponible de $28.375,5 
millones de los cuales se ejecutaron gastos operativos por valor de $7.697,4 

millones, es decir, se ejecutó ́ el 27,13% de los recursos disponibles para el 
componente.  

      
Fuente: 5-39# EJECUCIÓN FOSFEC - 2025  

 

PROGRAMA DE SERVICIOS DE FOMENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL 

Para este componente se apropió́ la suma de $48.782,8 millones, que 

corresponden al 31% de las fuentes netas del Fondo y contaron junto con el 
saldo inicial, otros ingresos y ajustes un disponible de $155.402,9 millones de 
los cuales se ejecutaron gastos operativos por valor de $30.063, millones, es 

decir, se ejecutó́ el 19,35% de los recursos disponibles para el componente.  

 



                                                                        

 

SuperSubsidio 

Dirección: Carrera 69 No. 25B - 44. Pisos 3, 4 y 7  

Edificio World Business Port 

Conmutador: (+57) (601) 348 78 00 

Línea Gratuita: (+57) 018000 910 110  

Correo institucional: ssf@ssf.gov.co 

 

FO-COP-002 V2 

Fuente: 5-39# EJECUCIÓN FOSFEC - 2025 

El 100% de lo reportado como ajuste que suma obedece a las Cajas de 

Compensación Familiar COMFAMA y COMPENSAR, por concepto del programa de 

crédito Mipymes, valor total de los interés y otorgación de créditos. 

CONCLUSIONES 

Los recursos del Fondo provienen principalmente de la apropiación del año y de 

otros ingresos. En algunos reportes, se deben hacer ajustes para que los datos 

sean claros y coincidan en todos los registros, lo que muestra la necesidad de 

fortalecer la revisión antes de cerrar la información. 

En la subcuenta de Beneficios Económicos al segundo trimestre de 2025 se 

apropiaron 394.965 millones de pesos y se ejecutaron $ 412.947 millones de los 

$ 772.254 millones disponibles, lo que equivale al 53,47 % de ejecución. Estos 

recursos se destinaron principalmente a aportes en salud, pensión y 

transferencias económicas, ofreciendo un apoyo directo a los cesantes. 

El Programa de Capacitación, con una apropiación de $ 198.968 millones, se 
ejecutó $ 175.570 millones (44,50 % de ejecución). En comparación con el 

mismo periodo de 2024, la cobertura aumentó 5,55 % y se capacitaron 158.323 
cesantes (+7,81 %), aunque disminuyó el número de beneficiarios dependientes 

de trabajadores activos.  

En el Servicio de Gestión y Colocación para la Inserción Laboral se ejecutó el 
41,73 % del presupuesto asignado. Se registraron 83.617 hojas de vida, 3.732 

empresas inscritas, 54.110 personas colocadas y 101.884 vacantes, cifras que 
mejoraron respecto al año anterior (incrementos del 9,01 % en hojas de vida, 

6,93 % en empresas, 16,45 % en colocados y 20,51 % en vacantes). 

Los componentes de Sistema de Información y de Servicios de Fomento y 
Desarrollo Empresarial presentan ejecuciones bajas respecto a sus recursos 

disponibles: 27,13 % y 19,35 %, respectivamente.  

En términos generales, la ejecución de los recursos del FOSFEC al segundo 

trimestre de 2025 muestra avances respecto al año anterior, con mayor 
cobertura en capacitación y mejoras en la intermediación laboral. 
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