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INTRODUCCIÓN 
 

Los eventos de diálogo son encuentros organizados por la Superintendencia del 
Subsidio Familiar, de manera presencial, virtual o mixta, con el fin de 
intercambiar ideas, opiniones y conocimientos con los diferentes grupos de valor 

y de interés internos y externos sobre un tema específico. Estos eventos buscan 
fomentar la participación ciudadana, construir consensos, resolver conflictos, y 

crear una visión compartida, a través de una conversación abierta y respetuosa. 
 
Los Eventos de Diálogo generan un entorno colaborativo donde representantes 

y/o interesados de diferentes instituciones, partes interesadas, sectores y la 
ciudadanía pueden participar y compartir sus puntos de vista, con diferentes 

enfoques, los cuales pueden ser para informar, discutir problemas comunes, 
buscar soluciones o cumplir con un requisito de rendición de cuentas. 
 

Al respecto, la Superintendencia del Subsidio Familiar priorizó la realización de 
85 eventos de diálogo para la vigencia 2026, con la participación de diferentes 

áreas de la entidad. 
 

OBJETIVO DEL INFORME 
 
Presentar los resultados del monitoreo realizado por la Oficina Asesora de 

Planeación en su condición de Segunda Línea de Defensa sobre los Eventos de 
Diálogo priorizados para el primer cuatrimestre de la vigencia 2026, con el fin 

de verificar su cumplimiento respecto a lo programado.  
 
REALIZACIÓN Y RESULTADOS DEL MONITOREO 

 
En cumplimiento de los requerimientos del Modelo Integrado de Planeación y 

Gestión (MIPG), en el marco del componente de participación ciudadana, la 
Oficina Asesora de Planeación el día mediante memorando No. 3-2026-001852 
solicitó el seguimiento de los Eventos de Diálogo programados para el primer 

cuatrimestre de 2026 a las siguientes áreas involucradas:  
 

• Oficina de Protección al Usuario 
• Oficina de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones  
• Secretaría General  

• Dirección para la Gestión de las Cajas de Compensación Familiar 
• Dirección de Gestión Financiera y Contable 
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En dicho memorando, se solicitó a las áreas involucradas realizar el reporte de 
avances y logros a través del diligenciamiento de la Matriz de Eventos de Diálogo 

2026 y se solicitó la presentación del informe técnico por cada evento de diálogo 
en la plantilla enviada por la OAP mediante memorando No. 3-2026-001210. 

Adicionalmente, las áreas podían incluir los otros soportes, evidencias y demás 
información para sustentar los resultados y avances. 
 

Con dicha información, la Oficina Asesora de Planeación realizó la revisión de los 
resultados y las evidencias para cada uno de los Eventos de Diálogo, con el fin 

de verificar la completitud, coherencia y suficiencia de la información que soporta 
el cumplimiento de lo programado, así como garantizar la consistencia y calidad 
de la información a suministrar a la ciudadanía y grupos de valor.  

 
Una vez finalizado el proceso de revisión de segunda línea de defensa, a 

continuación, se presentan los resultados:  
 

1. Distribución de los Eventos de Diálogo según los responsables 

 

 
Fuente: Matriz de Eventos de Diálogo 2026.  

 
 

De acuerdo con lo programado, la Oficina de Protección al Usuario es el área que 
tiene el mayor número de eventos programados para la vigencia 2026, con una 
participación del 51%.  
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De los 85 eventos programados para la vigencia 2026, se programaron 21 
espacios de diálogo, los cuales son objeto de revisión en este monitoreo por 

parte de la OAP.  Es importante mencionar que estos no incluyen los eventos 
que fueron reprogramados por OPU y la Dirección para la Gestión de las CCF 

para el segundo y tercer cuatrimestre.  
 
 

2. Cumplimiento de los Eventos de Diálogo 
 

Un evento de diálogo es un espacio o escenario de encuentro entre la entidad y 
los usuarios, grupos de valor y/o grupos de interés con el fin  de conversar y 
crear condiciones para que estos puedan preguntar, escuchar, proponer y hablar 

sobre la información institucional. 
 

Al respecto, y de acuerdo con los soportes presentados por las áreas 
responsables, se logra identificar que, con corte a 30 de abril de 2026, se 
evidenció un bajo cumplimiento respecto a lo programado, según se puede 

evidenciar en el siguiente gráfico.  
 

 
Fuente: Matriz de Eventos de Diálogo. 30/04/2026 

 
Al respecto, se identificó que, aunque en varios casos se presentó evidencias de 

la ejecución de los espacios de diálogo, y algunos solo fueron soportados con 
listas de asistencia; no obstante, no se aportó el informe ejecutivo del evento 
de diálogo acorde con lo solicitado mediante memorando 3-2026-001210:  
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Fuente: OAP. Memorando 3-2026-001210. 

 
 

El informe ejecutivo del Evento de Diálogo tiene por propósito recopilar y 
presentar la información mínima exigida por el DAFP para este tipo de 
espacios, entre la que se destaca la demostración de la comunicación en doble 

vía con la ciudadanía y los grupos de valor, así como la evaluación de satisfacción 
y la identificación de temas para la rendición de cuentas.   

 
Por lo anterior, a continuación, se presenta la retroalimentación a las áreas 
responsables de los espacios programados para el primer cuatrimestre de 2026, 

con el propósito de que sean tenidas en cuenta para la realización de controles 
al interior del proceso y mejorar los próximos reportes: 

 

Evento 
No.  

Dependencia 
Responsable 

Nombre del 

Evento de 
Diálogo 

OBSERVACIONES SEGUNDA  
LÍNEA DE DEFENSA 

5 

Dirección para 

la Gestión de 
las Cajas de 

Compensación 
Familiar 

Mesa de trabajo 
interinstitucional 

FONIÑEZ 

CUMPLE PARCIALMENTE.  
 

En la revisión realizada se observa que subieron 
al SharePoint la matriz de acuerdo a las 
indicaciones de la Oficina Asesora de Planeación 
mediante memorando 3-2026-001852 de abril 
30 2026  

Se evidencia el cargue de las siguientes 
evidencias: 

1- Acta de reunión No AREA DGCCF de febrero 
10 2026, tema: mesa de trabajo 
Superintendencia de Subsidio Familiar - Instituto 
de Bienestar Familiar. Objetivo revisión 
ejecución fondo FONIÑEZ 
2- Presentación PowerPoint FONIÑEZ  
No se presentó el informe ejecutivo del evento 

de diálogo según plantilla enviada por la OAP, en 
la cual se deben presentar entre otros aspectos 
la evaluación de la satisfacción de los grupos de 
valor y los temas identificados para la rendición 

de cuentas, que son necesarios para dar 
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Evento 
No.  

Dependencia 
Responsable 

Nombre del 

Evento de 
Diálogo 

OBSERVACIONES SEGUNDA  
LÍNEA DE DEFENSA 

cumplimiento al Manual Único de Rendición de 
Cuentas del DAFP, por lo que se recomienda su 
presentación en futuros eventos de diálogo. 

6 

Dirección para 

la Gestión de 
las Cajas de 

Compensación 
Familiar 

Mesa de trabajo 
interinstitucional 

FONIÑEZ 

CUMPLE PARCIALMENTE. 
 
En la revisión realizada se observa que subieron 
al SharePoint la matriz de acuerdo a las 

indicaciones de la Oficina Asesora de Planeación 
mediante memorando 3-2026-001852 de abril 

30 2026. 
Se evidencia el cargue de la siguiente evidencia: 
1- Acta de reunión No AREA DGCCF de febrero 
12 2026, tema: mesa de trabajo 
Superintendencia de Subsidio Familiar – 
Ministerio de Trabajo. Objetivo implementación 
lineamientos fondo FONIÑEZ 

No se presentó el informe ejecutivo del evento 
de diálogo según plantilla enviada por la OAP, en 
la cual se deben presentar entre otros aspectos 
la evaluación de la satisfacción de los grupos de 

valor y los temas identificados para la rendición 
de cuentas, que son necesarios para dar 

cumplimiento al Manual Único de Rendición de 
Cuentas del DAFP, por lo que se recomienda su 
presentación en futuros eventos de diálogo. 

7 

Dirección para 
la Gestión de 
las Cajas de 

Compensación 

Familiar 

Mesa de trabajo 
interinstitucional 

FONIÑEZ 

CUMPLE PARCIALMENTE  
 
En la revisión realizada se observa que subieron 

al SharePoint la matriz de acuerdo a las 
indicaciones de la Oficina Asesora de Planeación 
mediante memorando 3-2026-001852 de abril 
30 2026. 
Se evidencia el cargue de la siguiente evidencia: 

1- Acta de reunión No AREA DGCCF de febrero 

19 2026, tema: mesa de trabajo Ministerio de 
Educación y Superintendencia de Subsidio 
Familiar – intercambio información FONIÑEZ. 
Objetivo articulación técnica y administrativa 
Ministerio de Educación y Superintendencia de 
Subsidio Familiar – intercambio de datos. 
No se presentó el informe ejecutivo del evento 

de diálogo según plantilla enviada por la OAP, en 
la cual se deben presentar entre otros aspectos 
la evaluación de la satisfacción de los grupos de 
valor y los temas identificados para la rendición 
de cuentas, que son necesarios para dar 

cumplimiento al Manual Único de Rendición de 
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Evento 
No.  

Dependencia 
Responsable 

Nombre del 

Evento de 
Diálogo 

OBSERVACIONES SEGUNDA  
LÍNEA DE DEFENSA 

Cuentas del DAFP, por lo que se recomienda su 
presentación en futuros eventos de diálogo. 

8 

Dirección para 
la Gestión de 
las Cajas de 

Compensación 
Familiar 

Mesa de trabajo 
interinstitucional 

FONIÑEZ 

CUMPLE PARCIALMENTE 
 
En la revisión realizada se observa que subieron 

al SharePoint la matriz de acuerdo a las 
indicaciones de la Oficina Asesora de Planeación 
mediante memorando 3-2026-001852 de abril 
30 2026. 
Se evidencia el cargue de las siguientes 
evidencias: 

1- Acta de reunión No AREA DGCCF de marzo 16 
2026, tema: mesa de trabajo institucional Fondo 
para niñez. Objetivo revisión tabla 37 – Reporte 
Planeación Financiera FONIÑEZ, alcance 
Circulares 0064 2025 y 042 2022 del Ministerio 
de Trabajo. 
No se presentó el informe ejecutivo del evento 

de diálogo según plantilla enviada por la OAP, en 
la cual se deben presentar entre otros aspectos 
la evaluación de la satisfacción de los grupos de 
valor y los temas identificados para la rendición 
de cuentas, que son necesarios para dar 
cumplimiento al Manual Único de Rendición de 
Cuentas del DAFP, por lo que se recomienda su 

presentación en futuros eventos de diálogo. 

9 

Dirección para 

la Gestión de 
las Cajas de 

Compensación 
Familiar 

Mesa de trabajo 
interinstitucional 

FONIÑEZ 

CUMPLE PARCIALMENTE 
 
En la revisión realizada se observa que subieron 
al SharePoint la matriz de acuerdo a las 

indicaciones de la Oficina Asesora de Planeación 

mediante memorando 3-2026-001852 de abril 
30 2026. 
Se evidencia el cargue de la siguiente evidencia: 
1- Listado de asistencia a reunión de marzo 26 
2026, tema reunión de trabajo FONIÑEZ (nueve 
participantes) 

No se presentó el informe ejecutivo del evento 
de diálogo según plantilla enviada por la OAP, en 
la cual se deben presentar entre otros aspectos 
la evaluación de la satisfacción de los grupos de 
valor y los temas identificados para la rendición 
de cuentas, que son necesarios para dar 
cumplimiento al Manual Único de Rendición de 
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Evento 
No.  

Dependencia 
Responsable 

Nombre del 

Evento de 
Diálogo 

OBSERVACIONES SEGUNDA  
LÍNEA DE DEFENSA 

Cuentas del DAFP, por lo que se recomienda su 
presentación en futuros eventos de diálogo. 

10 

Dirección para 
la Gestión de 
las Cajas de 

Compensación 
Familiar 

Comité Técnico de 
Autocontrol y 

Gestión del Riesgo 
del Sistema del 

Subsidio Familiar  

CUMPLE PARCIALMENTE 
 
En la revisión realizada se observa que subieron 

al SharePoint la matriz de acuerdo a las 
indicaciones de la Oficina Asesora de Planeación 
mediante memorando 3-2026-001852 de abril 
30 2026. 
Se evidencia el cargue de las siguientes 
evidencias: 

1- Registro fotográfico Comité Técnico 
Autocontrol y Gestión de Riesgos – Cartagena – 
abril 24 2026 
2- Registro fotográfico Comité Técnico 
Autocontrol y Gestión de Riesgos – Cartagena – 
abril 24 2026 
3- Listado de asistencia Comité Técnico 

Autocontrol y Gestión de Riesgos – Cartagena – 
abril 24 2026 (diecisiete participantes) 
No se presentó el informe ejecutivo del evento 
de diálogo según plantilla enviada por la OAP, en 
la cual se deben presentar entre otros aspectos 
la evaluación de la satisfacción de los grupos de 
valor y los temas identificados para la rendición 

de cuentas, que son necesarios para dar 
cumplimiento al Manual Único de Rendición de 
Cuentas del DAFP, por lo que se recomienda su 
presentación en futuros eventos de diálogo. 

17 

Grupo de 
Gestión del 

Talento 
Humano 

Curso asuntos 
sindicales 

CUMPLE PARCIALMENTE 

 

De la revisión a los documentos aportados, no se 
advierte claridad y suficiencia en los avances y 
resultados del evento, dado que, de los listados 
de asistencia, solo se puede extraer una 
presencia física en el espacio, más no los logros 
y avances. Se identifica que no se diligenció la 

plantilla del informe de eventos de diálogo 
remitida por la OAP y se solicita presentarla para 
evidenciar los resultados y avances, así como 
diligenciar la matriz de eventos de diálogo. 

18 

Grupo de 
Gestión del 

Talento 

Humano 

Conversatorio 

primer semestre 

CUMPLE PARCIALMENTE 
 

De la revisión del documento aportado, se 

advierten los logros y avances del evento de 
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Evento 
No.  

Dependencia 
Responsable 

Nombre del 

Evento de 
Diálogo 

OBSERVACIONES SEGUNDA  
LÍNEA DE DEFENSA 

diálogo, así como la claridad en ellas y la 
coherencia del objeto del evento con los logros. 
Se identifica que no se diligenció la plantilla del 

informe de eventos de diálogo remitida por la 
OAP y se solicita presentarla para evidenciar los 
resultados y avances, así como diligenciar la 
matriz de eventos de diálogo. 

20 

Grupo de 
Gestión del 

Talento 
Humano 

taller de liderazgo 

CUMPLE PARCIALMENTE 
 

De la revisión a los documentos aportados, no se 
advierte claridad y suficiencia en los avances y 
resultados del evento, dado que, de los listados 
de asistencia, solo se puede extraer una 
presencia física en el espacio, más no los logros 
y avances. Se identifica que no se diligenció la 
plantilla del informe de eventos de diálogo 

remitida por la OAP y se solicita presentarla para 
evidenciar los resultados y avances, así como 
diligenciar la matriz de eventos de diálogo. 

30 

Oficina de 
Tecnologías de 
la Información 

y las 
Comunicaciones  

Retos del gobierno 
digital, la 

transformación del 

estado y el rol de 
las TIC en la 

gestión pública. 

CUMPLE PARCIALMENTE 

 

Una vez revisados los soportes aportados, se 
evidencia claridad y suficiencia en los resultados 
y logros, así como coherencia entre estos y el 
objeto del evento; se aporta el informe ejecutivo 
del evento de diálogo. No obstante, no se 
diligenció el reporte de Excel de avances y 
logros, que permitan destacar los resultados del 

evento de diálogo, por lo que se solicita su 
diligenciamiento. 

31 

Oficina de 
Tecnologías de 
la Información 

y las 
Comunicaciones  

Reconoce y evita 
el phishing: 
protege tu 

identidad digital 

CUMPLE PARCIALMENTE 
 
Una vez revisados los soportes aportados, se 

evidencia claridad y suficiencia en los resultados 
y logros, así como coherencia entre estos y el 
objeto del evento; se aporta el informe ejecutivo 
del evento de diálogo. No obstante, no se 
diligenció el reporte de Excel de avances y 
logros, que permitan destacar los resultados del 
evento de diálogo, por lo que se solicita su 

diligenciamiento.  
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Evento 
No.  

Dependencia 
Responsable 

Nombre del 

Evento de 
Diálogo 

OBSERVACIONES SEGUNDA  
LÍNEA DE DEFENSA 

32 

Oficina de 
Tecnologías de 
la Información 

y las 

Comunicaciones  

Diseño de la 
Arquitectura 
Empresarial: 

El camino a 
organizaciones de 

alto impacto.  

CUMPLE PARCIALMENTE 
 

Una vez revisados los soportes aportados, se 
evidencia claridad y suficiencia en los resultados 
y logros, así como coherencia entre estos y el 
objeto del evento; se aporta el informe ejecutivo 
del evento de diálogo. No obstante, no se 

diligenció el reporte de Excel de avances y 
logros, que permitan destacar los resultados del 

evento de diálogo, por lo que se solicita su 
diligenciamiento. 

33 

Oficina de 
Tecnologías de 
la Información 

y las 
Comunicaciones  

Arquitectura 
Empresarial: 

Capacidades y 
servicios: el diseño 

estructural del 
valor 

CUMPLE PARCIALMENTE 
 
Una vez revisados los soportes aportados, se 

evidencia claridad y suficiencia en los resultados 
y logros, así como coherencia entre estos y el 
objeto del evento; se aporta el informe ejecutivo 
del evento de diálogo. No obstante, no se 
diligenció el reporte de Excel de avances y 
logros, que permitan destacar los resultados del 

evento de diálogo, por lo que se solicita su 

diligenciamiento. 

34 

Oficina de 
Tecnologías de 

la Información 
y las 

Comunicaciones  

Arquitectura 
Empresarial: 
Procesos y 

decisiones: la 
operación desde la 

Arquitectura 

CUMPLE PARCIALMENTE 
 
Una vez revisados los soportes aportados, se 
evidencia claridad y suficiencia en los resultados 
y logros, así como coherencia entre estos y el 

objeto del evento; se aporta el informe ejecutivo 
del evento de diálogo. No obstante, no se 
diligenció el reporte de Excel de avances y 
logros, que permitan destacar los resultados del 
evento de diálogo, por lo que se solicita su 
diligenciamiento. 

35 

Oficina de 
Tecnologías de 
la Información 

y las 
Comunicaciones  

Arquitectura 

Empresarial: 
Gobernar la 

transformación: 
impacto sostenible 

desde la 
Arquitectura 
Empresarial 

CUMPLE PARCIALMENTE 
 
Una vez revisados los soportes aportados, se 
evidencia claridad y suficiencia en los resultados 
y logros, así como coherencia entre estos y el 
objeto del evento; se aporta el informe ejecutivo 

del evento de diálogo. No obstante, no se 
diligenció el reporte de Excel de avances y 
logros, que permitan destacar los resultados del 
evento de diálogo, por lo que se solicita su 
diligenciamiento. 
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Evento 
No.  

Dependencia 
Responsable 

Nombre del 

Evento de 
Diálogo 

OBSERVACIONES SEGUNDA  
LÍNEA DE DEFENSA 

36 

Oficina de 

Tecnologías de 
la Información 

y las 
Comunicaciones  

Ciberseguridad 
Institucional: 

El riesgo digital es 
real: entender el 
nuevo escenario 

de ciberseguridad 

CUMPLE PARCIALMENTE 
 

Una vez revisados los soportes aportados, se 
evidencia claridad y suficiencia en los resultados 
y logros, así como coherencia entre estos y el 
objeto del evento; se aporta el informe ejecutivo 

del evento de diálogo. No obstante, no se 
diligenció el reporte de Excel de avances y 

logros, que permitan destacar los resultados del 
evento de diálogo, por lo que se solicita su 
diligenciamiento. 

37 

Oficina de 
Tecnologías de 
la Información 

y las 
Comunicaciones  

Ruta Digital: 
Ciberseguridad 
Institucional: 
proteger la 

confianza en la era 
digital 

CUMPLE PARCIALMENTE 
 

Una vez revisados los soportes aportados, se 
evidencia claridad y suficiencia en los resultados 
y logros, así como coherencia entre estos y el 

objeto del evento; se aporta el informe ejecutivo 
del evento de diálogo. No obstante, no se 
diligenció el reporte de Excel de avances y 
logros, que permitan destacar los resultados del 
evento de diálogo, por lo que se solicita su 
diligenciamiento. 

40 

Oficina de 

Protección al 
Usuario 

Feria/Evento  

CUMPLE  
 

De la revisión, se advierte claridad en los 
avances y logros del evento. Igualmente, se 

evidencia coherencia entre el objeto del evento 
con los logros y evidencias aportados, así como 
también el uso del formato del informe del 
evento. Como recomendación para futuros 
eventos, se recomienda usar la plantilla 
completa remitida por la OAP e incluir los temas 
sugeridos por los grupos de valor para la 

rendición de cuentas.   

41 
Oficina de 

Protección al 
Usuario 

Educación Informal 

CUMPLE  
 

De la revisión, se advierte claridad en los 
avances y logros del evento. Igualmente, se 
evidencia coherencia entre el objeto del evento 
con los logros y evidencias aportados, así como 
también el uso del formato del informe del 
evento. Como recomendación para futuros 
eventos, se recomienda usar la plantilla 

completa remitida por la OAP e incluir los temas 
sugeridos por los grupos de valor para la 
rendición de cuentas.   
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Evento 
No.  

Dependencia 
Responsable 

Nombre del 

Evento de 
Diálogo 

OBSERVACIONES SEGUNDA  
LÍNEA DE DEFENSA 

42 
Oficina de 

Protección al 
Usuario 

Feria/Evento 

NO CUMPLE. 
 

El área informa que “A este espacio no fue 
posible que la Superintendencia del Subsidio 
Familiar asistiera a través de Evento, ya que no 
aplicaba participar con Stand”, sin embargo, no 

se solicitó su reprogramación. Se recomienda al 

área evaluar e informar a la OAP la viabilidad de 
mantener este evento para la vigencia 2026 o 
solicitar su eliminación. En caso de que se decida 
mantenerlo se debe solicitar su reprogramación 
para el segundo o tercer cuatrimestre de 2026.  

85 

Dirección de 
Gestión 

Financiera y 
Contable 

Publicación 
informe de 

ejecución del 
FOVIS  

NO CUMPLE. 
 

En la revisión realizada se observa que no 
subieron al SharePoint la matriz de acuerdo a las 

indicaciones de la Oficina Asesora de Planeación 
mediante memorando 3-2026-001852 de abril 
30 2026.  Al ingresar al link enlace de publicación 
de acuerdo a pantallazo de archivo de evidencia 

se observa cumplimiento de la publicación del 
informe ejecución ley FOVIS. 

Se evidencia el cargue de las siguientes 
evidencias: 
1- Pantallazo de enlace publicación 
2- Archivo FOVIS primer trimestre 2026 
Se constata que el evento programado, no 
corresponde a un espacio de diálogo con la 
ciudadanía y grupos de valor. 

Fuente: SharePoint OAP. Reporte Excel Matriz Eventos de Diálogo e Informe Ejecutivo del Evento 
de Diálogo. 30/04/2026 

 
Para el caso de los eventos observados como “NO CUMPLE”, el área responsable 

debe evaluar e informar a la OAP la viabilidad de mantener este evento para la 
vigencia 2026 o solicitar su eliminación y enviar respuesta a la OAP antes 

del 12 de junio de 2026. En caso de que se decida mantenerlo se debe solicitar 
su reprogramación para el segundo o tercer cuatrimestre de 2026, según 
corresponda. 

 
Para el caso de los eventos observados como “CUMPLE PARCIALMENTE” el área 

responsable debe revisar puntualmente la observación presentada por la Oficina 
Asesora de Planeación, y realizar los ajustes correspondientes antes del 

12 de junio de 2026 y remitir mediante memorando a la OAP.  
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RECOMENDACIONES PARA LA MEJORA 

 
Del ejercicio de monitoreo a los Eventos de Diálogo programados para el periodo, 

se logra identificar las siguientes recomendaciones para mejorar el desempeño 
de la entidad en el siguiente ciclo de planeación:  
 

• Priorizar los eventos de diálogo en los que se fomente la comunicación en 
doble vía con la ciudadanía y grupos de valor.  

 
• Realizar la gestión y seguimiento necesario por parte de las áreas 

involucradas para garantizar el cumplimiento de los Eventos de Diálogo con 

la ciudadanía y grupos de valor y de interés.  
 

• Presentar y conservar las evidencias suficientes para demostrar el 
cumplimiento de los compromisos adquiridos, en particular, presentar el 
informe ejecutivo en la plantilla remitida por la OAP, la cual contiene los 

elementos requeridos por el DAFP para validar los espacios de diálogo.  
 

APROBACIÓN 
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Luis Eduardo Rodríguez  
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Profesional 
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28/05/2026 
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