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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DEL TRABAJO
SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR

RESOLUCION NUMERO (§9( DE 2025

( 07 JuL s )

“Por la cual se aclara la Resolucion No. 0651 del 18 de junio de 2025 y se concede
segunda prérroga para la posesion del elegible FREDY JOSE MARTINEZ JIMENEZ
OPEC 203723~ en el marco del Proceso de Seleccion No. 2508 de 2023”.

LA SUPERINTENDENTE DEL SUBSIDIO FAMILIAR

En egjercicio de sus facultades legales y reglamentarias, en especial de las conferidas en
la Ley 909 de 2004, Ley 1960 de 2019, el Decreto 775 de 2005, el Decreto 2595 de 2012,
el Decreto 1083 de 2015, el Decretfo 648 de 2017, el Decrefo 301 de 2024, y

CONSIDERANDO

Que mediante la Resoluciéon No. 0588 del 05 de junio de 2025, se nombro en periodo de prueba al
sefior FREDY JOSE MARTINEZ JIMENEZ, identificado con CC No. 9.022.300, en el empleo de
PROFESIONAL ESPECIALIZADO Codigo 2028 GRADO 21, ubicado en la SECRETARIA GENERAL
— GRUPO CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO, dentro del marco del Proceso de Seleccion No.
2508 de 2023 -SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR SSF-, quien ocupa la primera (1)
posicién de [a lista de elegibles — OPEC -203723-.

Que la citada resolucion fue comunicada el 06 de junio de 2025 al sefior FREDY JOSE MARTINEZ
JIMENEZ al correo electrdnico: dyvfre74@msn.com., segln certificado de envio y entrega de Correo
Electronico por Servicios Postales Nacionales S.A.

Que mediante comunicado con radicado No. 1-2025-12908 de 13 de junio del afio en curso el elegible,
informa que: “acepta e/ nombramienfo en periodo de prueba del empleo PROFESIONAL
ESPECIALIZADO Cadigo 2028 GRADO 21, de la planta de LA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO
FAMILIAR, ubicado en la SECRETARIA GENERAL — GRUPO CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO,
que me fue comunicado el 6 de junio de 2025, asi mismo solicito prérroga en los siguientes términos:

“De igual manera, me permito informar que el dia 11 de junio de 2025, recibi correo efectrénico donde
se sefiala que el 25 de junio de 2025 se adelantara el acto de posesion, sin embargo, de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 648 de 2017, solicito se fife como fecha para
tomar posesion el dia 1 de julio de 2025, teniendo en cuenta que en la actualidad poseo derechos de
carrera administrativa y me encuentro vinculado en el Ministerio de las TIC, en el cargo de Asesor de
la Secretaria General, asignado al GIT de Control Interno Disciplinario, siendo comisionado en mas de
50 expedientes de dicha naturaleza, maxime cuando debo cumplir con el deber de hacer la entrega de
cada uno de los expedientes y adicionalmente, esperar a que el MinTIC conceda fa vacancia temporal
del empleo para preservar los derechos de carrera administrativa que me asisten, la cual radiqué el 6
de junio de 2025. Ademas, el inicio en dicha fecha seria lo mas bemgno para efectos de ndmina.”
(Cursiva y negrillas fuera del texto original.)
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RESOLUCION NUMERO 06 9 ¢ DEL 01 JUL 2005

“Por la cual se aclara la Resolucion No. 0651 del 18 de junio de 2025 y se concede
segunda prorroga para la posesion del elegible FREDY JOSE MARTINEZ JIMENEZ
OPEC 203723- en el marco del Proceso de Seleccion No. 2508 de 2023".

Que mediante Resolucion No. 0651 dei 18 de junio de 2025, se concedid prorroga en quince (15) dias
habiles, es decir hasta el 01 de julio del afio en curso, para la posesion del elegible FREDY JOSE
MARTINEZ JIMENEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 9.022.300, en el empleo denominado
PROFESIONAL ESPECIALIZADO Cédigo 2028 GRADO 21, ubicado en la SECRETARIA GENERAL
~ GRUPO CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO.

Que la citada resolucidén 0651 fue comunicada el 18 de junio de 2025 al sefior FREDY JOSE
MARTINEZ JMENEZ, al correo electronico: dyfre74@@msn.com., segln certificado de envio y entrega
de Correo Electrénico por Servicios Postales Nacionales S.A.

Que, verificado nuevamente el conteo de los dias habiles de la prorroga concedida al elegible, se
evidencia que al 01 de julio de 2025, el término de la prorroga era por 10 dias habiles y no de 15 como
guedé estipulado en la resolucién 0651 de 18 de junio de 2025.

Que, en consecuencia, se hace necesario corregir el articulo primero de la Resolucién No. 0651 de
2025, en atencién a que la promroga solicitada correspondia a 10 dias habiles, que concluian el dia 01
de julic de 2025.

Que el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo -CPACA-, establece: “Correccién de errores formales. En cualquier
tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos
en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de
palabras. En ningin caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni
revivira los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta deberéa ser notificada
0 comunicada a todos los interesados, segtn corresponda”.

Que mediante correo electrénico del 01 de julio del afio en curse a las 05:53 a.m., el sefior FREDY
JOSE MARTINEZ JIMENEZ, solicita nueva prorroga para la posesion, en los siguientes términos:

“(...) FREDY JOSE MARTINEZ JIMENEZ, identificado con CC No. 9022300, comedidamente me
permito manifestar que habiendo ACEPTADQ oportunamente el nombramiento en periodo de prueba
contenido en la Resolucién 0688 def 5 de junio de 2025 con ocasion al empleo PROFESIONAL
ESPECIALIZADO Cadigo 2028 GRADO 21, de fa planta de LA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO
FAMILIAR, ubicado en la SECRETARIA GENERAL — GRUPO CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO
y en virtud a que subsisten las razones que dieron lugar a la expedicion de la Resolucién 0651 del 18
de junio de 2025, esto es, que al dia de hoy, no ha sido posible realizar la entrega integral de cada uno
de los expedienfes disciplinarios que me han sido asignados y en lfos que obro como funcionario
comisionado en mi condicion de Asesor de la Secretarfa General del Ministerio de las TIC, pues se
tratan de asuntos complejos. Ademds, no me ha sido notificada formalmente, ni se encuentra en firme
la declaracion de vacancia temporal del empleo perfeneciente al MinTIC para preservar los derechos
de carrera que me asisten.

Valga resaltar que, dicho GIT del MinTIC no cuenta con personal de planta suficiente para adelantar
fas labores encomendadas y el Coordinador manifesté su impedimento en 3 de los expedientes a mi
cargo, sin que a este momento se hubiese resuelfo dicha manifestacién por parte del sefior Ministro o
designado Coordinador Ad Hoc, circunstancias que han dificultado la respectiva entrega del cargo y
tornan procedente disponer la prérroga de la respectiva posesion hasta ef dia 11 de Agosto de 2025.
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RESOLUCION NUMERO 06990 DEL 01 JUL 2025

“Por la cual se aclara la Resolucion No. 06517 del 18 de junio de 2025 y se conpede
segunda prérroga para la posesion del elegible FREDY JOSE MARTINEZ JIMENEZ
OPEC 203723- en el marco del Proceso de Seleccion No. 2508 de 2023”.

Se destaca de que la fecha fijada por usted para tomar posesion corresponde al dia de hoy 1 de julio
de 2025, sin embargo, por las razones anotadas anotadas lineas afrds, siendo responsable con mis
obligaciones laborales y queriendo desempefiar las funciones en la SuperSolidaria de manera
exclusiva, amablemente le pido a usted y con la ayuda de Dios, conceda el Plazo requerido, el cual
considero prudente para culminar adecuadamente el respectivo empalme en la entidad saliente y
desempeiiarme adecuadamente en fa Superinfendencia que usted dirige {...)".

Que una vez analizada la solicitud de profroga elevada por el elegible FREDY JOSE MARTINEZ
JIMENEZ, existe causa justificada para prorrogar por segunda vez el término de posesion por 28 dias
habiles, término que se inicia a contabilizar desde el dia 2 de julio de 2025 hasta el 11 de agosto de
2025, con el fin de brindar las garantias necesarias tendientes a proteger el Derecho Fundamental al
Trabajo, en los términos del articulo 25 de la Constituciéon Politica de'Colombia.

Que, en mérito de lo expuesto, este Despacho
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el “ARTICULO PRIMERO” de |la Resolucién No. 0651 del 18 de junio
de 2025, en el sentido de indicar que la prorroga inicialmente otorgada para tomar posesion del empleo
PROFESIONAL ESPECIALIZADO Coadigo 2028 GRADO 21, ubicado en la SECRETARIA GENERAL
— GRUPO CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO, por parte del sefior FREDY JOSE MARTINEZ
JIMENEZ, es de diez (10) dias habiles, los cuales vencen el dia 01 de julio de 2025, de acuerdo con
lo expuesto en la parte motiva.

ARTiCULO SEGUNDO: Prorrogar en veintiocho (28) dias habiles, el plazo para que €l elegible
FREDY JOSE MARTINEZ JIMENEZ, identificado con cedula de ciudadania No. 9.022.300, tome
posesion en el empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO Coédigo 2028 GRADO 21,
ubicado en la SECRETARIA GENERAL — GRUPO CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO de la Planta
de personal de la Superintendencia del Subsidio Familiar identificado con el Codigo OPEC 203723
dentro del Proceso de Seleccion No. 2508 de 2023, de acuerdo con la parte considerativa de la
presente resolucion.

Paragrafo: El término de la prémroga concedida en el presente articulo se contabilizara desde el dia
dos (2) de julio de 2025, por lo tanto, el sefior FREDY JOSE MARTINEZ JIMENEZ, debera tomar
posesion en el empleo, el dia 11 de agosto de 2025. .

ARTICULO TERCERO: COMUNICAR la presente resolucion al FREDY JOSE MARTINEZ JIMENEZ
al correo electrénico; dyfre74@msn.com.

ARTICULO CUARTO: COMUNICAR la presente Resolucion a la Oficina de las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, Grupo de Gestion Administrativa, al Grupo de Gestion Financiera,
Grupo de Gestién Documental y Notificaciones, al Grupo de Gestién del Talento Humano, al'Grupo de
Gestion Contractual, novedades némina y los gestores de correspondenma del Grupo de Gestion del
Talento Humano, para lo de su competencia.
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RESOLUCION NUMERO 0 6 90 pe._ 071 JUL 2025

“Por la cual se aclara la Resolucion No. 0651 del 18 de junio de 2025 y se concede
segunda prorroga para la posesion del elegible FREDY JOSE MARTINEZ JIMENEZ
OPEC 203723- en el marco del Proceso de Sefeccién No. 2508 de 2023”,

ARTICULO QUINTO: Publiquese el presente acto administrativo en la pagina WEB de la Entidad.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, Y CUMPLASE

Dad

Bogota D.C..alos g 1 py 2025

SANDRA VIVIA &H IZARTiNEz

Superintendente del Subsidio Familiar

Proyecto: Mirta Santamaria Fajardo — Contratista SG *

Revisé: J. Andrea Betin Mejfa — Contratista Despacho

Revisd: Roberto Luis Pérez Montalvo - Secretario General

Revisé: Adriana H. Galvis Buitrago— Coordinadora GGTH /€4
Revisé: Darlys Katrin Correa Cardozo- Contratista S.G /i 1 :
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