¥
{

\"‘lif“
SuperSubsidio

REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DEL TRABAJO
SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR

RESOLUCION NUMERO [237? DE 2025

( 1 4 NOV 2025 )

“Por la cual se acepta una renuncia a la servidora piblica ADRIANA GOMEZ
AMAYA”

LA SUPERINTEDENTE DEL SUBSIDIO FAMILIAR

En uso de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas
por el Decreto 2595 de 2012, el Decreto 1083 de 2015, el Decreto 648 de
2017,y

CONSIDERANDO QUE§

Eil numeral 28 del articulo 5 del Pecreto 2595 de 2012, establece como funciones del
Superintendente: “"Nombrar, remover y distribuir a Jlos funcionarios de la
Superintendencia de conformidad con las disposiciohes vigentes”,

El articulo 2.2.11.1.3 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articuic 2° del
Decreto 648 de 2017, establece:

. >
“ARTICULO 2.2.11.1.3 Renuncia, Toda persona que sird un empleo de voluntaria
aceptacion puede renunciarlo libremente en cualquier tiempo.,

La renuncia se produce cuando el empleado manifiesta por escrito, de forma espontanea
e inequivoca, su decisién de separarse del servicio,

Si la autoridad competente creyere gue hay motivos notorios de conveniencia publica
para no aceptar la renuncia, debera solicitar el retiro de ella, pero si el renunciante insiste
debera aceptaria.

La renuncia regularmente aceptada la hace irrevocable.

Presentada la renuncia, su aceptacién por la autoridad competente se producird por
escrito, vy en el acto administrativo correspondiente deberd determinarse la fecha en que
se hard efectiva, que no podré ser posterior a treinta (30) dias de su presentacién.

Vencido el término sefialade en el presente articulo sin que se haya decidido sobre la
renuncia, el servidor dimitente podrd separarse del cargo sin incurrir en abandono del
empieo, o continuar en el desempefio del mismeo, caso en el cual la renuncia no producird
efacto alguno.

La competencia para aceptar renuncias corresponde af jefe del organismo o al empleado
en quien éste haya delegado Ia funcién nominadora (...)” (Negrilla y subrayado fuera de
texto)
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RESOLUCION NUMERO DEL,

"Por la cual se acepta una renuncia a la servidora piblica ADRTANA
GOMEZ AMAYA”

Que mediante Resolucion No. 0533 del 13 de junio de 2023, se hizo un nombramiento
provisional a la sefiora ADRIANA GOMEZ AMAYA, identificada con cédula de
ciudadanfa No. 1.023.872.614, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO
CODIGO 2044 GRADO 10, reubicado actualmente en el Grupo de Gestidn
Administrativa.

Que mediante comunicacién del dia 07 de noviembre de 2025, con radicado 1-2025-
026057, la servidora pUblica ADRIANA GOMEZ AMAYA, presentd renuncia al
emplec de PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 10, a partir
del dia 18 de noviembre de 2025.

Que revisados los archivos, los mecanismos de radicacién vy analizada la anterior
solicitud, no existen motivos de conveniencia pUblica para no aceptarla, por lo tanto,
este Despacho la encuentra procedente vy acepta la renuncia a partir del dia 18 de
noviembre de 2025.

En virtud de lo anteriormente sefialado, este Despacho:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQO: ACEPTAR la renuncia presentada por la servidora piblica
ADRIANA GOMEZ AMAYA, identificada con cédula de «ciudadania No.
1.023.872.614, al empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044
GRADO 10, ubicado actualmente en la Coordinacién del Grupo de Gestién
Administrativa, la cual se hara efectiva a partir del 18 de noviembre de 2025.

ARTICULO SEGUNDO: La servidora ADRIANA GOMEZ AMAYA, debera hacer
entrega del cargo que desempefia mediante acta o informe correspondiente, a su
jefe inmediato o a quien éste designe, igualmente, deberd coordinar con los
responsables de los Grupos de Gestion Administrativa, Gestién Documental y
Notificaciones, Gestion del Talento Humano, lo relacionado con la entrega o traspaso
de inventario, los archivos a su cargo, Evaluacmn de Desempeno por el superior
inmediato, presentacidn de Declaracién de Bienes y Rentas, asi como practicarse los
exdmenes médicos de retiro, tal como lo expresa la normatividad vigente.

ARTICULO TERCERO: COMUNICAR la presente Resolucién a la servidora plblica
ADRIANA GOMEZ AMAYA, al correo electronico adrianago201i@gmail.com, la
Oficina de Tecnologias de Ia Informacién v las Comunicaciones para todo lo
relacionado con el respaido (back-up) de informacién y de su cuenta de correo
electrénico y a los gestores de correspondencia de los Grupos de Gestion
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RESOLUCION NUMERO 1371 DEL 1 4 NOV 2025

“Por iz cual se acepta una renuncia a la servidora ptblica ADRIANA
GOMEZ AMAYA”

Administrativa, Gestién Documental y Notificaciones, de Gestion del Talento Humano,
novedades némina, para lo de su competencia.

ARTICULO CUARTO: VIGENCIA la presente resolucién rige a partir de la fecha de
su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd, D. C,, a los _} 4 NOV 2025

2
VIVIANA C&I:IA MARTINEZ
Superihtendente del Subsidio Familiar

Flaboro: Juan Sebastian Giraldo -Abogado Contratista GGTH
Revisd: Johnny Abad Martinez Fontalvo — Coordinador GGTH 1
Darlys Katrin Correa Cardozo - Abogada Contratista - %

Claudia Liliana Contreras Gutlérrez, Secrefaria General ( 5 &*“@" Ty
Juliana Lopez Guerrarp - Asesor Despacho 9,,‘,.4_«;,
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