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MINISTERIO DEL TRABAJO 

SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR 

RESOLUCION NUMERO u498 
0 1 JUN 2023 ) J 

"Par la cual se hace un nombramiento provisional" 

EL SUPERINTENDENTE DEL SUBSIDIO FAMILIAR 

DE 2023 

En ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, en especial de las conferidas 
en la Ley 909 de 2004, el Oecreto 775 de 2005, el Decreto 2595 de 2012, el Oecreto 

648 de 2017, el Decreto 473 de 2022, y 

CONSIDERANDO 

Que el numeral 10.1 del articulo 1 O del Decreto 775 de 2005, establece: "Los empleos de/ sistema 
especifico de carrera administrativa de las superintendencias seren provistos par los Superintendentes, 
de acuerdo con las formas de provision de empleos establecidas en el presente decreto ( ... )" 

Que el numeral 28 del articulo 5° del Decreto 2595 de 2012, establece como funciones del 
Superintendente: "Nombrar, remover y distribuir a las funcionarios de la Superintendencia de conformidad 
con las disposiciones vigentes". 

Que el articulo 6° del Decreto 2596 de 2012, establece que: "Los cargos de carrera vacantes de la planta 
de personal se proveeren de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Ley 775 de 2005 y el Decreto 
Reglamentario 2929 de 2005 y demes disposiciones que le modifiquen, adicionen o sustituyan". 

Que el articulo 2.2.19.1.2 del Decreto 1083 de 2015, menciona: "Mientras se surte el proceso de seleccicn 
convocado para la provision de las empleos de/ sistema especifico de carrera, el superintendente podre 
efectuar encargos o nombramientos provisionales de conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 
775 de 2005 (. .. )" 

Que el articulo 2. 2. 5. 3. 1 de/ Decreto 648 de 2017 seflala: "(. . .) Mientras se surte el proceso de seleccion, 
el empleo de carrera vacante de manera definitiva ooare proveerse transitoriamente a treves de las figuras 
de encargo o de/ nombramiento provisional, en las tetminos seiieledos en la Ley 909 de 2004 y en el 
Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen las sistemas especificos de carrera (. .. )" 

Que el articulo 2.2.5.4.6 del Decreto 648 de 2017, establece que "La reubicecion consiste en el cambio 
de ubicaci6n de un empleo, en otra dependencia de la misma planta global, teniendo en cuenta la 
naturaleza de las funciones de/ empleo". 

La reubicecion de un empleo debe responder a necesidades de/ servicio y se eiectuere mediante acto 
administrativo proferido par el jefe de/ organismo nominador, o par quien este haya delegado, el cual 
deoer« ser comunicado al empleado que lo desempetie (. .. )" 
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Que el artfculo 3° del Decreto 2596 de 2012, establece que: "El Superintendente de/ Subsidia Familiar 
podr« distribuir los cargos de la planta global mediante acto administrativo y ubicere el personal teniendo 
en cuenta la arganizaci6n interna, las necesidades de/ setvicio, las planes y programas de la 
Superintendencia ". 

Que en la planta de personal de la Superintendencia del Subsidio Familiar, se encuentra en vacancia 
definitiva el empleo de Profesional Universitario C6digo 2044 Grado 10, ubicado en el Grupo de Gesti6n 
del Talento Humana de la Secretarfa General. 

Que una vez realizado el analisis de cumplimiento de requisites por parte de los servidores publicos 
inscritos en carrera administrativa, se encontr6 que existen funcionarios que cumplen con los requisites 
exigidos para ser encargados en dicho empleo. 

Que de conformidad con el Criteria Unificado No. 13082019 de 2019, para la provision de empleos publicos 
mediante encargo de la Comisi6n Nacional del Servicio Civil, y el Decreto Ley 775 de 2005, sobre 
servidores publicos de carrera vinculados a las plantas de personal de las Superintendencias de la 
Administraci6n Publica Nacional, el listado de los funcionarios que cumplen con los requisitos para ser 
encargados en el empleo de Profesional Universitario C6digo 2044 Grado 10, ubicado en el Grupo de 
Gesti6n del Talento Humana de la Secretarfa General, de la planta de personal de la Superintendencia del 
Subsidio Familiar, fue enviado por parte del Grupo de Gesti6n del Talento Humana el dla 23 de mayo de 
2023, mediante correo institucional a todos los servidores publlcos de la Superintendencia del Subsidio 
Familiar, solicitando respuesta de los interesados a mas tardar el di a 25 de mayo de 2023 a las 4:00 pm. 

Que ninguno de los servidores publicos inscritos en carrera administrativa se postul6 al mencionado cargo, 
por consiguiente, precede el nombramiento provisional. 

Que analizada la hoja de vida de la senora LAURA CAROLINA PORRAS MELGAREJO, identificada con 
cedula de ciudadanfa No. 1.101.048.332, cum pie con el perfil requerido y los requisites exigidos en el 
Manual Especffico de Funciones y de Competencias Laborales de la Superintendencia del Subsidio 
Familiar, adoptado mediante Resoluci6n No. 319 del 19 de abril de 2023, y dernas normas concordantes, 
para ser nombrada en caracter de provisionalidad en el empleo de Profesional Universitario C6digo 2044 
Grado 10, de la planta de personal de la Superintendencia del Subsidio Familiar, ubicado en el Grupo de 
Gesti6n del Talento Humana de la Secretarfa General. 

Que el articulo 2° del Decreto 473 de 2022, establece como asignaci6n basica mensual para el empleo 
de PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 10, la sum a de TRES MILLON ES 
TRESCIENTOS NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS MICTE. ($ 
3.391.945). 

Que existe disponibilidad presupuestal para efectuar el nombramiento, como consta en el Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal No. 1923 de 2023, expedido por el Grupo de Gesti6n Financiera. 

En consecuencia este Despacho: 
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RESUELVE 

ARTiCULO PRIMERO: NOMBRAR con caracter de PROVISIONALIDAD a la senora LAURA 
CAROLINA PORRAS MELGAREJO, identificada con cedula de ciudadanfa No. 1.101.048.332, en el 
cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 10, en vacancia definitiva de la planta 
de personal de la Superintendencia del Subsidio Familiar, ubicado en el Grupo de Gesti6n del Talento 
Humana de la Secretaria General, con una asignaci6n basica mensual de TRES MILLONES 
TRESCIENTOS NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($ 
3.391.945). 

ARTiCULO SEGUNDO: REUBICAR el cargo en la dependencia que se relaciona a continuaci6n, asi: 

Nombre Cargo Dependencia Dependencia a la cual 
Actual del Cargo se reubica el Cargo 

Laura Carolina Profesional Grupo de Gesti6n del Grupo de Gesti6n 
Porras Melgarejo Universitario Talento Humano - Contractual 

C.C. 1.101.048.332 C6digo 2044 Secretarf a General 
Grado 10 

ARTiCULO TERCERO: NOTIFICAR el contenido de la presente Resoluci6n a la senora LAURA 
CAROLINA PORRAS MELGAREJO, identificada con cedula de ciudadania No. 1.101.048.332, al correo 
electr6nico lauraporras2801@gmail.com, suministrado par la servidora publica en la hoja de vida, quien 
contara con diez (10) dias a partir de la comunicaci6n, para aceptar el nombramiento y con diez (1 O) dias 
a partir de la aceptaci6n del nombramiento para posesionarse del cargo, de conformidad con lo dispuesto 
en las articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 modificado par el articulo 1° del Decreto 
648 de 2017. Asi coma a la Oficina de las Tecnologias de la lnformaci6n y las Comunicaciones y a los 
coordinadores de los Grupos de Gesti6n Documental y Notificaciones, Gesti6n Financiera, Gesti6n 
Administrativa y Gesti6n del Talento Humano para lo de su competencia. 

ARTiCULO CUARTO: La presente Resoluci6n rige a partir de la fecha de su expedici6n. 

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 
Dada en Bogota, D. C., a los a 1 JUN 2023 

PEREZ CASAS Firmado digitalmente 
por PEREZ CASAS 

LUIS GUILLERMO LUIS GUILLERMO 

LUIS GUILLERMO PEREZ CASAS 
Superintendente del Subsidio Familiar 

Proyecto 
Aprobo 

Rewso 

N,n, Joha11na Sandoval - GGrHJt 
Juan Arley NiJran,o Lesmes - Coordmador GG rH 

Carol Lizeth CArden~s Lopez - Secretana General ., ¥ Q(j to- 
Ana Ma11a Puentes Ramirez - Contrsuste - Secretar,a Gene,afP\f~....>­ 
Jetersso» TunJana BohOrquez - conueuu« - Secretana General .,:r­ 
Cfaudta Lorena C011cs An.JS - Asesora Despacho 
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