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REP6BLICA DE COLOMBIA
MINISTERiO DEL TRABA IO

SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR

RESOLUCI6N NOMERO 0951 DE 2025

(

2 9 AGO 2025
)

"Por !a ctIat se designa ia Coordinaci6n dei Grupo de GesU6n det Taiento Humano
de la Superintendencia dei Subsidio Familiar al servidor pabiico RICHARD

ALEXANDER RODRiGUEZ RICO”

LA SUPERINTENDENTE DEL SUBS IDID FAMILIAR

En uso de sus facultades iegaies, en especial las conferidas por la Ley 489 de
1 998, el Decreto 2595 de 2012, el Decreto 1083 de 2015, el Decreto 611 de

2025 y,

CONSIDERANDO QUE:

El rlurneral 28 del articuio 5 del £)ecreto 2595 de 2012 estabtece como funciones
del despacho del Superintenderlte del Subsidio Familiar: " Nombrar, remover /
distribuir a los funcionarios de la Superintendencia de conformidad con ias
disposiciones vigentes".

El art:icu lo 115 de la Ley 489 de 1998 estabiece " (... ) Con el fin de atender las
necesidades dei servicio y cumpiir con eficacia y eficiencia ios objetivos, poiiticas
y programas de organismo o entidad, su represent:ante legal podri crear y
organizar, con caracter permanente o transitorio, grupQS internos de trabajo. En
el acto de creaci6n de tales grupos se determinar6n ias tareas que det)erin cumplir
y ias consiguientes responsabiiidades y las demas norrnas necesarias para su
fu ncionamiento . "

Mediante Resoluci6n No. 0129 del 7 de febrero de 2014, se cre6 entre otros ei
Grupo de Gesti6n del Talento Humano.

Mediante Resoiuci6n No. 0575 det 30 de mayo de 2025, sb asignaron las funciones
de Coordinaci6r! dei Grupo de Gesti6n deI Talent:o Humano, a la servidora pdblica
ADRiANA HELENA GALVIS BUITRAGO, identificada con c6du la de ciudadania
No. 51,920.689, PROFESZONAL ESPECIALIZADO C6D IGa 2028 GRADO 19,
de Ea plant:a globai de personal de la entidad.
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RE$OLUC iON NUNiERa 0951 DEL 29 AGO 2025

"Por la cuat se designa ia Coordinaci6n dei Grupo de Gesti6r\ dei Ta}ento
Hurnarto de ta Superintendencia dei Subsidio Familiar ai sewidor p6biico

RICHARD ALEXANDER RODRiGUEZ RICO"

Que nle<liant:e Resoiuci6n No. 0895 del 20 de agosto de 2025, se concecii6 ei
<$isfrut:e de quince (:LS) dias h&biies de vacacione s a la §ervic:tora pCb:ica
ADRIANA HELENA GALVIS BUiTRAGO, identifica(la con ceduEa de ciuda<:ian ia
No, 5:L.920.689 par el perioeto comprenelido entre ei ! y e! !9 de septiern}Ire c:ie

2025, reintegr6ndose a $us funciones ei dia 22 de septlembre de 2025.

F4eciiant:e F{esoiuci6r} Q:174 dei :ED de rnarzo de 2025. se h{zo un nornbrarnierito
ordinario ai sehor RICHARD ALEXANDER RODRiGUEZ RICO, identificado con
c&duia de ciudadania No. 1.032.360.23:L, en ei ernpieo de Eibre norr}brarnierito y
remoci6n de PROFESIONAL E$PECIALIZADO C6DIGO 2028 6RADO IS.

Par estrict:as nccesidade s dei $ervicio y con la finaiidaci cie dar efectivarnent:e
continui€iad a1 Grupo de <:;esti§n dei Talent:a Humano, es necesar ia designar ia
coordinaci6n c:let Grupo al servic:ior pGbiico RICHARD ALEXANDER RODRiGUEZ
RICO, identificado con eedu ia de ciudadanfa iNa. I.o:32.3$0.231, quien se
desempeRa en el cargo de PROFE SZONAL E$PECXALIZADO C6DIGO 2828
GRADe IS, par ei perio cio cornprend ida ent:re e! :[ y e$ 21 de $eptiemk>re de 2025,
o hast:a el reintegro de la Servic§ora Pab!!ca ADRIANA HELENA GALVX$
BUITRAGO,

RESUELVE :

AFUTiCULO PRIMERO: TERMINAR ia designaci6n de la coordir}aci6n dei Grupo
interno cie Gesti6n dei Tagento Humar30 a la $ervic:$ora PCb! ica ADRIANA HELENA
GALVIS BUITRAGO. identificac§a con ceclula cie ciudad8rlin No. 51.920.689 a
part:ir dei C):L de septierrlbre dei 2025.

PAR/\GRAFQ: La servidora ADRiANA HELENA GALV:ES BUITRAGO, reasurnir6
la design8ci6r} cie la Coordin8ci an del Grupo de Ge$ti6n dei Talent:o Fiurnano, ei
dia 22 c:ie septiembre dei 2(:>2 S.

ART£CULQ SEGUNDO: DE$!GNAR ia Coordirlaci6n deI Grupo de Ge st:ian del
Talent<3 Hurnano ai servidor pab:ico RICHARD ALEXANDER RODRiGUEZ
RICO, identifica<io con cecguia de ciudadania No. :[.€)32.36C}.23}, qllien se
de$ernpe6a en et cargo de PROFE$10NAL ESPECIALXZADO C6DIGO 2028
GRADQ IS, por el perioc:lo cornprenclido ent:re ci 01 y el 21 de septiembr© de
2025 o hast:a el reintegro cie la Servidora P£!biica ADRIANA HELENA GALVI$
BUITRAGO ,

PARAGRAFO: La present:e €3esignaci6r% de la coorc:irlaei6r\ se corIHere sin
eiesvincuiarse del ejercicio de las funclones prop ias del cargo que desempe68
act:uairnerlte .
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RESOLUC iON NUMERO 0951 DEL 29 AGO 2025

"Por la cua! se designa ta Coordinaci6n dei Grupo de GesU6n dei Talento
Humano de la Superintendencia dei Subsidio Familiar al servidor pabiico

RICHARD ALEXANDER RODRiGUEZ RICO"

ARTiCULO TERCERO: COMUNICAR ia presente Re$oluci6n ai servidor pablico
RICHARD ALEXANDER RODRiGUEZ RICO, a su jefe inmediato, asi como a la
Oficina de las Tecnoiogias de la informaci6n y las Comunicaciones, al grupo de
Gesti6n Financiera, ai grupo de Gesti6n dei Talent:o Humano y al grupo de Gesti6n
Contractual, a navedades n6mina, para lo de su cornpetencia.

ARTfCULO CUARTO: La presente Resoluci6n rige a partir de la fecha de su
expedici6n.

COMUNiQUESE Y COMPLASE
Dada en Bogot6 D.C., a los 2 g AGO 2025

SANDRA
Superintgndente dei Subsidio Familiar

VIAN LaTiN EZ

Elabor6: Jhonny Abad Martinez - Profesionai GGTH qb
Aprob6: Roberto Luis P6rez Montalvo – Secretario General
Reviso: Adriana Helena Gatvis Buitrago – Coordinadora GGTH,’:;#if

Darlys Katrin Correa Cardozo. Contrati sta S. Gi= ’{+}- *
i, Andrea BeNn MejFa – Contratista Despacho &

4

> P6gina 1 3

Direcci6n: Carrera 69 No. 253 - 44. Pisos 3, 4 y 7
Edificio World Business Port
Conmutac]or: (+57) (601) 348 78 00
Linea Gratuita: (+57) 018000 9:La 110
Correo instituciorIal: ssf(a>ssf.gov.co


